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IVISI('), MISSIO | VALORS

MISSIO

El COPLEFC és una corporaci6 de dret public, de defen-
sa de la professid, interlocutora amb I’Administracié i els
agents del sector, aixi com encarregada de fomentar I'ac-
tivitat fisica en la societat i vetllar per la practica saludable
de la ciutadania.

VALORS

El Col-legi fa seus els valors inherents a I'activitat fisica
i 'esport, especialment d’esforg, col-laboraci6, millora i
creixement col-lectiu, els quals, com a agent multiplica-
dor, vol transmetre als seus col-legiats i associats perquée
aquests els puguin donar a coneixer i facilitar a les per-
sones amb les quals tinguin relaci6é professional.

Edita:

VISIO

El COPLEFC aspira a:

Excel lir en la gestié, d’acord amb criteris de transparéncia
i bones practiques organitzatives, en tant que dipositaria
i administradora dels recursos provinents dels col-legiats
i dels associats.

Constituir-se com a nexe entre els professionals i la
ciutadania. Aixi, promoura des dels diversos ambits
professionals, la millor practica d’activitat fisica d’acord
amb els coneixements cientifics més actualitzats.

Identificar i assolir la millor ordenaci6 possible del sector
per a la practica de la professi6, d’acord amb les seves
diverses manifestacions.

Aglutinar el sector de professionals, en les seves diverses
categories, des del compromis amb el codi deontologic
professional i amb tota la ciutadania com a persones
usuaries dels serveis oferts.

COL: LEGI DE PROFESSIONALS DE L'ACTIVITAT FiSICA | DE UESPORT DE CATALUNYA

Provenca, 500, porta 4
08025 Barcelona

Tel.: 93 455 56 07
https://www.coplefc.cat
ale: coplefc@coplefc.cat/

f v o © ®

Junta de Govern:

Pere Manuel, president; Carmen Ercilla, vicepresidenta; Elisabeth Boloix, secretaria; Oscar Duran, tresorer; Maica Rubinat,
delegada Girona; Agustin Larumbe, delegat Lleida; Sergio Lou, delegat Tarragona; Xavier Bayer, Dani Cérdoba, Rafel

Magrinya, Jesus Marti i Clara Teixidor, vocals.

Disseny: FEEL! somosfeel.es

Fotomecanica i impresi6é: CEVAGRAF, S.C.C.L. imprentaonline.cevagraf.coop



QUATRE ANYS
DE COL-LEGI PER
GARANTIR LA
QUALITAT DELS
NOSTRES SERVEIS
PROFESSIONALS A
LA CIUTADANIA

El novembre passat, amb les eleccions
al COPLEFC, es tancava el meu primer
mandat com a president del Col-legi,
juntament amb els companys que m’han
ajudat del 2016 al 2019. La meva ila nostra
decisi6 va ser tornar-nos a presentar,
perqué després de quatre anys, el cos ens
demana quatre anys més de dedicaci6 a la
nostra professié. | en aquest punt d’inflexio,
sento la necessitat d’explicar aquests
anys, malgrat que un repas de les diverses
Memodries també permet constatar d’una
manera detallada la feina feta.

Col-lectiu gran, cohesionat, fort i resistent

El que des d’un primer moment voliem
proposar i que vam traslladar a tots els
companys i totes les companyes era el
sentiment de pertanyer a un col-lectiu
gran, cohesionat, fort i resistent. Per fer-ho
possible, disposavem d’un Pla Estrategic,
una ruta marcada per on transitar, fruit
d’un diagnostic de la realitat i de la voluntat
de millora dels serveis a la ciutadania,
destinataria final del Col-legi. | diria que
I’hem acomplert majoritariament, entre un
90-95%.

Som un col-lectiu gran: si al principi del
2016 érem de 3.876 col-legiats i tanquem
el 2019 amb 5.279, és evident que som
més, i continuem sent el territori que en té
més de tot I'Estat.

Som un col-lectiu cohesionat: necessi-
tavem una marca que ens identifiqués, i la
vam visualitzar mitjangant un logotip que
dona cabuda a tothom, els professionals
que es dediquen a ’Educacié, aixi com a
I’Esport i el Rendiment, a I'’Activitat Fisica
i la Salut, a la Gesti6 i 'Economia de
’Esport, i a I’Activitat Fisica i Turisme al
Medi Natural; aquests sén els bumerangs
que conflueixen en un mateix punt central
de trobada. Era important generar una

imatge en qué tothom se sentis comode.
Crec que 'objectiu esta més que assolit, i
amb el punt de modernitat que ens defineix
als catalans.

Som un col-lectiu fort: si el nostre
Col-legi no era una entitat prou tinguda en
compte, ni tan sols efectiva en el concert
del sector de l'activitat fisica i I'esport,
quatre anys després ningd no pot dubtar
que hi hem esdevingut un actor de primer
ordre, al mateix nivell que qualsevol altre.
Ho hem assolit per la interlocucié constant
davant les institucions, per la voluntat de
col-laborar en tot allo en qué se’ns ha
requerit i, ho hem fet —quan ha calgut-,
denunciant el que no podiem admetre com
a professionals.

Som un col-lectiu resistent: com a pais
hem viscut moments traumatics, i com a
professionals també. Hem hagut de remar
contra corrent, legislativament parlant, i
hem remat molt fort, pero tot i aixd0 hem
resistit i continuarem fent-ho. Que ningu
no en dubti.

Pere Manuel - President del COPLEFC. Col. 8.570
Quatre anys més

Ara ja hem encetat un nou mandat
(2020-2023) i continuarem treballant per
la qualitat dels serveis professionals de
l'activitat fisica i l'esport adregats a la
ciutadania, és a dir, a favor de la professio,
tasques que ens permetran continuar
sent més, amb una capacitat d’'incidéncia
més rellevant, pensant especialment en
el segon gran objectiu, la defensa dels
tots els professionals, tant amb projectes i
programes que els aportin significat i valor,
com també en la correcci6 de situacions
inapropiades que ens menystenen. Som
educadors fisics esportius i aixd té un
valor social que els ciutadans comencen a
coneixer i a recongixer.

7/\(
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EIX 1.
ELS COL-LEGIATS
|l ELS ASSOCIATS

Posa l'accent en els col-legiats i associats, rad de
I'existéncia del Col-legi, tasca que s'assoleix mit-
jang¢ant una seguit de serveis que es reiteren
any rere any

La col-legiacié i
associacié: captacio
i fidelitzacié

Atencié, assessorament

. . . Borsa de Treball
i serveis col-legials

Reconeixements,
premis i ajuts

Formacio i gestio del
coneixement

Espai personal
del col-lectiu

Avantatges i descomptes
professionals i comercials

La interaccié professional
entre col-legiats i associats

Coplefc.cat
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COL-LEGIATS | ASSOCIATS

pIN CAPTACIO DE COL-LEGIATS | ASSOCIATS

ELS COL-LEGIATS | LES COL-LEGIADES

Evolucié del cens col-legial 2019

5.279
4.881
4.470
4‘109 I I
2016 2017 2018 2019

Evolucié d’altes col-legials 2019

627 620

Distribucié del cens col-legial 2019

i §

32% 68%

1.669 3.610

Distribucié altes per universitats 2019

INEFC-LL
16%
99 altes

Tecnocampus '
5%29 altes

EUSES-Terres Ebre
2%
12 altes

Homologats
6% 40 altes
INEFC-BCN
28%
Altres d’Espanya 174 altes
12% 76 altes

EUSES-Salt

8%

47 altes URL
10% 13%
65 altes 78 altes

‘ ‘ Per segon any consecutiu s’han
tornat a superar les 600 altes , ,

Cens col-legial segons modalitat 2019

Exempts
No Exercents Aturats 4% 221 col-legiats
1% 39 col-legiats

No Exercents
7% 370 col-legiats

No Exercents Estranger
0% 27 col-legiats

No Ex. Baixa Lab.
0% 2 col-legiats

Exercents
88% 4620 col-legiats



Distribucié geografica cens col-legial 2019

ELS COL-LEGIATS I AS

Fora de Catalunya
3% 130 col-legiats

Girona
10%
541 col-legiats

Tarragona
8%
444 col-legiats

Lleida
7%
383 col-legiats

BAIXES

2019
28%
174 altes

Noves altes segons any de graduacié 2019

2018
14%
90 altes

2017
9%
53 altes

2016
10%
61 altes
Ant. 2009
15%
94 altes 2015
7%
2(910 41 altes
1%
6 altes 2011 Eg)/.m
Barcelona 3% 2012 2013 29 altes
72% 19 altes 4% 4%
3.781 col-legiats 28 altes 25 3jtes

Evolucié baixes

216 215
123
| I

20716 2017 2018 2019

JUBILATS

Evolucié % rotacié de les baixes

4,43 %
4,07 %

2,94 % 275 %
. 2,46 %
2015 2016 2017 2018 2019

Defuncions:

Aquest 2019 tenim constancia del
traspas dels companys col-legiats:
Sr. Armando Alvarez Anaya (Col.5331)
Sr. Santiago Ramos Ramiro (Col.52686)

‘ ‘ Aquest 2019 s’han

produit 20 jubilacions , ,

Evolucié jubilacions i exempcions

20
17
15 | l

2016 2017 2018 2019

Reconeixement public als jubilats que han acabat la seva etapa professional el 2018. Ulpiano Romdn

Visg

(co0l.20453), Francesc Seirul-lo (col. 3230), Albert Felip (col.5769), Rosa M. Rigol (col. 4670) i Rosa

Parés (col. 4148).
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ELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

ELS ASSOCIATS | LES ASSOCIADES

Durant aquest any s’han realitzat diverses accions per promoure I'associacioé de nous professionals entre els estudiants de
CAFiIE que ja tenen alguna titulacié esportiva oficial.

Evolucié associats

Distribucié geografica associats 2019

Girona
15%

17 associats

Tarragona
7%

8 associats

Lleida
5%

6 associats

-

Barcelona
2018 2019 73%

84 associats

El 78% d’associats tenen la titulacié de
Cicle Formatiu d’Activitats Fisicoesportives

Certificat de les competéncies
d’acreditacié professional (programa
Qualifica't)

2% 2 professionals

Formacié d’accés

Certificat de formacié de I'ECE com
a monitor de les activitats de dina-
mitzacié en I'ambit poliesportiu

1% 1 professional

Certificat de professionalitat emes
per la Generalitat de Catalunya

8% 9 professionals

Certificat de qualificacié professional
emeés per I'Institut Catala de Qualifi-
cacions Professionals (ICQP)

2% 2 professionals

Diplomat en mestre/a especialista
en educacié fisica | Graduat/da en
educacié primaria amb la mencid en
educacio fisica

7% 8 professionals

Ensenyaments esportius
Técnic/a de grau superior en 11% 13 professionals
animacié d'activitats fisiques
i/o esportives Técnic/a de grau mitja en conduc-
68% 79 professionals ci6 d'activitats fisicoesportives en el
medi natural

1% 1 professional



XERRADES PER A FUTURS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

> QUE ES EL COPLEFC?

El COPLEFC ES UN
COL-LEGI PROFESSIONAL

Alexia Pérez, gerent del COPLEFC, durant la sessio als alumnes de la Universitat Blanquerna-Ramon Llull de Barcelona

Xerrades realitzades durant el 2019 Data

Universitat Ramon Llull-Barcelona 11 de marg

Vitae Sant Andreu-Barcelona 12 de marg

Vitae Les Corts-Barcelona 2 d’abril

Euses Salt-Girona 8 d’abril

Vitae-Cerdanyola 12 d’abril

Tecnocampus-Mataro 15 de maig

INEFC-Barcelona 12 de juny ‘ ‘

Tecnocampus-Matar6 18 de setembre . .

Euses Salt-Girona 18 de setembre EI COI.IegI assumeix com a tasca
PP po—— fonamental acostar-se als futurs
S & do novernbre professionals del sector , ,
INEFC-Lleida 18 de novembre

Euses-Amposta 21 de novembre

INEFC-Barcelona 25 de novembre

Jornada Mou-te-Barcelona 25 de novembre

Euses-Salt 26 de novembre

INEFC-Barcelona 3 de desembre

UVic-Vic 11 de desembre




ELS CO EGIATS | ASSOCIATS
=
) EL COPLEFC EN EL MARC DE COLEF AUTONOMICS
2016 2017 2018 2019 TOTAL %

Catalunya 4.109 4.290 4.712 5.058 34,39%
Madrid 1.532 1.827 2.030 2.281 15,51%
Andalusia 1.041 1.127 1.226 1.321 8,98%
Com. Valenciana 945 1.020 1.084 1.135 7,72%
Galicia 696 761 788 833 5,66%
Canaries 644 685 698 672 4,57%
Pais Basc 463 467 472 492 3,34%
CastellaiLLed 341 393 468 517 3,51%
EI COPLEFC agrupa Balears 335 353 385 408 2,77%
gairebé el 35% de tots Extremadura 331 543 352 357 2.43%
= ’ Asturies 323 309 334 358 2,43%
els col-legiats de I’Estat e — — — — oo
, , Mrcia 179 191 236 375 2,55%
Castella-la Manxa 182 189 212 229 1,56%
Navarra 155 163 175 188 1,28%
Cantabria - 41 77 113 0,77%
La Rioja - 49 57 66 0,45%

Central

TOTAL ESTATAL 12.447 13.586 14.709 100%

Dades del Consejo COLEF, segons el cens d’exercents i no exercents (sense col-legiats jubilats ni
honorifics).

Fotografia de grup del Ple del Consejo COLEF celebrat a Leon
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ELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

pIM ATENCIO A COL-LEGIATS | ASSOCIATS

ATENCIO ARREU DEL TERRITORI

GIRONA

Carrer Gaspar i Casal, 12, 4t 2a
17001 Girona

LLEIDA

Av. del Segre, 7 9_72 2190 86
25007 Lleida girona@coplefc.cat
973 22 32 32

lleida@coplefc.cat

14
@ El Col-legi manté I’aposta
de la descentralitzacio
mitjancant les delegacions

territorials 99
BARCELONA
(SEU CENTRAL)
Carrer de Provenca, 500, pta. 4
TARRAGONA 08025 Barcelona
Comte de Rius, 2-8, entl. 93 455 56 07
43003 Tarragona coplefc@coplefc.cat
977 2210 96 www.coplefc.cat
tarragona@coplefc.cat

ATENCIO TELEFONICA, TELEMATICA | PRESENCIAL

ATENCIO ALS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

Evolucié de les consultes telefoniques Evolucié atencié presencial

3.009
2.366 2.955 396
2.026
o s 332

1762
] ] I I ] I

. 146
l . . 1 .

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Les consultes telefoniques s’han mantingut practicament  L'atencié presencial ha pujat respecte de I'any anterior a
al mateix nivell que I'any anterior. La majoria de consultes  causa de la col-legiaci6 presencial obligatoria de les
tecniques son contestades via correu electronic. persones estrangeres amb titulacions homologades

0 equivalents.



ASSESSORAMENT TELEMATIC

Assessorament telematic

Equivaléncies || 62
Defensa Professio |7

Delegacions [l 163

Defc [ 185
Ajust 73

Act. Dades [l 180

Consultes N -

Accidents |6

Borsa de Treball [N -2

Certificats |53
COPLEFC Empren |12

Formacié [l 1s0

Curs Opos 8o
Informacié Legislativa |53

830 consultes
telematiques més
que l’any passat

D

La polissa actual de responsabilitat civil (RC) contractada
pel COPLEFC cobreix:

- Responsabilitat per danys corporals i/o materials causats
a tercers, en les seves persones 0 béns (coses o animals),
quan es trobin exercint com a professionals CAFiE,
considerant com a tals les competéncies de docéncia
(primaria i secundaria), gesti6, esport, preparaci6é fisica,
salut, oci i recreacio.

- Com a organitzador i/o promotor d’exhibicions, cursos,
excursions, conferéncies, visites i altres, aixi com per
prestar serveis de socorrisme i salvament.

Técniques d’electroestimulaci®6 muscular, osteopatia
aplicada a la millora de la condici6 i la recuperacio
fisicoesportiva, técniques en massatge esportiu o activacio
muscular, realitzacié de proves d’esforg, test de forma
fisica, etc.

- Reclamacions formulades per fets esdevinguts a Espanya
0 a qualsevol pais de I'ambit de la Comunitat Economica
Europea més Andorra.

COBERTURA DE RESPONSABILITAT CIVIL PROFESSIONAL | SOCIETARIA

El correu
coplefc@coplefc.cat
ha respost 5.060 consultes

Hiha hagut un augment considerable de consultes
mitjancant el correu electronic, ja que és I'eina
més efectiva i fiable per fer les consultes. Les
respostes acostumen a oscil-lar entre les 24 i 48
hores, excepte casuistiques especifiques.

L’augment més significatiu ha estat el de consultes
tecniques, seguit de les delegacions, la formacié i
I’actualitzaci6 de dades.

2018 2019

4.230

consultes

5.060

consultes

G € Llei 3/2008, article 11:

Tots els que exerceixin alguna de les
professions de I’esport han de disposar
d’una asseguranca de RC que cobreixi la
indemnitzacio per danys a tercers ’y

La polissa també inclou I’RC societaria.
Imports coberts el 2019:
2.142.450 euros/sinistre

6.000.000 euros/anualitat 5y

Tots els col-legiats exercents i els associ-
ats actius estan coberts per una polissa
de responsabilitat civil que els cobreix
en cas de negligéncia professional

MAPFRE



DMl ASSESSORAMENT JURIDIC

Pel que fa a I'assessorament juridic dels nostres col-legiats
i associats, durant I'exercici 2019 s’han ates 75 consultes
per correu electronic, via telefonica o presencialment per
part dels serveis juridics del COPLEFC (Despatx CULLERE
LAVILLA). Recordem que aquest assessorament es presta
com un servei més del COPLEFC, de forma gratuita a tots
els col-legiats i sense limit de consultes. El servei es presta
directament amb el col-legiat/ada a fi de salvaguardar-ne el
secret professional i la confidencialitat.

A més, els nostres assessors juridics han defensat

personalment alguns dels col-legiats en assumptes judicials
en que s’han vist afectats (de tipus laboral, civil o penal).

. I
RE LAVILLA

Amb el lema “De PROfessional a PROfessional” el Banc
Sabadell continua col-laborant amb el Col-legi mitjangant
el compte Expansi6. L'abonament del 10% de la quota
collegial i el manteniment i obertura a quota 0€ del
compte s6n alguns dels beneficis que tenen els col-legiats
i associats.

PG Equipament Esportiu (fundada per Marc Perpifa,
€01.9439) és 'empresa amb la qual treballa el Col-legi per
a I'adquisicié de material esportiu. El material per al DEFC
2019 o les samarretes per als cursos d’estiu de 'INEFC sén
alguns dels materials sol-licitats.

equipamentesportiu.com

Assessorament juridic Culleré

Recursos
17%

Mercantil
1%

Penal
3%

Civil
9%
Laboral
50%

Administratiu
20%

pIN ASSESSORAMENT FINANCER

°Sabadell

pIN ASSESSORAMENT EN SERVEI | MATERIAL ESPORTIU

k& _
PG Equipament

esportiu ha
patrocinat un
any més el

DEFC 2019
77



pIN ASSESSORAMENT EMPRESARIAL

SECOT

Assessoraments SECOT

14

2018 2019

El Voluntariat Sénior d’Orientacié Professional (SECOT) ha
tornat a prestar els seus serveis a tots els col-legiats que han
demanat assessorament en emprenedoria.

COPLEFC EMPREN

1
Aquest 2019 s’han realitzat 25

assessoraments, 11 més que
I’any anterior, amb un total de
72 hores

79

€9 secot

Voluntariado Senior
de Asesoramiento Empresarial

El programa es va emprendre en companyia de Xarxa Capital
(xarxa d’inversi6 participativa en el sector de les ciéncies de
I'activitat fisica i de I'esport) com a col-laborador principal, i aixi
mateix amb agents de la significacio i rellevancia com sén el
Collegi d’Economistes de Catalunya, la Facultat d’Economia
i Empresa (Universitat de Barcelona), '’ADECAF (associacio
d’empresaris de clubs catalans de fitnes), TradSport (publicacié
altaveu i coneixedora del sector comercial esportiu), la Secot
(associaci6 de séniors coneixedors del mén de I'empresa i
I'emprenedoria), SportMas (plataforma comercial de proveidors
per als detallistes esportius) i Barcelona Activa (agéncia
municipal de llarga trajectoria emprenedora), juntament
amb noms individuals de gran reconeixement en el sector,
com Francesc Solanellas, el dissenyador i professional de la
comunicaci6é corporativa Diego Fernandez (Brand and Motion
Design), el gabinet legal Salomé & Bonet-Godd, la consultora
Llorente y Cuenca, i Wellness & Sport Consulting (empresa de
formacié i consultoria referent del sector del fitnes).

L’edicié del COPLEFC Empreén
2019 ha comptat amb tres
projectes finalistes, que van
defensar el seu projecte a
I’Edifici Media-TIC



pros

activity

pIM ASSESSORAMENT FISCAL | LABORAL

1
Aquest 2019 hi ha hagut 51

assessoraments de caire fiscal
i laboral

La Gestoria Pro-Activity dona resposta a tots els col-legiats i , ,

associats de manera gratuita, en totes aquelles consultes de
caire fiscal i laboral. A més ofereix preus reduits en diferents
tramits i gestions.

Q

AalLerTIs BRror

L'acord de col-laboracié6 amb Eurogestié facilita que tots els
col-legiats i associats disposin de contractacié de podlisses
d’assegurances, tant professionals com personals. En tots els
casos amb preus especials.

pIN ASSESSORAMENT EN ASSEGURANCES

Més de 40 col-legiats i associats
han demanat assessorament en
assegurances 5y

Amb la col-laboracié de:

" > trade
e 2Er LB
€ =B ot

L LYC E[:lD rtmas Francesﬁlanellas José Pe&Tavango

Amb [lanalisi dels projectes presentats i previament
seleccionats en la reuni6 del dia 11 de novembre a P’Edifici
Media-TIC, en ple Districte 22@, els integrants del Consell
Assessor van arribar a la decisi6 que el projecte EVIX,
presentat per Nil Oleaga Ortega (col. 59013), juntament amb
Marc Millet i Lucas Llobet, es beneficiara dels continguts del
COPLEFC Empren.

ﬁ g‘: I;é %ﬁléﬁx " Setﬂt .. _.u-ii-::r1|r_:.1\;‘T [‘..!'!I!'II':T-';-G'J:‘L'-

— ?j:m.., | amb el suport de: s:"c';';'lmw ({_F’esportcat

Poniba par tnnve



AUTOGESTIO DE TRAMITS

pIN ESPAI PERSONAL DELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

El Col-legi promou la maxima autogestio del col-lectiu en els tramits administratius, mitjancant ’espai personal exclusiu.

EL PERFIL DELS COL-LEGIATS | DELS ASSOCIATS

El perfil professional es manté actiu per continuar recopilant
les dades actualitzades dels nostres col-legiats i associats,
i aixi permetre coneixer el perfil professional i adequar les
linies estrategiques del Col-legi.

CERTIFICATS

Dades perfil professional

Finalitzat
36%
1.879 col-legiats

No finalitzat
7%
363 col-legiats

No realitzat
57%
3.037 col-legiats

L'autogestié de certificats via online va permetre que més
de 500 col-legiats demanessin I'any 2019 un certificat de
col-legiat, 187 col-legiats més que I'any anterior. El tramit
de formacio i experiéncia de socorrisme continua vigenti en
ple funcionament, i va permetre un total de 101 certificats
el 2019.

567 certificats col-legials

ACREDITACIO DE FORMACIO | EXPERIENCIA

ACREDITACIO SOS:

101 col-legiats van fer el procés d’acreditaci6 i experiéncia
de salvament i socorrisme per poder exercir com a
professional del socorrisme.

BORSA DE TREBALL

La Borsa de Treball del Collegi es va mantenir el 2019
com un dels atractius més importants i una de les fonts
ocupacionals més gran en I'ambit esportiu catala. El 2019
es van publicar 150 ofertes de treball més, fins a la xifra
de 1.134 ofertes de feina, récord del Col-legi. El nombre
d’empreses inscrites també va augmentar, en superar el
miler d’empreses.

La Borsa de Treball aplega
1.152 empreses, 154 més
que I’any anterior

J)

ACREDITACIO D’ESQUI/SNOWBOARD:

Les gestions del COPLEFC van aconseguir facilitar als
col-legiats la llicéncia per exercir a les estacions d’esqui de
Ferrocarrils de la Generalitat. S’han tramitat 41 certificats
durant el 2019.

Evolucié Borsa de Treball

990
959
| |

2016 2017 2018 2019

1.134




2016 2017 2018 2019

462
350
309
283

AF | SALUT

ESPORT |
RENDIMENT

Ofertes exclusives estudis CAFIE

428
374
359
307 I I

2016 2017 2018
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Evolucié tipus d'ofertes

104
o 28 2 20 86 92 ..
mn mn
I_I.I.l I I I o S mm
GESTIO - AF MEDI
ESPORTIVA DOCENCIA NATURAL

Les ofertes relacio-
nades amb [I'activitat
fisica i la salut son
les que s’incrementen
més durant I’any 2019

76
43
e R

RECERCA

Distribucié geografica comparativa Borsa de Treball

1.080
a7 890 . .
2016 2017
A N
2018 2019
99
65 48 34 3¢ . R 35 18
PRI | --—

2019 CATALUNYA

Ofertes publicades segons I’ambit professional:

Borsa de Treball Esport i Rendiment

Altres
8%
28 ofertes

Preparador/a
fisic/a
14%

44 ofertes

Entrenador/a
esportiu/iva
28%

87 ofertes

Borsa de Treball Docéncia

No reglada

7%

6 ofertes
Primaria
6%

5 ofertes

Secundaria
i batxillerat
16%

13 ofertes

284 ofertes

RESTA D'ESPANYA

INTERNACIONAL

Borsa de Treball Gestié Esportiva

gslrpeocrgcgea g.i);rdinador/a
[¢) o
Zé}ertes 46 ofertes
Altres
8%
7 ofertes
Geréncia o w——uu
2%

. 2 ofertes ! i
Monitor/a g;a/p d’esports aj.
esportiu/iva Direcci6é 3 ertes
50% instal-lacio
156 ofertes 15% Técnic/a mitja Aj.

30 ofertes 14%
13 ofertes
Borsa de Treball AF i Salut
Monitor/a aquatic/a
9% Entrenador/a
40 ofertes personal
29%
136 ofertes
Universitaria
71%
60 ofertes .
Monitor/a
fitnes
62%



CURS ORIENTACIO OPOSICIONS

Les oposicions al cos docent del Departament d’Ensenyament
de la Generalitat per als anys 2019 i 2020 ha donat cabuda a un
Curs d’Oposicions organitzat pel COPLEFC per a la preparacio
tant de la part tedrica com de la part practica per a tots els
col-legiats que desitgin presentar-se a aquestes oposicions.

El Curs d’Oposicions s’ha dividit en una seccié de capsules
tedriques d’actualitzacié del professorat d’Educacié Fisica, amb
un total de 36 hores organitzades en 18 capsules, i una part
practica de servei de professorat d’acompanyament i suport,
en el qual l'alumne disposa d’un coach (col-legiat/ada que ja
ha passat el procés d’oposicid) per a la revisié i correccié de
les unitats didactiques presentades a la part practica. A més
a més, també s’ha ofert la possibilitat de participar en un
simulacre i defensa davant d’un tribunal d’oposicions. Aquest
bloc permet a I'alumnat recrear una situacié real que es trobara,
i experimentar-ne la situacié de primera ma.

Curs Orientacig

OPOSICIONS

AL COS Doy gy
DEPRATAMENT Uy

C )
irg nnmfﬂﬂ'ﬂ'

OP?MS|C|0N <
S0
i_;.';“:l;\}élﬂ [(P“HTM,KN%P’E]UEL&W

pPI FORMACIO | GESTIO DEL CONEIXEMENT

El 9 d’octubre va tenir

lloc, a la sala d’actes de
'INEFC de Barcelona, una
xerrada informativa sobre la
convocatoria de les oposicions
a cos docent del 2020. Més
d’un centenar de persones van
assistir a la sessio 5y

També es va fer un Curs
d’orientacié especial per

les Oposicions d’Educacié
Fisica a Primaria T

La plataforma webinar
permet als col-legiats
apuntats al COPLEFC Aula
veure de manera il-limitada
totes les capsules (tantes
vegades com desitgin)
i poden disposar dels
documents, si és el cas, per
fer més facil el seguiment de
la formacié

7)



COPLEFC AULA

El COPLEFC, amb Ila finalitat de fomentar el
desenvolupament professional continuat dels col-legiats i
associats, ha creat el COPLEFC Aula.

El COPLEFC Aula és un espai dactualitzacié i
desenvolupament professional dirigit a tots aquells que
estiguin motivats i interessats a millorar la seva formacio
i les seves competéncies professionals. En aquest sentit,
les activitats, accions i cursos proposats ofereixen un
ventall atractiu, molt variat i de qualitat sobre les tematiques
dels nostres cinc ambits professionals: Educaci6; Gestié
i Economia de I'Esport, AF i Salut, AF i Turisme al Medi
Natural i Esport i Rendiment. Atenent a les demandes dels
col-legiats/associats, el COPLEFC Aula té voluntat d’oferir
propostes a tot el territori catala, en format online, presencial
0 semipresencial.

El COPLEFC Aula acull propostes i iniciatives formatives
dels propis col-legiats i associats. D’aquesta manera, també
es crea un nou servei al col-legiat/associat, de divulgacié de
la seva activitat professional com a docent.

La convocatoria del COPLEFC Aula esta oberta a tota la
col-legiacid/associacié que integra el gruix del professorat,
a més de casos de professionals altament reconeguts
d’altres disciplines. A la vegada, el preu de cada formaci6
esta sempre per sota del preu de mercat, tot afavorint la
inscripcid de tots els col-legiats o els associats que vulguin
seguir formant-se en els diferents ambits.

Teresa Bard, especialista
en comunicacioé personal
en I’ambit professional,
va oferir una capsula del
COPLEFC Aulai el Curs

d’Oposicions del COPLEFC yy
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ASSOCIATS

FORMACIONS

Més enlla de facilitar la formacié avantatjosa als
col-legiats/associats mitjangcant conveni amb els
centres universitaris, el Col-legi també fa aportacions
als col‘legiats, com a destinataris directes d’ajudes.

En total han rebut ajuda del
COPLEFC 171 formacions,
33 formacions més que I’any

passat
J)

Formacions en qué col-labora el COPLEFC

Conferéncia
8%

13 formacions

Taula Rodona
2%

4 formacions

Congrés
15%

Postgrau 26 formacions
2% ) Masters
3 formacions 4%

7 formacions
COPLEFC Aula
3%

6 formacions

Fira
1%

2 formacions

%

Formacié
39%

66 formacions

AN

Jornada
26%

44 formacions

ACTIVITATS EN
EL MEDI
§ NATURAL

DISSABTE 14/12

BOSS:
BENEFITS OF
OUTDOOR SPORTS
FOR SOCIETY

Formacions organitzades pel COPLEFC

p " g
Curs orientacid corruLCr—c
OPOSICIONS
AL COS DOGENT DEL LU R A
DEPARTAMENT DEDUCACID

L
e PR & =

El COPLEFC té un conveni de col-laboracié amb tots els centres universitaris de
Catalunya per posar en valor i difondre totes les formacions dels centres respectius

UVIC
I"EFc UNIVERSITAT DEVIC
Liskda UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA
l " E F c Facultat de Psicelogia,
Barcelona Cibncies de Piducacid i

Blanguerna

rsitat Ramon Liall

30 novembre- 10.00 a 13.00 h.

INEFC BARCELONA (Sala Judo)
Avinguda de I'Estadi, 14, 08038 Barcelona

JORNADA DE PROMOCIHS DE L'ACTIVITAT
FiSICA FER A LA SALUT

VI Jornada
de I'Esport Femeni

Mobile
Week
BCN

Inscripcio gratuit
Aforament M

EUSES

campus 0 saLT J- TS

n
| El [GCIHJCHIHPIIS
Esooda Universitieia de la Sabat | MEsport

Universitat
Pompen Fabra
Barcelona

upf.

EUSES

TERRES DE LEBRE &,

Exzolaunivenitiry de ks Salut | FBsport e
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BORSA D'ESTUDIS

El compromis del Col-legi és facilitar la formaci6 continuada del col-lectiu, per aix0 té previst un ventall d’ajudes a la varietat
de cursos i altres nivells formatius existents, des de la possibilitat d’'un segon grau universitari 0 masters fins a altres cursos
i assisténcia a congressos i fires rellevants professionalment. Tot seguit s’indica la valoracié de I'ajuda per categories.

AJUTS A TESIS DOCTORALS

El COPLEFC ha destinat
3.285 € a la Borsa d’Estudis,
quasi un 20% més que el

2018
77

NOMBRE SOL-LICITUDS IMPORT AJUT

CATEGORIES
2n Grau Universitari 4 1 1.312,50 €
Masters, postgraus, cursos extensio
universitaria 5 1 1.250 €
Ensenyaments esportius i/o cicles
formatius grau mig i superior 0 1 187,50 €
Cursos de +150 h 2 1 325 €
Cursosfinsa 150 h 2 0 140 €
Congressos i Fires 1 0 70 €
DENEGADES 8

TOTAL D'AJUTS CONCEDITS 3.285 €

L'excelléncia en la investigacidé garanteix el futur cientific de la professio, per aixd el COPLEFC fa un esfor¢ per donar
suport als companys i companyes que duen a terme una tesi doctoral, treball que converteix els autors en doctors en
ciéncies de I'activitat fisica i de I'esport.

VICENG CANOVAS PEREDA | Col. 52723

Titol tesi: Analisis de la oferta y la demanda en el turismo de
practicas de actividades fisicas de aventura en la naturaleza.
Estudio de caso del Alt Emporda.

El COPLEFC ha destinat
1.400 € en ajuts a tesis
doctorals

79

JUAN JOSE GARCIA GIL | Col. 11700

Titol tesi: La calidad de la informacion en las piezas
periodisticas sobre actividad fisica saludable en la
prensa espariola

Consulta les tesis al nostre

web: www.coplefc.cat
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XXl CONCURS FOTOGRAFIC SOBRE ACTIVITAT FiSICA | ESPORT

Més de dues décades demostren la consolidacié del
Concurs Fotografic, una oportunitat fotografica que vol
recollir la diversitat de valors, emocions i estétiques que
caben dins del mon de I'esport i I'activitat fisica.

XXlé CONCURS
Per segon any consecutiu, el Concurs va incorporar la FOTOGRAFIC
votacié popular, per facilitar la seleccié final de la imatge SOBRE ACTIVITAT
guanyadora del Concurs Fotografic 2019. FISICA 1ESPORT

C 1

www.coplefc.cat

Ir Premi: FOCUS
Gerard Alemany Mora | Col. 55660

Premi especial World Roller Games 2019 Barcelona: RODES AL PATI
Hector de Luna Moreno | Col. 5773



CONCURS FOTOGRAFIC DEFC 2019

El Dia de I'Educaci6 Fisica al Carrer té€ molts protagonistes i
mostra moltes possibilitats, per aixd el Concurs Fotografic del
DEFC teixeix les multiples cares d’'una voluntat compartida.
El premi en el cas del DEFC és una aportacié econdmica per
adquirir material esportiu per al centre educatiu considerat
guanyador després d’'una seleccidé d’imatges finalistes per
votacié popular i una tria final del jurat.

DIA DE LEDUCACIO FISICA AL CARRER

DEEC)

PREMI CONCURS FOTOGRAFIC DEFC 2019

Ester Torrens Grases | Col. 9594 de I’Escola Font-Rubia de Guardiola de Font-Rubi ha estat la guanyadora

A Figic A
N T

—
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pIN AVANTATGES | DESCOMPTES
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EIX 2.
ORGAN COL-LEGIAL

Fa referéncia als diversos organs de govern que
protagonitzen la vida col-legial, a fi de defensar la
professié i mostrar-nos a la societat com el Col-legi
de professionals del sector

Transformacié d'un col-legi
de titulacions a un col-legi de
professions

Organs de govern Ser lobby

El COPLEFC davant
de la societat

Defensa de la professio
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ORGAN COL-LEGIAL

pPIN JUNTA DE GOVERN

Pere Manuel
Col. 8570
President

VOCALIES

Carmen Ercilla
Col. 20263
Vicepresidenta

Rafael Magrinya
Col. 7918
Vocal

Jesus Marti
Col. 56490
Vocal

Clara Teixidor

Col. 55376 Elisabeth Boloix
Vocal Col. 4356
Oscar Duran Secretaria

Col. 8423

Xavier Bayer Tresorer

Col. 1795
Vocal

DELEGACIONS TERRITORIALS

Daniel Cérdoba
Col. 11591
Vocal

Maica Rubinat Agustin Larumbe Sergi Lou
Col. 11593 Col. 4444 Col. 10844
Delegada de Girona Delegat de Lleida Delegat de Tarragona

REUNIONS INTERNES

El gran volum d’activitat del Col-legi és una constant i ve marcada 'IO
per la quantitat de reunions realitzades.

Reunions de
seguiment
de comissions

Aquestes trobades demostren la voluntat de coordinaci6 i el dialeg
de la Comissi6 Directiva, la Junta de Govern i les delegacions,
aixi com els responsables de les comissions, que son els diversos Altres (col-laboradors, 9
cercles de responsabilitat del COPLEFC. Una voluntat que cada signatura de convenis...)

Reunions de
any es va refermant. Comissio
Directiva
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> ASSEMBLEA GENERAL 2019

BARCELONA, 18/03/2019. L /Assemblea General va aprovar la gestio de la Junta de Govern, que basa l'estrategia en el ciutada
com a centre dels serveis prestats i la defensa de la professio i els professionals.

El 2019, a un auditori del Museu Colet practicament ple, I’Assemblea arribava a Barcelona, després del seu periple per Lleida,
Girona i Tarragona els anys precedents. Els col-legiats van aprovar la gestié duta a terme per la Junta de Govern durant el
2018, aixi com l'aprovacié dels comptes corresponents i el pressupost per al 2019, com a continuitat del desplegament del
Pla Estratégic vigent, una vegada revisat i adaptat a les possibilitats de futur.

Pere Manuel va estar acompanyat per Carmen Ercilla, com a vicepresidenta; Elisabeth Boloix, secretaria; Oscar Duran,
tresorer, i Alexia Pérez, gerent, juntament amb Antonio Aroya, auditor de comptes de Faura-Casas.

En primer lloc es va fer un minut de silenci, com a mostra de respecte als col-legiats difunts durant I'any passat. Tot seguit,
la secretaria va anar resseguint I'ordre del dia previst, tal com és normatiu.

El video de resum Més COPLEFC, recull els trets més destacats del 2018, informaci6é que els assistents van poder ampliar
amb la Memoria impresa. La resta de pagines d’aquest document reflecteixen el que va significar el 2018 del COPLEFC.

Nova festa col-legial

La reuni6 de I’Assemblea General va ser una nova festa col-legial, amb premis i reconeixements: amb els guardons del
Concurs Fotografic i el Concurs Fotografic DEFC, la distincio dels millors expedients del 2018 i dels millors Treballs de Final
de Grau (TFG) dels set centres universitaris, aixi com els nous doctors, després d’elaborar la seva tesi, i els companys i
companyes que porten 25 anys com a col-legiats, abans de donar pas als jubilats, que culminen la seva vida laboral, perd
no com a col-legiats, perquée no sén donats de baixa.

Com cada any es va fer la preceptiva reunié de I’Assemblea General, I'drgan maxim de decisi6é del col-lectiu. Les seves
decisions afecten la vida del Col-legi i es traslladen als diversos cercles de responsabilitat i gestio, a partir del nucli central
que constitueix la Junta de Govern, acompanyada per les delegacions i les comissions d’experts, ajudats per un equip huma
professionalitzat que presta serveis al conjunt dels col-legiats i associats.

La seguretat i el

Sisplau, alla on sigui Any 2019, final de
desenvolupament possible, poseu també ma¥|dat nova
. Ve rd J
professional és el valor el vostre numero de consulta electoral

afegit del COPLEFC col-legiacio
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> EL COL-LEGI DELS PROFESSIONALS DE L'ACTIVITAT FiSICA | L'ESPORT

“Sintonitza” és I'esldgan escollit en la nova campanya de promoci6é per a associats i col-legiats al COPLEFC. Amb aquesta
campanya es pretén crear consciéncia sobre la importancia de pertanyer, tot el col-lectiu professional esportiu, a un mateix equip.

o

SINTONITZA
SINTONITZA SINTONITZA
SINTONITZA SINTONITZA
SINTONITZA SINTONITZA
SINTONITZA SINTONITZA

SINTONITZA SINTONITZA

TITULACIO 4 RopEC # copLerc = PROFESSIONAL GRAU EN CAFIE 4 COPLEFC = [P)“EOFESSWNAL

DE L'ESPORT

www.coplefc.ca

El COPLEFC segueix treballant per la captacié de nous associats mitjangant la campanya de promocié Sintonitza, que
trasllada un missatge directe als centres de cicles formatius.

Sintonitza, la nova campanya
per als professionals de
I’esport amb el lema

“Som del mateix equip”

Tu! Que ets capac de portar la
teva passio fins al limit,

SINTONITZA!
77

Tu! Que ets capa¢ d’aconseguir
objectius que ningu abans ha
aconseguit, SINTONITZA! 5y
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> LES DELEGACIONS: TERRITORI | COL-LECTIU

Les delegacions s’estan consolidant, aquesta és la primera conclusio que voldria destacar del 2019, perque van fent
la seva propia activitat i sSon els nostres bracos als diversos territoris, tal com les pagines que hi dedica aquesta Memoria
deixen ben pales.

Alhora, em satisfa constatar que, tal com vam proposar-nos en iniciar el mandat de la Junta Directiva, tenim un COPLEFC
descentralitzat, més proper. M’'agrada que qualsevol dels col-legiats i dels associats estiguin atesos adequadament.

D’altra banda, no vull deixar passar I'oportunitat d’insistir en el fet que els col-legiats i associats, siguin alla on siguin
de Catalunya, vulguin participar i fer Col-legi, una possibilitat que és més facil, precisament, gracies a les delegacions.
Els nostres delegats sén un altre dels cercles de responsabilitat de la Junta i, com a tal, recolliran les vostres propostes i
expectatives per fer un COPLEFC territorialment equilibrat.

Carmen Ercilla - Col. 20.263
Vicepresidenta del COPLEFC

GIRONA

07/03/2019 Trobada debat “Dona un pas per ’Esport” - Aquesta trobada s’emmarca en el pla d’actuacions previstes en el Programa
Dones i Esports, elaborat per la Secretaria General de I’Esport i de I’ Activitat Fisica, amb la col-laboraci6 de I'Institut
Catala de les Dones, i se situa dins de les activitats organitzades al voltant de I’esport en commemoracié del Dia
Internacional de les Dones a la ciutat de Girona. La VIl Jornada de I'Esport Femeni es va organitzar conjuntament amb
I’Ajuntament de Girona, la Diputaci6 de Girona i I’Associacié MovArt, amb la col-laboracié de la Generalitat de Catalunya,
DipSalut i el Consell Esportiu del Gironeés.

18/09/2019 Trobada Col-legial a Salt - Una cita en que la Delegacio6 va participar en una exposicié denominada “Girona convida...” i
després va permetre assabentar els assistents de la realitat del Col-legi durant el 2018 i els reptes del 2019.

06/11/2019 Presentacio del llibre de Pep Mari - El dia 6 de novembre, davant d’'un nombroés public assistent, el conegut psicoleg, amb
llarga experiencia al mon de I'esport, Pep Mari va presentar el seu tercer llibre de gesti6é de grups: Equipos campeones. L'acte
va ser organitzat per la Delegaci6é del COPLEFC a Girona i va gaudir de la preséencia d’Anna Caula, diputada al Parlament per
ERC; l'aleshores entrenador de ’'RCD Espanyol i anteriorment del Girona FC, Pablo Machin; el president i la vicepresidenta
del COPLEFC, Pere Manuel i Carmen Ercilla, respectivament, entre altres cares conegudes, com entrenadors i entrenadores
gironins i companys de la demarcaci6. En un marc medieval de gran relleu com és el Centre Cultural La Merce, Pep Mari
va presentar el seu nou text, després d’Aprender de los campeones (2013, que acumula 15 edicions) i Liderar equipos
comprometidos (2017).

PRESENTACIO LLIBRE
Trobada col:legial RN
(@]]2{0],]:Y )
'. 18 de setembre - 19.30 h i : 87 . —
EUSES -
i " DEm=. Fesporticat e, LM

Del 2019 vull destacar la incorporacio de Marti Valverde (col. 10029), relleu d’lrene Prunell (col. 60585),
a qui vull agrair personalment la col-laboracio. | com a linies i fets destacables, amb I'EUSES, les ses-
sions formatives a l'alumnat sobre la importancia de la col-legiacié; amb I'’Ajuntament de Salt, EUSES i la
Generalitat, la jornada multiesportiva benefica per La Marato de TV3, i amb I’Ajuntament i la Diputacio la
collaboracié en la Jornada d’Esport Femeni de promocio de practica esportiva en totes les etapes de la
dona. També va ser molt exitosa la presentacio del darrer llibre del psicoleg esportiu Pep Mari, oportunitat

Maica Rubinat de trobada de molts professionals del nostre territori.
Col. 11593




LLEIDA

27/03/2019

19/06/2019

27/06/2019

15/09/2019

25/09/2019

13/11/2019

09/12/2019

Aproximadament
un cada mes

30

Ocusport: Fira de I’Oci i ’Esport - Es van dur a terme xerrades sobre testimonis professionals o aspectes legals (ROPEC
i COPLEFC); tallers que han ensenyat eines per trobar feina, fer un curriculum, entre altres. Aixi mateix, dins I'apartat de
talent hunting, han realitzat entrevistes amb ocupadors (empreses, entitats o administracions). Tot un seguit d’activitats per
complementar la formacié académica dels alumnes.

Entrevista TV Lleida Comunic.cat - A causa de la suposada manca de socorristes per la temporada d’estiu, el delegat de Lleida,
Agustin Larumbe va participar i va donar la visi6 del Col-legi per televisio.

Trobada col-legial a Lleida - El Gimnas Ekke de Lleida va acollir la trobada anual de col-legiats, on es va fer una réplica de
I’Assemblea general 2019 esdevinguda a Barcelona. A part d’explicar les accions que ha fet el Col-legi, es va fer entrega de les
insignies als companys del territori que porten 25 anys col-legiats i als jubilats.

Transplant Bike - Participaci6 i col-laboracié a la Transplant Bike, com a activitat de responsabilitat social.

Reconeixement dels Esportistes i entitats de I’Alt Pirineu i Aran - Reconeixement als esportistes amb la preséncia del nostre
delegat i coordinadora de Lleida.

Conveni amb el Consell Esportiu del Segria - EI DEFC, les activitats per fomentar I'esport i la promoci6 de formacions, aspectes
claus del contingut del conveni amb el Consell Esportiu del Segria.

Participacié en el Pla Estratégic de I'Esport de Lleida - Es fonamental per encaminar I'estratégia i el cami durant els anys
vinents; el COPLEFC hi ha col-laborat.

Esmorzars Gestié Esportiva ACGEP - Sessions realitzades una vegada al mes, organitzats per 'TACGEP en col-laboraci6 amb
el COPLEFC, per tractar de temes de I'actualitat de la gestié esportiva.

Agustin Larumbe
Col. 4444

EI 2019 estem molt contents de com s’ha consolidat la col-laboracié amb I'ACGEP, amb formacid i diversos
companys col-legiats com a ponents. També vull posar en valor una agenda cada vegada més rellevant:
amb I'INEFC de Lleida, tot participant a 'Ocusport, i actes populars socialment responsables, com una
nova Transplant Bike o la participacio en La Marato. El DEFC també és una fita remarcable, com la defensa
de la professio arran de la situacio dels socorristes I'estiu passat. Sens dubte, el COPLEFC cada vegada té
més presencia a Lleida: aixi, hem col-laborat en el Pla Estrategic de I'Esport a Lleida i hemm col-laborat en la
preparacié del Dia Internacional de I'Educacio (amb la COELL).
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TARRAGONA

2-10/03/2019 Xl Setmana de la Igualtat: Dones i Esport - Conjuntament amb el suport de diferents entitats, escoles i ajuntaments de la
comarca, es va fer un ampli ventall d’activitats esportives durant la setmana d’actes en commemoracioé del Dia Internacional
de la Dona (8 de marg). Es pretén fer visible la preséncia de les dones en I'ambit de I'esport, on estan minoritariament
representades, i presentar un servei on poden trobar tota la informacié que necessitin per avancar cap al foment de la seva
practica esportiva.

13-14/04/2019 Congrés Salut i Esport Amposta 2019 - Congrés Salut i Esport Amposta 2019 al Centre de Tecnificacid Esportiva
Terres de I'Ebre, amb la participacié de fins a 10 col-legiats a les diferents xerrades, tallers, ponéncies, etc.

25/06/2019 Trobada col-legial a Reus - Reus va acollir la trobada anual de col-legiats, on es va realitzar una replica de ’Assemblea
General. A més de repassar les accions dutes a terme pel Col-legi durant I'any anterior, es van lliurar les insignies als
companys amb 25 anys de col-legiaci6 i als jubilats.

22/11/2019 Jornada: Psicologia, esport i valors lll - Es va fer el mes de novembre sobre temes de molt interés, tant en 'ambit
psicoldgic com pel que fa a la seva relacid amb I'esport i especialment els valors que aquest representa. Organitzat pel
Collegi de Psicolegs, també hi va col-laborar la Delegacié del COPLEFC a Tarragona.

Diverses reunions Forum Oci Saludable - Trobada de diferents agents de salut (infermeria, ICS, farmaceutics, etc.) on s’esta treballant per
a la creaci6 de programes d’oci adregats a adolescents de 14 a 20 anys a la ciutat de Tarragona amb la salut com a tret
d’identitat i en qué I'esport pot tenir molta importancia.

- Jornada Tarragona Saludable - Grup d’entitats on participen psicolegs, farmacéutics, metges, infermeria, veterinaris,
pedagogs, ICS... i, des d’aquest any, també el COPLEFC. Es treballa durant tot I'any per a I'acte “Abril, mes de la salut”.
Durant aquest mes cada entitat fa activitats (tallers, jornades, conferéncies, projecci6 de films, tertdlies...) per promoure
la salut.

El nostre territori té diversos pols d'atraccio, i tant jo com a delegat i Jordi Abella (col. 9752) com a coordi-
nador hi promovem al maxim la descenitralitzacio de I'activitat, sigui a Tarragona mateix, Amposta, Reus,
Valls... Com a Col-legi continuem consolidant la nostra col-laboracio amb la mateixa Generalitat, els con-
sells esportius del Tarragones, Baix Camp, Alt Camp i Baix Penedes, i amb la Delegacio a les nostres terres
del Col-legi de Psicolegs i el centre universitari d’EUSES.

Sergi Lou
Col. 10844



PLATAFORMA DE DENUNCIES

La Comissi6 de Defensa de la Professié del Col-legi segueix
treballant i optimitzant els recursos disponibles del mateix
Col‘legi per lluitar contra I'intrusisme professional que continua
tacant la nostra professié. Una vegada oberta la plataforma de
denuncies del COPLEFC, el 2019 es van registrar 59 denlncies,
que se sumen a les 60 rebudes I'any anterior.

La legislaci6 actual no ens dona competencies en I'ambit
sancionador ni inspector, per aix0 el Collegi assumeix les
funcions de canalitzaci6 de la informaci6 i de revisi6 de
les dendncies que entren a la plataforma, que una vegada
estudiades son traslladades tot seguit a I’Administracié, que
és qui té totes les competéncies sancionadores, perqué pugui
actuar contra tots aquests casos que el Col-legi ja ha corroborat
i que constitueixen un clar cas d’intrusisme professional, frau,
mala praxi o irregularitat.

La plataforma de denuncies impulsada pel Col-legi, implantada
a linici del 2018 continua activa i recull denuncies de la
poblacid, que informa sobre possibles irregularitats en I'ambit
professional esportiu i adverteix el Colllegi sobre possibles
actes d’intrusisme o frau.

INTERPOSICIO DE RECURSOS

Pel que fa a la defensa de la professi6 davant de les
administracions publiques, el 2019 es va actuar contra
13 ajuntaments mitjancant la interposicid de recursos
administratius, en considerar que s’oferien places que infringien
el que estableix la Llei 3/2008, de I'exercici de les professions
de I'esport a Catalunya.

DBl DEFENSA DE LA PROFESSIO

Tipus de denuncies

Mala praxi
8%

Laboral
19%

Irregularitats
7%

Formacié
8%

Frau
2%

Intrusisme
56%

S’ha recollit un total de 119 dentuncies

en aquests ultims dos anys

AJUNTAMENT PLACA

Figueres Coordinador esports
Sant Cugat Cap servei esport
Banyoles Gerent

Solsona Coordinador
Manlleu Teécnic esports
La Sénia Coordinador

La Garriga Tecnic esports
La Garriga Monitors

Sant Adria Tecnic esports
Cadaqués Teécnic esports
Mancomunitat d’Esqui Nordic ~ Técnic esports
Olot Teécnic esports

Cerdanyola del Valles Monitor esportiu

OPERACION TRIUNFO, OBJECTIU COMPLERT

Després de les dues denuncies consecutives que el Col-legi va
interposar contrala empresa Gestmusic Endemol, organitzadora
entre d’altres del programa televisiu Operacion Triunfo, a causa
de la preséncia d’un professor de I“ambit esportiu” que no
complia amb la Llei 3/2008, de I'exercici de les professions
a Catalunya, s’ha aconseguit que la representacié esportiva

d’aquest any sigui, per fi, un auténtic professional de 'esport.

L’ oferta de professor
d’Operacion Triunfo es va
penjar en exclusiva a la Borsa
de Treball del COPLEFC

DATA

02/01/19
20/03/19
20/03/19
12/04/19
12/04/19
07/05/19
08/05/19
22/05/19
27/06/19
09/09/19
12/09/19
26/09/19
09/12/19

Cesc Escola (col. 62560) ha estat ’escollit per fer les classes de fitnes
i preparacio fisica dels alumnes durant I’edicio 2020.
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LA FUTURA LLEI, UN RECORREGUT PEL 2019 SENSE CONSENS

Durant el 2019 la futura Llei de I'esport i I'activitat fisica de Catalunya va viure dos moments destacats: d’'una banda, amb la
UFEC i la Secretaria General de I'Esport escenificant la presentaci6 del text del Projecte de Llei de I'esport i I'activitat fisica
a la Ciutadella de Barcelona el dia 11 de juliol i, posteriorment, el dia 13 de novembre, ja davant el Ple del Parlament, amb
I'inici dels tramits parlamentaris. Per0 el consens que sempre ha presidit la redacci6 dels textos legals en el nostre ambit,
en tota aquesta elaboracié no s’ha produit.

Per aixd diversos actors del sector van treballar per organitzar la Plataforma ESPORT SOM TOTS que permeti posar en
alerta els actors politics implicats en aquesta negociaci6 imprescindible i I'existéncia d’'una taula de treball conjunt, davant
per davant, de tots els implicats.

Els fonaments de la Plataforma ESPORT SOM TOTS es basa en
un principi fonamental: contra la privatitzacié de les politiques de
I’esport i I'activitat fisica de Catalunya, i quatre derivacions contra:

- El pagament de la ciutadania per fer esport i activitat fisica.

- El monopoli privat en la gesti6 de les llicéncies i assegurances
obligatories per a la practica esportiva.

- La privatitzacié del sistema public de finangament per al foment
de I'esport i I'activitat fisica.

- La pérdua de competitivitat de Catalunya com a organitzadora
d’esdeveniments esportius multitudinaris.

44
La Plataforma ESPORT SOM

TOTS és una resposta multiple
i majoritaria del sector de
I’activitat fisica i de I’esport

en desacord amb la proposta
actualment al Parlament 5y

1
El que es presenta no ens
representa
7)

COMPETENCIES, AVENGC EN L'ORDENACIO DE LA PROFESSIO

Hem aconseguit, d’acord amb el Consejo COLEF, que el Ministeri publiqui les competéncies dels graduats en CAFiE.
Aquest és un pas important per a la regulacié de la professié en I'ambit estatal. Tot el que suposi clarificar la professio
significa lluitar, al capdavall, contra I'intrusisme i a favor de I’exercici professional de qualitat.

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
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SOM EDUCADORS FiSICS ESPORTIUS

Ara ja tenim un “nom” de presentacié amb queé tots els professionals es poden sentir comodes, englobats, i que respecta la
historia un sector rellevant dedicat a I'educacié. La denominaci6 geneérica educador fisic esportiu o educadora esportiva fisica
també permet desplegar-se amb I'ambit especific que interessi, per exemple: educadora fisica esportiva en salut o educador
fisic esportiu en gestid, etc. Tots aquests passos son significatius per tenir preséncia a Europa amb veu professional propia,
com a primer esglad per superar el test de proporcionalitat que la Unidé Europea reclama per ser una professio col-legiada
i esdevenir al més aviat possible una professié regulada a I'espai europeu, una altra manera d’impedir amb més fermesa
lintrusisme.

ELS EDUCADORS FiSICS AMB COMPETENCIES EN L’AMBIT SANITARI

L'octubre del 2019 es va aconseguir una fita important. Per aixo citem: “Els educadors fisics esportius poden dirigir, supervisar
i avaluar la practica de I'exercici fisic, adaptat a les caracteristiques, necessitats i preferéncies d’aquestes persones [amb
referéncia a les que tinguin qualsevol problema de salut, o les que tinguin diversitat funcional o bé amb capacitats diferents],
tot contribuint a I'adhesi6 a les prescripcions dels professionals sanitaris i al manteniment de la practica de I'activitat
fisica regular”. S6n mots del Ministeri de Sanitat, Consum i Benestar Social, i concretament de la Subdirecci6 General de
I’Ordenacié Professional, fruit de la feina feta pel COPLEFC, mitjangant el Consejo COLEF.

14

Oficial: els educadors

fisics esportius tenen les
competéncies en exercici fisic
en persones de qualsevol edat

'-Zlmr.* '

Eﬂﬁ@f
LLOMAN

que tinguin algun problema J I -
de salut, diversitat funcional o ‘ /" y ’
unes capacitats diferents & * AL

CODI DEONTOLOGIC, DOCUMENT DE REFERENCIA

Aprovat pel Ple del Consejo COLEF (Lled, 30/11 i 01/12), el Codi deontologic s’ha creat amb caracter especific per a
la nostra professio, ja que fins ara la referéncia es basava en un document de I’Associacié Europea d’Educaci6é Fisica
(EUPEA). EI Codi no solament serveix per al mon educatiu, sin6 que recull la varietat d’activitat professional de I'educacié
fisica i esportiva. Presenta un conjunt de principis i regles étiques que regulen la professidé que esdevenen regles i normes
que poden orientar qualsevol professional en el seu exercici quotidia. Esta organitzat en quatre titols: consideracions
generals; de relacions professionals; de la publicitat, la comunicaci6 i les noves tecnologies; de la recerca, les publicacions
i la docéncia universitaria, i un total de 41 articles, a més d’una disposicio addicional i una de final.
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> ACTIVITATS INSTITUCIONALS | SER LOBBY

El COPLEFC continua treballant en el cami per ser reconegut com a principal actor implicat al mén esportiu. Es per aixd
gue resulta fonamental la interaccié6 amb els principals agents implicats en aquest ambit. Aquest ha estat el nostre univers

de relacions:

“El COPLEFC es relaciona amb la majoria dels actors de I'activitat fisica i '’esport”

(Administracions )
Parlament de Catalunya
~ Secretaria General de I'Esport
Federacions i consells esportius Consell Catala de I'Esport
Unié de Federacions Esportives Escola Catalana de I'Esport
de Catalunya Centre d'Alt Rendiment de Sant Cugat
Unioé de Consells Esportius de Departament d’Educacio
Catalunya Ajuntament de Barcelona - IBE
- Ajuntament d'lgualada
Diputacié de Barcelona
Col-legis professionals D'QUta_C'é de |_|e|da/ )
Associacio Intercol-legial de Col-legis Agenaa’de Salut Publica
Professionals de Catalunya \Consell I'Esport Escolar de Barcelona )
Consejo COLEF
~ Partits politics )
Tot I'arc parlamentari
Associacions
FIEP Catalunya
Indescat Fundacions
ACGEP Fundacio Barcelona Olimpica
Associacio Esportiva Nordic Fundacio Catalana per a I'Esport
Walking Catalunya Fundacio TIC Salut
Fundacio Esportsalus
-~
Centres professionals de formacio . i N\
Fitness & Management School Universitats
Gedo Wellness & Sport Consulting EUSES  Salt-UdGC
Mario Lloret Online Terres de I'Ebre - URV
Escola Catalana de Cineantropometria INEF de Catalunya
ESHI INEFC Barcelona
CracAkademia (X. Espar) INEFC Lleida
Institut Gestalt Universitat Ramon Llull - Blanquerna
ANEF Institut de Formacié Continua IL3 (UB)
(. J Universitat de Vic
Tecnocampus Mataré - UPF
_J
Patronals
ADECAF
CECOT Internacionals
PIMEC European College of Sport Sciencies
SECOT Inef Global

REUNIONS EXTERNES

La interlocuci6 amb agents institucionals, la col-laboraci6
amb institucions de diversa indole i el protagonisme del
Col-legi en ponencies i actes del sector, situa el COPLEFC
com un agent actiu, present en el maxim d’ambits i reconegut
com un actor principal.

Health-Enhancing Physical
Activity (HEPA)

European Network fou Outdoor
Sports (ENOS)

Sl

(agents externs)

27

A ' Xerrades
\ Reunions de treball ponencies

Assisténcia a actes

16

Actes del
COPLEFC

13

. Visites
institucion.
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TOTA L'ACTIVITAT INSTITUCIONAL

PREMIS A
PLE CON
12E PREMI |

REUNIO AMB GRUP PARLAMENTAI
REUNIO AMB EL CCE. EXEMPCIONS MATERIA EF |

TROBADA AMB LA FUNDACIO FC BARCE
REUNIO GRUP PARLAMENTARI CIUTA

SIGNATURA CONVENI| | BECA RECERCA PROJECTE ¢t
1l JORNADA ANUAL ALUMNI EUSES TERRES DE L'EE

REUNIO DEL PLE DEL CONSELL MUNICIPAL DE L'ESPORT
REUNIO ICQP: NURIA Pl SESSIO PARLAMENTARI
REUNIO GRUP PARLAMENTARI CIUTADANS

~ INAUGURACIO CONGRES FIEP COMISSIO D
REUNIO DIPUTACIO DE LLEIDA (EUPAP) RODA PREMSA
REUNIO A EDUCACIO: DIRECTORS GENERALS DE FORMACIO PROFESSI

REUNIO SECRETARIA GENERAL DE TITULOS REL

ACTE RECONEIXEMENT ESPORTITES ALT PIRINEU | ARAN 2018 O
COMPAREIXENCA AL PARLAMENT DE CATALUNYA F

REUNIO AMB EL GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES DEFC 2019. AC
ACTE RECONEIXEMENT ESPORTISTES | ENTITATS DE LLEIDA 2018 PRESENTACI

REUNIO AMB L'ASSOCIACIO CATALANA DE MUNICIPIS | COMARG

REUNIO GRUP PARLAMENTARI JUNTS PER C,
ASSEMBLEA GENERAL ASSOCIACIO INTERCOL-LEGIAL Pl
CONGRES FIEP. DEBAT PROJECTE EF SEGLE XXI F

REUNIO AMB GRUP PARLAME

PLE DE COMISIONS D'EXPERTS RI

REUNIO COMISSIO PE
REUNIO CONSEJO

FORUN



37
ORGAN COL-LEGIAL

. QUE SOM | QUE HEM FET EL 2019

URIGA FVSCVS
SEJO COLEF
DONA | ESPORT

2l EN COMU PODEM
ASSEMBLEA GENERAL
.LONA REUNIO SOBRE GUIA PEFS

DANS coMissiO DONES DE LA INTERCOL-LEGIAL
"DUCACIO FISICA S. XXI. URL BLANQUERNA

3RE LLEI DE L'ESPORT | L'ACTIVITAT FiSICA
COMISSIO DIRECTIVA DEL CCE

A SOBRE LA LLEI DE L’'ESPORT | L'ACTIVITAT FISICA

A\CTE DE PRESENTACIO OFICIAL DEL DEFC 2019

E VALORACIO DE LA BECA CARNET JOVE

SOBRE LA LLEI DE L'ESPORT | L’ACTIVITAT FiSICA
ONAL INICIAL | D’ENSENYAMENT DE REGIM ESPECIAL. EXEMPCIONS

INIO PERMANENT CONFERENCIA DEGANS ESTATAL
LIMPIC INAUGURACIO CURS ACADEMIC 2019-20 INEFC
EUNIO DE TREBALL. LLEI DE L'ACTIVITAT FiSICA | L'ESPORT

TE CENTRAL REUNIO CONSELL ASSESSOR COPLEFC EMPREN
O PUBLICA DE L’ACORD UFEC-GOVERN, PROJECTE DE LLEI DE L'ESPORT I L'ACTIVITAT FiSICA

WUES PARTICIPACIO A TAULA RODONA DEL FORUM OLIMPIC
ATALUNYA REUNIO MERITXELL BUDO-GERARD FIGUERAS

_LE DEL CONSELL MUNICIPAL DE L’ESPORT

EUNIO COMISSIO PERMANENT DEL CONSELL MUNICIPAL DE L'ESPORT

NTARI EN COMO PODEM PREMI FIEP NEWLEADERS
=UNIO GRUP PARLAMENTARI REPUBLICA

RMANENT CONSELL MUNICIPAL DE L'ESPORT

' SUPERIOR DE DEPORTES

A OLIMPIC
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> ACTIVITATS INSTITUCIONALS

L’activitat institucional el 2019 va augmentar respecte del 2018 en tots els ambits: reunions amb partits politics, administra-
cions, agents socials del sector, centres universitaris, forums empresarials i d’emprenedoria, federatius...

Mobile

Week
BCN

Inscripelé gratuitg

Pere Manuel intervé davant la
Comissio d’Afers Institucionals,
encarregada de les questions
referents a esports i activitat fisica,
per exposar els plantejaments
sobre l'actualitat legislativa i els
punts de vista del Col-legi.

La signatura de convenis de
col-laboracié també forma part de
l'agenda institucional. L'any passat
es van signar 14 convenis. Per
exemple, es va renovar el conveni
amb la FIEP.

Pere  Manuel va donar la
benvinguda a I'’Apptivitat Fisica de
la Mobile Week Barcelona, trobada
organitzada en col-laboracio amb
la Fundacio TicSalut Social.

El Collegi, amb les persones al
centre, fa seu el clam d’igualtat
enire dones | homes. Elisabeth
Boloix va participar a la Comissio de
Dones i Igualtat de la Intercol-legial.
I les delegacions van visibilitzar
aquest clam el 8 de marg.

El COPLEFC manté una colla-
boracié estreta amb el Collegi
d’Economistes. A la imatge: taula
rodona sobre els nous reptes
de l'esport femeni (Maria José
Rienda, el 2019 secretaria d’Estat
per a I'Esport | presidenta del
CSD, tercera per I'esquerra).

L'Sport Business Symposium promou
relacions d'exit entre esport i empresa,
amb prop de 300 participants. Agents
importants  hi  assisteixen:  INEFC,
ACGEP, Indescat, Barcelona Sports
Management School,  International
Center for Enterpreneurs in Barcelona
(ICEB), Catalunya Convention Bureau
(CCB) i també el COPLEFC...

Ja som educadors fisics esportius.
El 89 Ple es va dur a terme a
Toledo. | més endavant, el 90e Ple
va ser a Leon. El COPLEFC sempre
hi és, a la maxima conferencia
estatal dels professionals.

Una altra col-laboracié institucional,
amb la FIEP. A més a més de
la col-laboracié institucional, el
Col'legi va facilitar la participacio
de col'legiats, ja fos en algun dels
comites —organitzador i cientific—, o
presentant comunicacions orals o
bé posters al 2n Congrés Catalana
de la FIEP. Son oportunitats per
debatre com afrontar els reptes
d'aquest millenni.

Igualada amb el DEFC 2019. El
Museu de la Pell de la capital de
I’Anoia en va acollir la presentacio
oficial amb I'’Ajuntament, el
Departament d’Educacio i la
Secretaria General de I'Esport.

El territori fa COPLEFC. La
descentralitzacio del Col-legi és
un fet i hi ha ajudat la trobada
col'legial anual a Girona, Lleida
i Tarragona.

La Llei de I'esport i 'activitat fisica,
centre d'atencié important de la
Comissié Directiva del COPLEFC.
Al Museu Colet, acompanyada
d’Alexia Pérez, gerent, i Raquel
Mirabet, experta en dret de
l'esport.

El COPLEFC intenta mantenir
informats de la carpeta del
Col'legi els maxims responsables
de la Generalitat en materia
d’esports, com la consellera Elsa
Artadi i la consellera Meritxell
Budé. A la foto, la Comissio
Directiva i Raquel Mirabet amb
Elsa Artadi.



El COPLEFC intenta ser present
a les graduacions, per lesforg,
dedicacid i significat que té per als
estudiants del Grau de Ciencies
de I'Activitat Fisica i de I'Esport.

Sk : = .
El COPLEFC manté els contactes
amb els partits politics. Com per
exemple, amb Catalunya En Comu
Podem i la seva parlamentaria
Conxi Abellan.

El COPLEFC es reuneix amb
interlocutors ~ necessaris,  com
el Departament  d’Educacio,
mitjancant els directors generals
del  Departament  d’Educacio
Josep Vallcorba, de Curriculum
i Personalitzacio, | Josep Lluis
Espinds, de Formacio Professional
Inicial i Ensenyament de Régim.
Especial.

El Projecte de la Llei de I'esport
i l'activitat fisica es va presentar,
pero sense consens, el dia 11
de juliol. L’acte va consistir en el
discurs del secretari general de
I'Esport i el del president de la
Unio de Federacions Esportives
de Catalunya. Pere Manuel
i Jaume Domingo (UCEC)
van  manifestar-hi  novament
discrepancies.

L'activitat institucional ha portat
els membres de la Junta per tot el
territori. En aquesta imatge, el motiu
va ser un debat al voltant del 8 de
marg, dia internacional de la dona,
a Girona.

El COPLEFC de Girona va
collaborar amb el conegut
psicoleg Pep Mari, una oportunitat
per donar visibilitat | establir
contactes.

“L'esport no discrimina” és un lema
que té el suport del COPLEFC, com
va quedar clar a I'INEFC Barcelona,
acte del GISEAFE, juntament
amb [Ajuntament i la Diputacio
de Barcelona, la Generalitat de
Catalunya i el Govern de I'Estat.

Des dels territoris es col-labora amb
entitats professionals, sinergies que
tenen suport en la representacio
institucional de la Junta.

Les universitats també son un punt
neuralgic de lactivitat institucional
de la Junta del Collegi, i encara
meés si presenten un element
d’emprenedoria i futur professional,
com era llmaginefc 2019, amb
Xavier Iglesias (col. 5433), director
de I'lNEFC Barcelona.

Una altra activitat que ocupa
linterés | l'agenda de la Junta
s6n les comissions, que van fer la
reunio anual d’experts a Igualada.

El COPLEFC Empren 2019
necessita  visibilitat  institucional,
i la Junta ho fa tot promovent la
complicitat amb el conjunt de
col-legiats.

El COPLEFC se sent proper a les
federacions, amb les quals el 2019
va mantenir diverses reunions, com
en aquest cas amb la Federacio
Catalana de Ciclisme.
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> EL COPLEFC DAVANT LA SOCIETAT

El COPLEFC és un agent professional que no treballa directament amb la ciutadania, perd és important que la societat
conegui I'existéncia del Col-legi. Durant el 2019 s’han acomplert nombrosos projectes, alguns que suposaven una opor-
tunitat dnica i d’altres que tenen continuitat; alguns amb més tradici6 i d’altres com a novetat.

EL DEFC 2019

Ha estat el quart any que a Catalunya hem sortit pel Dia de 'Educaci6 Fisica al Carrer (DEFC). S’han fet activitats d’'una
classe d’Educacié Fisica (EF) perque la ciutadania vegi qué és I'EF en el marc de I'escola del segle XXI. Encara hem de
reivindicar que no som els de Gimnasia, com alguns per inércies passades s’hi refereixen, ni els de Gimnastica, que és un
esport especific. En el context educatiu, els professors, els mestres i el COPLEFC defensem I'Educaci6 Fisica amb tots els
seus atributs, fonamentats en uns coneixements cientifics universitaris. Una Educacié Fisica que vol facilitar als alumnes,
futurs ciutadans, estils de vida actius i saludables, unes practiques fisiques que siguin el posit necessari per gaudir d’un cos
sa per a tota la vida. Per aixd hem sortit al carrer més de 235 centres educatius de tot Catalunya, des d’Ulldecona a Roses
i des del Segria i el rerepais fins a la costa. Enguany hem donat veu a més de 23.000 alumnes participants.

2016 2017 2018 2019

DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA

A N A

fitd fit

1.483 16 9.290 91 13.693 132 23.364 236

PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS

ACTE DE PRESENTACIO DEFC 2019

A un mes vista de la celebraci6 del Dia de 'Educaci6 Fisica

al Carrer, el Museu de la Pell de la capital de I’Anoia va acollir El Museu de la Pell d’lgualada va
el president del COPLEFC, Pere Manuel, com a impulsor del ser I’escenari del primer acte de
DEFC, que va estar acompanyat per Aleix Gabarr6, subdirector ..

. panyatp presentaci6 del DEFC 2019.

general d’'Ordenacié Curricular del Departament d’Educacio,
i Oriol Marce, subdirector general d’Activitats Esportives i
Infraestructures de la Secretaria General de I'Esport, a més de
Marc Castells, alcalde d’lgualada en qualitat d’amfitrio.

El primer acte de presentacié del DEFC va ser una oportunitat
per donar a conéixer als mitjans de comunicacio el volum i la
importancia que any rere any va agafant el DEFC i els reptes
que s’havia marcat el 2019.
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25 D'ABRIL DEL 2019

El DEFC és una iniciativa que vol mostrar a la societat com és I'actual Educaci6 Fisica als centres educatius. Es va
iniciar el 2011 i ha incrementat les xifres de participacié any rere any. Durant I'any 2019 es van superar els récords de
participants i de centres.

Exit de participacié amb un Un total de 32 comarques van
total de 236 centres i 23.364 tenir participacio al DEFC, 14

participants a tot Catalunya meés que I'any anterior

COL-LABORADORS DEL DEFC

L’augment d’agents col-laboradors per a la difusi6é del DEFC
va ser un dels altres objectius marcats en l'organitzacié del q L
COL-LABORADORS

DEFC amb I'afany d’expandir aquest Dia arreu del territori.

DEFC 2018
Junt amb el suport del Departament d’Ensenyament i de la A
Secretaria General de 'Esport, els consells esportius van =
ser el gran motor del DEFC i gracies a la difusio realitzada, m ZC,.M, Fesporteat 7o fnizzmmin (@
juntament amb molts ajuntaments, el DEFC va assolir unes " Iqualaca2019

xifres récord. Altres institucions, com els serveis educatius o

A cEs”? &
diverses fundacions i centres d’estudis universitaris també EESEE et
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van voler col-laborar el 2019 posant el seu granet de sorra . - o G
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CAMPANYA ALS CENTRES DE FITNES

El COPLEFC, el programa Vida activa i els usuaris i les usuaries d’una xarxa representativa de centres de fitnes de Catalunya
sOn una operacié de suma i multiplicacié favorable. Amb aguesta campanya, els usuaris coneixen i veuen el COPLEFC, pero
també es poden convertir en agents multiplicadors i de difusid perqué comparteixen el missatge principal: seguir una vida activa.

Continguts dels videos

- Activitat pilates

- Gesti6 entitats esportives
- Educacio per que els nens han de fer esport?

- Esport curses d’orientacio

- Rendiment el fitkid

- Activitat spinning

- Gesti6 la prevencio i I'abordatge de I'assetjament i I'abus sexual
- Activitat wellness

- Educaci6 professors

- Esport i natura via ferrada

- Gestio model consum

- Rendiment training

- Activitat programa aquatic per a nadons
- Educacio6 un cos per tota la vida

- Esport marxa nordica

- Gesti6 normativa casals

- Rendiment tambori

- Activitat tendinitis

- Educaci6 per que

- Esport rem

- Gestio organitzacions

- Rendiment twindolly

- Activitat wellnessjob

- Educaci6 autisme

- Esport i natura tir amb arc

- Gesti6 facility services

- Rendiment forca bicicleta

- DEFC 2019

- La universitat i I'esport

- Socorrisme

- Act. fisica i salut articular

- Educacio esport i socialitzacio6 infantil
- Esport i natura

- Gesti6 i economia de I'esport

- Esport i rendiment - éxit padel
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ORGAN COL-LEGIAL

RELACIO FLUIDA ENTRE CONSEJO COLEF | COPLEFC

El COPLEFC és el Col-legi més nombros de I'Estat i per

aixd aporta una delegacié d’'una dotzena de membres en
totes les trobades de plens que fa el Consejo. EI 2019 van Resta de COLEF
tenir lloc Toledo i Lled, reunions que van permetre debatre 65%
guestions generals i aprovar millores per al conjunt de la
professio.

COPLEFC
35%

Aixi mateix, la relaci6 amb I'organitzaci6 administrativa
del Consejo COLEF és totalment fluida. Fruit de la bona
sintonia, el proper ple tindra lloc a Lleida.
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Col-legi de Professionals de |'Activitat
Fisica i de I'Esport de Catalunya

DENUNCIA QUALSEVOL IRREGULARITAT A LA

NOSTRA PLATAFORMA
WWW.COPLEFC.CAT/DENUNCIES



EIX 3.
AMBITS PROFESSIONALS

Esta dedicat a les comissions d'experts,
com a cercle extensiu de la
Junta de Govern en benefici del col-lectiu

Responsabilitats del
COPLEFC cap a les
comissions

Els perfils professionals
del col:-lectiu col-legial
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El 2017 es va iniciar el projecte de conéixer la realitat col-legial mitjancant una enquesta a la intranet a partir de I'actualitzacié
de dades professionals i academiques, apartat El perfil professional.

En data 31 de desembre de 2019, ja es disposa del coneixement del perfil professional del 42,4 % del col-lectiu.
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L’ambit professional principal dels col-legiats:

- Docéncia: agrupa un 28,72% del col-lectiu; el 57% sén
professors/es 'ESO i el 14% s6n mestres d’EF.

- Gestié esportiva: ocupa un 18,38% de professionals,
entre tasques principals de coordinacio (39%) i direccio
d’una instal-laci6 esportiva (18,68%).

- Esport de rendiment: agrupa un 17,31%, amb el 50%
com a entrenadors esportius i el 45,87% com a preparadors
fisics esportius.

- Activitat fisica i salut: suposa I'activitat professional d’'un
15,83% del col-lectiu; agrupa entrenadors personals
(74,36%) i monitors de fitnes i activitats dirigides (50,70%).

- Activitat fisica al medi natural i turisme: ocupa un
2,27% del col-lectiu, sigui en tasques de responsable o com
a monitor.

Les dades també donen rad del segon ambit laboral del
conjunt dels col-legiats. En aquest cas esport i rendiment
ocupen secundariament un 41% dels col-legiats. Les
possibles lectures d’aquesta dada proposen que en aquest
apartat cal tenir una feina prioritaria. Per0 també es pot
pensar que esport i rendiment constitueix un bon centre
d’interés professional secundari.

OBJECTIUS

Augmentar la relacié
comunicativa personal
amb el Col-legi

Millorar la transparéncia
informativa segons el
segment preferit

AF al medi natural i turisme

AF i Salut

Doceéncia

Esport de
rendiment

Gestié Esportiva

En el nostre ambit encara hi ha
molta pluriocupacié
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Els dies 22 i 23 de novembre, Igualada (Ciutat Europea de I’'Esport 2019) va acollir la reunid de tots els experts que formen
part de les comissions del Col-legi. Essent el darrer any del mandat, es va aprofitar per fer un balan¢ de com han anat.

A Igualada, les cinc comissions Les comissions d’experts
del COPLEFC van fer balanc i constitueixen el segon cercle de
propostes de futur responsabilitat de la Junta

APORTACIONS TRANSVERSALS

- El segell de qualitat del sistema esportiu catala, concebut com a moviment de millora de gestié i per prestigiar tot el sistema.

- EI COPLEFC Aula, espai de confluencia que permet recollir i oferir la formacié continuada de tots els ambits professionals,
compartida amb els col-legiats i experts d’altres ambits de coneixement.

- El Comite de Defensa de la Professié ha posat damunt la taula una proposta de Decret de regulacié de les activitats fisiques
i esportives, I'estudi de ratios GISEAFE, i unes propostes de modificacié de la Llei 3/2008 per incorporar el professional
anomenat “preparador fisic” i el concepte de “forma i experiéncia”.

Com aresponsable de la Junta de Govern en la coordinaci6 de les comissions, vull agrair publicament la dedicacié i la feina feta pels
experts durant aquest quatre anys. S’han endegat un conjunt de projectes, activitats i campanyes positives a favor de la professio
i del col-lectiu, i especialment vull destacar diverses taules de debat sobre el posicionament del Col-legi davant de la Proposta de
Llei de I'esport i I'activitat fisica de Catalunya. Només cal repassar aquesta Memoria i les precedents.

Pensant en el futur, ara que tenim més experiencia, vull remarcar que apostarem pels ambits professionals amb un caracter
més “liquid”, sense rigidesa organitzativa. Treballarem per ponéncies, mirarem que quedin obertes als interessats per tematiques
estructurades i amb encarrecs concrets, davant dels quals els experts podran fer diagnostics (reconeixer les necessitats del
col-lectiu), facilitar la interaccio i informaci6 entre els col-legiats, aixi com aprofundir en la comunicaci6 corresponent.

Aixi, els experts, alliberats organicament, es convertiran en assessors que tindrem com a referents de les inquietuds dels
professionals segons els ambits respectius per al desenvolupament i la promoci6é de la professio davant la societat i els diversos
organismes i institucions. Volem que amb la nova figura d’assessors continuin sent receptors, consultors i propositius, tant adrecats
al mateix organ de govern del Col-legi com al conjunt dels col-legiats i les seves necessitats i demandes.

: Carmen Ercilla - Col. 20.263
A Vicepresidenta del COPLEFC
.



LA SALUT S'TENTRENA

La Comissié ha elaborat un dossier de presentacio de la
campanya La salut s’entrena, amb l'objectiu de donar a
coneixer els nostres professionals (el perfil dels educadors
fisics esportius en I'ambit sociosanitari) que intervenen en
el procés de prevencid, adaptacié i millora del rendiment
fisicoesportiu i de la salut mitjangcant la condici6 fisica i
I’exercici fisic.

A I'ambit laboral, a I'ambit de I'activitat fisica i a I'ambit
sanitari s’ha de coneixer i posar en valor aquest perfil i les

funcions que exerceix en el procés.

El 2020 se’n fara difusio, principalment en I’ambit sanitari.

PROGRAMA EUPAP, TREBALL MULTIDISCIPLINARI EN L'’AMBIT SANITARI

El COPLEFC, a proposta de la Comissi6 d’Activitat Fisica i
Salut, col-labora en el programa EUPAP (European Physical
Activity on Prescription) i en concret aquest 2019 amb la
implantacié del projecte pilot a les Garrigues, consistent en
tres col-legiats a mitja jornada, en una tasca conjunta amb
metges i infermeres als centres d’atenci6 primaria.

L'EUPAP és un programa europeu de prescripcié d’activitat
fisica en que diferents professionals de la salut (metges,
infermeres, experts en exercici fisic) fan prescripcid
individualitzada a pacients d’atenci6 primaria utilitzant
recursos de la comunitat (espais publics, centres de
fithes, rutes per caminar, activitats organitzades), seguint
estratégies motivacionals i utilitzant eines com ara un
manual dels beneficis de I'’educacio fisica per a la salut.

ACTUALITZACIO DE LA GUIA PEFS

Durant el 2019 s’ha posat en marxa una nova actualitzacioé
la Guia de prescripcié d’exercici fisic per a la salut (PEFS).
La responsabilitat del COPLEFC en aquest document
de referencia és i sera molt rellevant, ja que assumeix la
responsabilitat de la revisié de totes les fitxes técniques. Es
preveu que tota la documentacié s’enllesteixi cap a final de
I’lany 2020.

\™
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EU

PHYSICAL
ACTIVITY ON
PRESCRIPTION

Actualitzacio



49

GUIA DE REQUERIMENTS | RECOMANACIONS PER A L'ORGANITZACIO D'ACTIVITATS
FISICOESPORTIVES AL MEDI NATURAL

La Guia recull els requisits i les recomanacions més
rellevants per a professionals que intervenen en
I'organitzacié d’activitats fisicoesportives al medi natural,
amb l'objectiu d’aproximar la normativa, el bon govern, la
diversitat, la qualitat i la seguretat a les activitats a la natura
i el turisme actiu. annaeo

Aixi mateix, pensant en el 2020, la Guia anira acompanyada
amb recursos per als professionals: fulls d’avaluacié, models
de consentiment... i amb cartells que els professionals
podran utilitzar per posar a les seves recepcions adrecats
als usuaris finals. Tota la informacié es pujara a I'apartat
tematic de la comissi6 al web del COPLEFC.

ASSESSORAMENT TELEMATIC

Durant el 2019 la Comissié ha comencat a estudiar el mecanisme per a la captacidé d’'idees i necessitats del sector, aixi
com la resoluci6 de les questions més automatizables. Concretament, es tractaria d’una eina en qué els col-legiats i els
associats puguin trobar assessoria o consultoria dels dubtes técnics de tots els sectors professionals. La gestié d’aquesta
nova eina, acumularia coneixement, perd a més, des d’un plantejament organitzat, i amb produccié de dades quantitatives.

La Comissi6 ha avaluat la necessitat de treballar conjuntament amb els docents/mestres d’EF per crear sinergies entre els
dos ambits, detectar les barreres per les quals els docents en Educacié Fisica no fan activitats al medi natural.

La Comissi6 aporta el suport, la participacio i difusi6 del DEFC, probablement el projecte amb més impacte. Perd aixi
mateix cal destacar la tasca feta respecte de 'especialista en Educacié Fisica al segle XXI. La Comissi6 també ha treballat
el Curs de preparacio per a les oposicions de secundaria, que ha tingut una gran resposta entre els col-legiats.

EXEMPCIONS DE L'ASSIGNATURA EDUCACIO FiSICA

Arran del document que es va fer des de la Comissio i que 71N
es va presentar al Departament d’Educacio, s’ha aconseguit
canviar la normativa sobre les exempcions de I'assignatura N

d’Educaci6 Fisica, per bé que per qliestions organitzatives
del Departament es comencara a aplicar el curs 2020-2021.

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacié
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PAPER DE L'ESPECIALISTA EN EDUCACIO FIiSICA AL S. XXI

Estem vivint un auténtic canvi d’época, volem donar resposta
a aquests canvis, I'escola esta vivint una transformacio
radical. Des de 'EF hem d’actuar de manera rapida i
proactiva per ser auténtics agents del canvi.

Aquest és un projecte de col-laboraci6 cientifica i institucional
entre la Facultat de Psicologia, Ciencies de I’'Educacio i de
I’Esport Blanquerna i el COPLEFC. L'objecte principal del
projecte consisteix a determinar amb claredat els ambits
d’intervencié educativa de I'Educacié Fisica, tot posant
especial esment en el paper de I'especialista en Educaci6
Fisica en el sistema educatiu del segle.XXI.

L'objectiu de recerca assolit en aquest moment és el
de col-laboracié en la recollida de dades i validaci6 de
instrument. | un el segon objectiu de disseny del procés
metodologic.

Es un projecte que consta d’una primera part participativa
arreu del territori, on en aquest 2019 hem realitzat 8
sessions participatives i hem comptat amb la preséncia de
576 especialistes d’EF.

Es tracta d’un procés
de debat participatiu
per tal d’arribar a
acords basics sobre
quin ha de ser el
paper de I’especialista
en educacio fisica a
I’escola del segle. XXI

Des de la Comissié s’ha remarcat la necessitat disposar
d’un glossari de l'activitat fisica i de I'esport, per a la qual
cosa el 2019 hi hagut contactes amb el Termcat Centre
de Terminologia, que es concreta en la incorporaci6 del
COPLEFC com una de les veus expertes en I'elaboraci6 de
la terminologia.

Des de la Comissié també s’ha participat en el projecte
transversal sobre el segell de qualitat. Per donar més
visibilitat als nostres professionals, s’han proposat els
premis Professional Invisible, a partir d’'una proposta del
Banc de Bones Practiques, com a sistema no només per
presentar una persona, sind la seva activitat.
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Durant 'any 2019 s’ha treballat perqué la patronal PIMEC pugui incorporar una sectorial d’esports. També s’ha fet el
seguiment del segell de qualitat.

S’ha planificat el calendari de formaci6 per als professionals de I'ambit de la gestié, amb vista a poder participar en el
programa Consolida’'t de la Generalitat de Catalunya en properes edicions, en qué en col-laboracié amb la mateixa
Generalitat es dona suport a la consolidacio, I’enfortiment i la reinvencio del treball autdnom.

(@ ) gr—) WY «— | w
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Formacio Xarxa Financament

Es busquen start-ups
WWWwW.coplefcempren.cat
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SEGELL DE QUALITAT - COPLEFC Q

El Segell de Qualitat per al sistema esportiu de Catalunya és I'instrument que pretén ser referent del sistema esportiu catala.
S’ha fet I'encarrec a Atlas Sport Consulting per treballar-ho. Els objectius son:

1. Esdevenir un instrument per als ciutadans, esportistes, usuaris del sistema esportiu que permeti identificar els gestors
que actuen segons els models de gesti6 de Qualitat.

2. Concretar el model optim de gesti6 del sistema esportiu a Catalunya, establir un instrument de suport a tots els gestors per
ser excel-lents. No hi ha una alternativa a I'excel-léncia si es vol que el sistema esportiu aporti valor a la societat catalana.

Instal-lacié Ciutat Entitat Esdeveniment Centre Programes
esportiva activa esportiva esportiu educatiu i serveis
esportiuts

Es va crear un grup de treball format per experts en gestié esportiva procedents de diferents models d’installacié que
han realitzat el seguiment durant 6 reunions de caracter presencial, més accions telematiques que van tenir lloc durant el
primer semestre del 2019. Es va generar el document base de treball que es va contrastar a nivell territorial amb d’altres
gestors esportius. Fruit d’aquestes accions es va concloure que s’havien de crear cinc subcategories de segell dins del de
la instal-lacié en funci6 de la seva principal font d’ingressos:

ABONAMENT

RESERVA D’ESPAI

El 2019 es va iniciar

MEDI NATURAL i es va prioritzar el segell
d’instal-laci6 esportiva

ESPORT ESPECTACLE

ALT RENDIMENT



EIX 4.
GESTIO | ADMINISTRACIO

Té en compte tota la maquinaria, el capital
huma necessari per al bon funcionament del
Col-legi en el seu conjunt

Els sistemes
d’avaluacio
de la qualitat

Eines efectives per a la
gestié administrativa
del Col-legi

L'estructura de
gestié del COPLEFC

Area juridica, fiscal,
laboral i comptable

El Pla Estratégic
del COPLEFC
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> L'ESTRUCTURA DE GESTIO: L'EQUIP HUMA

Aléxia Pérez
Gerencia

COORDINADORS
DELEGACIONS

EQUIP
SEU CENTRAL

Marc Roset
Area Tecnica

Txema Rodriguez
Comptabilitat

_Lidia Foix
Area Tecnica

Pilar Lafuente
Delegacio Lleida

Jordi Abella
Delegacio Tarragona

Gemma Llorens Oscar Farras
Administracio Informatica

Giancarlo Boggio Rosa Bedmar
Administracio Administracio

Marti Valverde
Delegacié Girona

SERVEIS EXTERNS

Dani Martinez Francesc Navarro Jorge Culleré Ferran Nufhez
Comunicacio Premsa Serveis juridics Consultoria

La Gerencia dirigeix _COPLEFC, bon dia, en qué us
vuit linies de gestio: puc atendre?...

Area Tecnica —Tinc un dubte técnic...

Admlnllstra}cm . —Necessito un certificat de...

COOI‘dI!’l a_lcmns territorials =Vull proposar un acte al meupoble...
Informa.tlca_ . —Ja he emplenat el formulari i...
Comunicacio —=Vull divulgar el meu nou llibre...
Premsa

—M’agradaria escriure un article...

Serveis Juridics —He de fer una denincia...
Consultoria 59y
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Durant el 2019 I’equip professional del COPLEFC, és a dir, els i les qui s’encarreguen de fer-lo funcionar en el dia a dia, ha variat poc
respecte de I'any precedent. | si ens ho mirem amb una perspectiva de quatre anys, es disposa d’un grup forgca estable, amb alguna
nova incorporacio. En totes les organitzacions aquest és un bon senyal, com també que les demandes del col-lectiu professional,
integrat pels col-legiats i els associats, han obligat a un increment de dedicacié horaria, amb la corresponent actualitzaci6 contractual.
En aquest sentit, només cal recordar que ja som un col-lectiu col-legial de més de 5.000 persones. Per respondre a aquests reptes,
a més, des de la Junta s’ha promogut la formacié continuada d’aquest equip professional. “Persones formades al servei de la
col-legiaci6 i 'associacionisme”, aquesta sera sens dubte una férmula exitosa.

Cal valorar, també, la voluntat d’aconseguir impulsar I'is d’eines d’autogestié en la comunicacié amb el Col-legi, i aixi mateix es
facilita la participacio. La voluntat de sumar els recursos telematics a I'equip huma posiciona el Col-legi en opcions organitzatives
avancades i de futur.

Elisabeth Boloix - Col. 4.356
Secretaria del COPLEFC

P EINES EFECTIVES PER A LA GESTIO

El COPLEFC destina una bona part dels esfor¢os a facilitar una vinculacié estreta amb el col-lectiu de col-legiats i associats, pero des de
I'optimitzacié de les TIC. La idea és posar el Col-legi molt a prop. La voluntat és que els tramits siguin tan facils com es pugui. La pretensi6é
és avancar al col-lectiu els esdeveniments futurs.

Per aix0 hi ha un web potent, amb una série d’apartats de continguts estables o0 amb noves incorporacions, sigui per als col-legiats, per
als associats, o sobre els serveis que s’ofereixen, entre d’altres.

LA INTRANET

Esun apartat fonamental, amb documentaci6 exclusiva, en alguns
casos només informativa, perd també inclou la porta d’accés a
la millor eina del mercat laboral del sector disponible, com és la
Borsa de Treball.

WEBINAR

La plataforma Webinar és, igualment, una eina molt potent, no sols per la capacitat d’acumulacié de coneixement que permet, sin6 també
per la intemporalitat amb qué I'ofereix. Les visualitzacions més nombroses tenen a veure amb les capsules dels cursos d’oposicions.

h Curs orientacid /ﬁ Curs orientacid
Lo OPOSICIONS Tee® OPOSICIONS
M ALCOS DOCENTDEL x»_t// AL COS DOCENT DEL

DEPARTAMENT D'EDUCACIO DEPARTAMENT D'EDUCACIO
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AGENDA

Durant I'any la nostra Agenda dona cabuda a una gran quantitat
d’actes, de caracter institucional o formatiu, i amb una tipologia
molt amplia, des de jornades, congressos, premis, postgraus,
taules rodones, conferéncies, actes esportius... Concretament, el
2019 es van donar a conéixer 210 esdeveniments.

CANALS

La immediatesa també queda coberta per mitja dels canals
que presenten les xarxes socials: Facebook, Twitter, Youtube i
Instagram. Sén, aixi mateix, punts de participacio, tal com estan
definides en la seva expansio. 4 ELWTE 8P

El COPLEFC ha seguit treballant GorLEeC

per millorar les eines que ofereixen G e e
les TIC per assolir una interaccio Wi e b |
més aprofundida amb el conjunt de

col-legiats i associats” T

O N 'O
{(3))

. \ o) coplefc.cat o /
é e 8 l‘ ™y 99 L %

@
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> AREA COMPTABLE | FINANCERA

L'exercici economic 2019 ha complert les previsions del
pressupost aprovat, tant a nivell d’ingressos com de despeses.
Seguint la tendéncia dels darrers anys, novament s’ha assolit
un creixement d’ingressos, per noves altes i quotes col-legials
(increment d’un 11%). Aquest indicador tradueix l'interés que els
serveis del COPLEFC estan generant en els professionals de
I'esport i I'activitat fisica a Catalunya, aixi com la salut economica
de la corporacio. Les dades del balang de situaci6é denoten, aixi
mateix, la sostenibilitat financera de I'entitat, factor important
també per endegar els projectes que s’havien planificat.

Subvencions

Altres

1.662,00 ingressos
d'explotacio

Pel que fa a les despeses del compte de pérdues i guanys, 2%y Ingressos
s’ha seguit invertint en les partides destinades a la comunicacio 648 ..I 40, 81

per reforcar el posicionament del COPLEFC com a agent Import xifra

clau (stakeholder) del sector de l'esport i lactivitat fisica. .
Paral-lelament, s’ha col-laborat en diferents iniciatives del sector de negocis
aixi com en el projecte del segell de qualitat que s’espera, a
mitja termini, pugui esdevenir una nova font d’ingressos.

Els parametres economics i financers exposats en aquesta
memoria estan avalats i validats pel procés d’auditoria externa
realitzada. Com a conclusio, els resultats economics de I'exercici Total ingressos 2019: 679.825,53 €
2019 i la situacié exposada en el balan¢g acumulat, requereixen

seguir duent a terme l’activitat col-legial amb la for¢a i empenta

que els col-legiats/ades i associats/ades necessiten.

Oscar Duran - Col. 8.423
_ Tresorer del COPLEFC

Exercici 2019 - Despeses Exercici 2019 - Actiu i Passiu

100%
48.031,06 € - CIRCULANT
11.266,99 75%
Amortitzacié de
l'immobilitzat
449.767,45
Altres despe;gs 50%
d explotamo 359.332,21 € - DISPONIBLE
263.224,74
Despeses o
de personal 25%
Despeses. 7431594 €
extraordinaries PASSIU CORRENT
0
Impost sobre beneficis: -41,32 € ACTIU PASSIU

Total despeses 2019: 724.646,49 € 48597168 € 485.971,68 €
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> EL PLA DE MARQUETING, LA IMPLEMENTACIO

Ferran NUfiez, el consultor del Col-legi, exposava a la Memoria 2018 que el public objectiu com a nous associats, ho “son els estudiants
de primer curs de CAFiE, pero també els alumnes de cicles formatius”. En un altre ordre, el Pla de Marqueting també s’orienta en
I’'atencié que s’ofereix als integrants del Col-legi i a posar en valor els serveis que aquests en reben.

SINTONITZA

Aixi, mateix, el Col-legi té un acord amb els centres de formacit de técnics de fitnes ANEF i ESHI, centres de formacio de reconegut
prestigi, pel qual s’informa de la figura i les condicions de I'associat al COPLEFC. Una actuacié que complementa la que es du a terme
amb els centres universitaris i facultats, adregada als seus alumnes inscrits al ROPEC.

BENEFICIS

El plantejament és clar: associaci6 gratuita, per poder gaudir dels avantatges que comporta, equiparables als del col-lectiu col-legial.
Amb aquest coneixement més directe de la realitat del COPLEFC, aquests mateixos professionals podran, una vegada acabat el Grau,
esdevenir professionals col-legiats.

| ELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS EMPRESA

Complementant la realitat professional, el Pla de Marqueting preveia una nova segmentacié de publics: concretament el de les empreses
liderades per col-legiats. Es una modalitat que s’anira desplegant i implantant en el futur.

| CATALEG DE SERVEIS

La implementaci6 del pla de marqueting ens ha permes desglossar els serveis als col-legiats, tenint en compte les modalitats col-legials,
tot posant valor la modalitat Exercent.

0099@99

QUE NECESSITES?

ASSOCIAT ACTIU
ASSOCIAT 4O ACTI

i 32€/

se/ 19,25€ / e
TRIMESTRALS TRIMESTRALS TRIMESTRALS

El COPLEFC té el repte de ser cada
cop més significatiu i util per al
col-lectiu
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L’equip huma: col-legiats i
professionals al servei de tots els
col-legiats i associats L)

La seguretat i el desenvolupament
professional son valors afegits del
COPLEFC

J)




Assoliment per projectes, objectius i accions:

TOTAL COMPLET INICIAT NO INICIAT

Global - Projectes R

TOTAL ESTAT

EIX 1. Els col- Ieglats

PROJECTES OBJECTIUS ACCIONS

EIX 4. Gestio i administracio

p
! -

PROJECTES OBJECTIUS ACCIONS

COMPLET INICIAT NO INICIAT

60
GESTIO | ADMINISTRACIO

> TANCAMENT DEL PLA ESTRATEGIC

Global - Objectius R

Global - Objectius R

TOTAL ESTAT TOTAL ESTAT

EIX 2. Organ col-legial

PROJECTES OBJECTIUS ACCIONS

EIX 3. Les comissions d’experts

PROJECTES OBJECTIUS ACCIONS

Acomiadem un pla estratégic viu,
ple de reptes, que ha canviat el
Col-legi i que continuara fent-ho els
proxims anys L)

Ferran Nunez - Col.9.018
Consultor



EIX 5.
COMUNICACIO | PREMSA

Posa en relleu la feina necessaria entorn de la marca, la
comunicacié de continguts i la preséncia als mitjans de
comunicacié per aconseguir la complicitat de la societat

Difusié dels valors
de la professié
a la ciutadania

La marca COPLEFC Captacioé i fidelitzacioé

Premsa i relacions
publiques

Creixement

Els canals del
COPLEFC
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> LA MARCA COPLEFC

LA PRESENCIA DE LA IMATGE VISUAL CORPORATIVA (IVC) A TOTS ELS ESPAIS

La marca COPLEFC ha assolit durant I'any 2019 una etapa de creixement dintre del cicle de vida normal d’una marca. Es
a dir, ja tothom coneix quin és el logotip del Col-legi i quin és I'is adequat. Dins del nostre web, els usuaris tenen a la seva
disposicio el logotip i totes les adaptacions descarregables per fer-ne Us en totes les seves comunicacions.

Fruit de I'escolta activa de les necessitats dels col-legiats i dels associats, s’han creat noves submarques que donin solucions
al nou context col-legial. Aquest nou context situa la marca COPLEFC com a marca paraigua d’aquestes submarques:

~ DOCUSPORT El Docusport ha incorporat
- Revista del col-legi en la que tots els 7 . R .
'\ coHlegiats poden participar. les primeres entrevistes i
X 7 col-laboracions externes
corLEe~re rd corLerc, , ,
Formaci6 continuada per Organitzacio d'esdeveniments d
a col-legiats i associats o estinats a associats i col-legiats
, < L’any 2019 es va assolir la
A consolidacié del DEFC
corLarc D EFC com a marca i referent en el
EMPR g N - ' s _ =
o (i sector de ’Educacio Fisica
g ol Projecies Dia de I'educacit fisica al carrer. ’
d:emprenedoria col-legial Esdeveniment amb personalitat propia al’escola

Per continuar amb el creixement de la marca COPLEFC, treballem la consolidacié de la imatge visual corporativa amb
diferents suports. Aquestes accions ens permeten situar la marca en el fop of mind dels col-legiats i associats.
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> DIFUSIO DELS VALORS DE LA PROFESSIO A LA CIUTADANIA

La nostra missio6 principal és vetllar perqué I'activitat professional s’adequii als interessos dels ciutadans. Es per aixd que
des del COPLEFC impulsem diferents accions per garantir que els ciutadans rebin I'atencié professional adequada i una
bona praxi en les activitats fisiques esportives que desenvolupin.

DIA DE L'EDUCACIO FiSICA AL CARRER (DEFC)

El DEFC és una iniciativa que vol mostrar a la societat com és I'actual Educaci6 Fisica a les escoles. Es va iniciar el 2011
i ha incrementat les xifres de participacié any rere any. Durant I'any 2019 es van superar el récord de participants i centres
educatius.

L'exit de la vuitena edicié del DEFC respon a una estratégia de comunicaci6 global que es desenvolupa en diferents canals
de comunicacié: pagina web especifica, email marketing, xarxes socials, paid media i material offline.

L’any 2019 s’impulsa una
estrategia d’email marketing que
millora els resultats de I'anterior

@ 25 d'abril de 2019 edICIo , ,

Inscriv-te a

www.defc.cat ‘ ‘

La participaci6 dels centres
educatius es duplica, tot assolint
els 236 centres

79

Es van aconseguir 10.000
alumnes més que I'any 2018
edicio

79

PUBLICACIONS ESPECIALS PER A LA CIUTADANIA

Des del Col-legi hem utilitzat dies especials o esdeveniments puntuals per apropar-nos a la societat amb la finalitat de
crear un vincle proper, proxim i que generi confianga. Aquestes publicacions han permes reforcar la imatge del Col-legi en
la ciutadania.
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pPE CAPTACIO | FIDELITZACIO

CAPTACIO DE COL-LEGIATS | ASSOCIATS

Amb l'objectiu d’augmentar el nombre d’associats i col-legiats realitzem una campanya publicitaria 360° amb el claim
Sintonitza. A través d’aquest concepte volem generar un vincle directe amb els futurs membres del Col-legi. Es per aixo
que l'estética i la imatge visual de la campanya respon als codis comunicatius que utilitza la Generacié Z, marcada per la
rapidesa i la immediatesa.

Per aconseguir el nostre objectiu establim una estratégia de mitjans i canals de comunicacié online i offline global que ens
permet transmetre el nostre missatge de forma eficient.

SINTONITZA: SOM DEL MATEIX EQUIP

4WEB

Pagina oficial per
ampliar informaci6
i donar-se d’alta
al Col-legi

S

ONLINE

Material online per als
centres formatius

3

TRIPTIC
Triptic informatiu per reforcar el CAM PANYA

missatge de I'adhesié o col-legi- (o)
aci6 al COPLEFC 3 6 O
oy A g |

OFFLINE

Material offline per
reforcar el missatge

PRESENTACIO

Presentaci6 amb els principals
avantatges del Col-legi

1
VIiDEO

Missatge impactant, proper
i proxim al public
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Gracies al protocol
d’implementacié es garanteix
I’éxit de la campanya 5y

Aquesta campanya canvia
completament el codi de
llenguatge comunicatiu
adaptant-se al public jove

La campanya SINTONITZA proporciona un conjunt d’eines
de comunicaci6 eficients per connectar i crear una bona
sintonia amb nous col-legiats i associats. Construim una < coplefc
estrategia de mitjans que ens permet interactuar amb ells
d'una forma natural i directa amb xerrades presencials
d’orientaci6 professional, aixi com peces informatives online
i offline per ampliar la informaci6é de la seva associaci6 o -
col-legiacio. COPLEF de Catalunya

Col.legi de Professionals de I'Activitat Fisica i de
I'Esport de Catalunya.

Amb aquesta campanya, el COPLEFC no sols augmenta www.docusport.cat

el nombre de membres del Collegi, sin06 que també

mostra el seu compromis per comunicar-se amb les noves . . . ‘
generacions impulsant un escolta activa de les seves -

necessitats.

20:09 v all 7 .

140 893 302

NN

J‘Ll‘.i 17

-

4

SINTONITZA aconsegueix una
resposta molt positiva per n
part del public =

I3

5 6

£z
W

&
NDODDODOD &

il
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FIDELITZACIO DELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

Des del COPLEFC obrim les portes als professionals de I'activitat fisica i 'esport de Catalunya per promoure i vetllar per una
tasca professional de qualitat que posi en valor el paper dels col-legiats i associats dintre de la societat.

La comunicacié interna amb els nostres col-legiats i associats ha marcat I'any 2019 amb el llangcament d’un cataleg de
serveis i avantatges per comunicar els principals recursos dels quals disposen com a membres del Col-legi.

El Welcome Pack dona la Un estil dinamic amb
benvinguda al Col‘legi als tipografies i formes
col-legiats i associats geometriques que

J generen moviment
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No obstant aixd, també hem impulsat diferents cursos, tallers i debats per potenciar la formaci6 continuada, un dels nostres
principals actius.

b eomliere PISCINA .
"? (' kgl P ol e bt & WELLNESS % -~ 5
AN e g e Gk BARCELORNA: Sl s Curs orientacio

OPOSICIONS

AL COS DOCENT DEL

| TAULA DE DEBAT: DEPARTAMENT D'EDUCACIO
PROFESSIONALS
- QUALIFICATS QUE
PODEN INTERVENIR
EN EL MEDI AQUATIC

Dimarts, 15 dl'octubre
16:00 - 18:00
" Hall1 - Congreso: PRESENCIAL: INEFC
Sala Wellness - Wellness Experience ONLI

TROBADES COL-LEGIALS . EL PODER TERRITORIAL

Des del Col-legi s’organitzen diverses trobades col-legials amb ‘ ‘

la finalitat de descentralitzar el col-legi i arribar a cada rac6 de Els territoris agafen forca
Catalunya. Es per aixd que s’ha de fer un esforg per arribar a , ,
tothom.
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BN NTRUSISME |

FEM PINYA CONTRA L'INTRUSISME

El final de la moratoria de la Llei 3/2008 ens ha permes exigir la professionalitat en la prestacié de serveis d’activitat fisica i
I’esport. La campanya “Final del temps afegit” va tenir com a objectiu alertar, no només els professionals de I'obligatorietat
de la col-legiaci6, sin6 també els empresaris que tinguin a carrec seu professionals de I'activitat fisica i I'esport.

El codi el llenguatge va treballar també el sentiment de permanéncia de la comunitat de col-legiats cridant a la lluita conjunta
contra l'intrusisme. Es va crear un video explicatiu amb un missatge molt directe per arribar més directament al target.

L'objectiu secundari va ser fomentar I'Us de la plataforma de denuncies que es va crear I'any 2018.

La campanya estava composta per un microsite, un video explicatiu, una presentacié amb tota la informaci6 sobre aquesta
llei, comunicacions via xarxes socials, newsletters i paid media. Tot un engranatge que va fer possible que tothom s’assabenti
del canvi a la situaci6 col-legial.

Defensar la professié és
un dels nostres grans
objectius L) 8 5 5 5

ARA FEM PINYA CONTRA L'INTRUSISME

¢l temps se t'acaba

Denuncia qualsevol

irregularitat a
www.coplefc.cat/denuncies

Junts lluitem contra

Pintrusisme

L'l de gener de 2019
la moratoria de la llei 3/2008
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BN CREIXEMENT/

Des del COPLEFC detectem i impulsem noves vies de creixement per als nostres col-legiats i associats a 'ambit professional
i a I'ambit empresarial. Es per aixo que destinem recursos comunicatius a la creacié de nous llocs de treball i a incrementar
el prestigi de les empreses dels nostres col-legiats.

GUIA DE REQUERIMENTS | RECOMANACIONS AL MEDI NATURAL

Amb I’'objectiu d’aproximar la normativa, el bon govern, la diversitat, la qualitat i la seguretat a les activitats a la natura i el
turisme actiu, hem desenvolupat una Guia de requeriments i recomanacions per a 'organitzaci6é d’activitats fisicoesportives
al medi natural.

Coneixer les obligacions legals
i les recomanacions basiques
de forma senzilla i visual

rrrrrrrr ™ SrcusTAT

Per a la millora de la gestié i —
interna i dels serveis que
ofereix I’entitat o empresa 1 -

al medi natural 5y g

i
=
-]
<
e

-

LA SALUT S'TENTRENA

Durant I'any 2019 es crea un nou context professional per als nostres col-legiats i col-legiades en I'ambit sociosanitari.
El Ministeri de Sanitat reconeix de forma publica les competéncies dels educadors fisics esportius per a la prevencio,
I’adaptacio i la millora del rendiment fisic esportiu i de la salut de la ciutadania.

Amb la finalitat de generar nous llocs de treball impulsem una campanya publicitaria destinada a I'ambit sociosanitari per
donar a coneixer aquest nou perfil i les seves competéncies professionals dintre de I'escenari sociosanitari.

AMB ELS EDUCADORS
i FISIC ESPORTIUS A
SENTRENA | |-AMBIT SOCIOSANITARI




Pl PREMSA | RELACIONS PUBLIQUES

Durant el 2019 la feina de premsa del Col-legi s’ha traduit fonamentalment en les notes de premsa distribuides als mitjans de
comunicacio, les noticies publicades als webs disponibles, no solament el principal (www.coplefc.cat), sind també el dedicat
al DEFC (www.defc.cat), i els continguts adrecats a un public intern, mitjangant els butlletins electronics, i el Docusport.

NOTES DE PREMSA

A
PINYABDNTRA

I
L'INT ISME
Barcelona, 15 gener 2019 Barcelona, 30 gener 2019 Barcelona, 11 mar¢ 2019 Barcelona,18 mar¢ 2019
Tots contra l'intrusisme Pere Manuel al Col-legiat 5000 del Assemblea

Parlament COPLEFC

BARCELQ® NA

= ESPAI

lgualada, 27 mar¢ 2019 Barcelona, 18 juny 2019 Barcelona, 11 juliol 2019 Barcelona, 9 setembre 2019

Presentaci6 institucional COPLEFC Empren Presentaci6 de la Inici de curs, alerta
del DEFC 2019 2019 futura Llei I'esport als centres educatius

i ’activitat fisica

JL
.\

Barcelona, 25 setembre 2019 Barcelona, 1 octubre 2019 Barcelona, 27 novembre 2019
Resolucio sobre la 3a Socorristes 2020 COPLEFC Emepreén: el
hora d’EF veredicte 2019
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REFERENCIES PUBLICADES

Resum Impactes als mitjans

Pere Manuel al Parlament Assemblea

Assemblea 2 N]OiaDiari

Col-legiat 5.000

—_

Presentaci6 institucional del DEFC a Igualada 8

COPLEFC Emprén 2019 2

Socorristes2020 4

Proposta resoluci6 3a hora E.F 1 ;.

Paco Seirul-lo, premi Consejo COLEF 2019 1 (&?esportcat ESPORT FQSBURY
Projecte de Llei de I'esport i ’'AF 2 jualada

Total 22

ggrn Hll:l]z:l igugléaddig ﬂ Regio7

.cat 103.2 FM
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NOTICIES PUBLICADES AL WEB

El 2018 i el 2019 s’ha mantingut practicament el mateix nivell de

publicacié de noticies, unes dues per setmana. Pero

la diferéncia és 'augment de visites o consultes, tal com reflecteix el volum total i especialment, les deu noticies més

destacades.

MES NOTICIES VISITES

Gener 6 4.006

Febrer 2 936

‘ ‘ Marg 14 5.577
Abril 6 3.154

El web www.coplefc.cat té Maig ) 2585
més visitants, és més visible Juny 6 3.603
durant tot |’any Juliol 8 3.333
, , Agost 3 1.477

Setembre 14 8.255

Octubre 11 5.308

Novembre 11 4.476

Desembre 11 2.286
TOTAL 101 46.996

: Al
R o
i e b e L'INT ISME
Top 1 noticia amb més visites
EEEESE

Top 2 noticia amb més visites

NOTICIES TOP 10

Top 3 noticia amb més visites

RANQUING

DE VISITES TIOLAR

nr A4 /4n/on4do r vinent?

1.023 01/10/2019 y vinent

976 27/08/2019 No iode d'acreditacio de competéncies

945 04/11/2019 =l Ministeri de Sanitat reconeix etencies EFE
891 26/03/201¢ a som educadors fisics esportius
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> ELS CANALS DEL COPLEFC

EL WEB

] 8 O
97.106 46.268 198.504

SESSIONS USUARIS VISUALITZACIONS
(44 (41
Durant I’any 2019 les sessions Més de 38.000 usuaris/es han
al web s’han incrementat visitat el nostre web durant
quasi un 47% respecte a I’any 2019

I’any anterior
y 75 79



74
COMUNICACIO | PREMSA

LES XARXES SOCIALS

846

FOLLOWERS

2.522

INTERACCIONS

11.168

MINUTS DE
VISUALITZACIO

PUBLICACIONS

47.250

PERSONES
ASSOLIDES

O] 322

FOLLOWERS

2.537

VISUALITZACIONS

2.410

FOLLOWERS

426.400

IMPRESSIONS
TWEETS

5.343
VISITES PERFIL \ '
2.694
CLICS

752

RETWEETS

VISITES PERFIL

\in/

JL
/N

420

REACCIONS

coruLGcr—c
Collegi de Professionals de IActivitat
Fisica i de [Esport de Catalunya

H 44,086

TOTAL CERQUES

4.575 f

FOLLOWERS

655

VISITES LLOC WEB

773

COM ARRIBAR

255.700

PERSONES
ASSOLIDES

9.204

USUARIS QUE
INTERACTUEN

340

TRUCAR

. Instagram: la més jove i per a
Facebook: I'epicentre de les . 9 J P
. joves de les xarxes
noticies del sector

Google My Business: la

Twitter: la nostra eina de . L L.
conversacioé importancia d’aparéixer
55 en Google T
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|DOCUSPORT

Mentre que el 2018 va suposar la simple posada en marxa d’aquest nou canal, amb només 4 entrades durant la darrera part
de 'any, durant el 2019 s’han publicat 33 nous articles, distribuits en les seccions seguents:

SECCIONS NOMBRE DE
PUBLICACIONS

Esport i Rendiment 10
Activitat Fisica i Turisme al Medi Natural 4 ‘ ‘
Gestio i Economia de I'Esport 6 EI nostre blog va en augment
Activitat Fisica i Salut 10 , ,
Educacio 4
Col-legi 5
Recerca 2
Biblioteca 7

Com és logic, les peces publicades poden complementar més d’una categoria, rad que explica I'aparicié d’un contingut en
més d’una secci6. Han tingut un relleu important les entrevistes: a companys destacats, com Rafa Nebot, Marta Carranza,
Cristina Borras, Laura Garcia o Jordi OsUa, a més de la participacioé del mateix Pere Manuel.

S’ha intentat anar donant cabuda a tots els ambits professionals, com també al territori, a les propostes innovadores o la
recerca, aixi com rebre les aportacions d’especialistes amb alguna vinculacié amb el Col-legi, i les referéncies bibliografiques,

com a complement de la comprensi6 del nostre sector professional en totes les seves dimensions. No cal dir que aquest és
un canal en creixement i amb molt de potencial.

O &8 O
2.341 1.836 4.465

SESSIONS USUARIS NOMBRE DE VISITES

Mmm, futbol, i 4

camniEF

politica CE'I_ON.'
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TELEVISIO. CAMPANYA ALS CENTRES DE FITNES

“Per cert, he vist que sortiu al canal de tele del gimnas”, diu més d’un usuari. Aquesta és la rad de ser de la campanya, que
té com a public objectiu les persones que els utilitzen. Es un mitja més de visibilitat. Un mitja directe. Un impacte final: el del
ciutada, centre de I'activitat del COPLEFC.

El COPLEFC patrocina la secci6 informativa VIDA ACTIVA a

L] ® (rev) £ =
32 2 4.900 1 174100  50.489

CENTRES ESPORTIUS PASSIS/HORA PASSIS/SETMANA CONTINGUT NOU ABONATS MITIJANA

DE CATALUNYA

PER PANTALLA

Canal de TV: la comunicacio
de referéncia del centre

esportiu

- Arsenal Amigo

- ASME Verneda

- ASME Vintré

- Bac de Roda

- Bordeta

- CEM Maresme

- Club natacié Manresa

- CN Banyoles

- CN Barcelona
- CN Rubi

- CN Sant Feliu
- CN Terrassa

- CT Sabadell

- Duet Tiana

- Duet Badalona
- Duet Canzam
- Duet Cotxeres

Centres

- Duet fit Sagrada Familia
- Duet fit Av.Roma

- Duet Fit Bruc

- Duet Fit Rotonda

- Duet Fit Universitat

- Duet Fit Via Augusta

- Duet La Plana

- Duet Pau Gasol

- Duet Rambla Fondo

- Duet Rubi

- Espanya Industrial

- Esquaix Igualada

- Gimbe

- UE Horta

- Poliesportiu Municipal

Bellvitge (Hospitalet)

PER SETMANA ENTRADES/DIA

espai patrocinat per:

&

/NS

coruLcGcrc
Collegi de Professionals de |'Activitat
Fisica i de I'Esport de Catalunya

i

/ Educacié j. 7/'\( )

Activitat Fisica [ =
> i Salut o\

La patologia de I'articulacio del genoll genera un

gran nombre d’assisténcies a traumatologia.
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LES NEWSLETTERS

Els 20 butlletins setmanals durant el 2019 recullen les darreres noticies, les noticies destacades, aixi com I'agenda d’actes
de tota mena del mes vinent i les ofertes de treball en actiu, que reforcen els continguts existents al web corporatiu.

La fring
C“u"";:q la Flgp
Mig, enlly delque
Yeposary Ia‘..-oba‘:la
dely trsi’?.?&;l?
dru:.) almy
Batcelon,

EFC g

MES ENVIAMENTS
Gener 7
‘ ‘ Febrer 7
Durant I'any 2019 hem enviat Marg 14
136 butlletins Abril 15
, , Maig 0
Juny 6
Juliol 14
‘ ‘ Agost 4
L’obertura mitjana de Setembre 22
newsletters supera el 30% Octubre 23
Novembre 10
Desembre 14
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COPLEFC REWIND 2019

GENER FEBRER
i T,
-

FINAL EMPS

AFEGIT

Final del temps afegit Pere Manuel visibilitza el COPLEFC al Assemblea General

Parlament

PSR /cOPLEF Cépren

y

PROGRAMA DE SUPORT

v | ey IMssol'A PROJEGTES EMBRENEDORS |
Dia de I'Educaci6 Fisica al Carrer (DEFC) Estrenem COPLEFC Aula Comenga COPLEFC Empren
JULIOL AGOST SETEMBRE

2 e " a e
Rl REL -
09
Si tens experiéncia laboral XERRADA OPOSICIONS
Acredita’t
Projecte nova Llei de I'esport i I'activitat Nou periode d’acreditacié de Nova edici6 del curs de preparacio
fisica competéncies d’oposicions
OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE

<L

-2’\ ' corLaese

GOBMERNG | MINISTERIC
DE ESPANA DE SANIDAD, CONSUMG
¥ BIENESTAR SOCIAL

El Ministeri de Sanitat reconeix les SINTONITZA, la nova campanya per a Manifest contra la proposici6 de Llei de
competéncies als EFE futurs i presents professionals de I'AF i de I'esport i I'activitat fisica
I’Esport
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Col-legi de Professionals de I'Activitat
Fisicaide ' Esport de Catalunya

Si NTON!T ZA
SINTONITZA
SINTONITZA
SINTONITZA
SINTONITZA
SINTONITZA

SOM DEL MATEIX EQUIP

OFICIAL\/ | v v DE L’ESPORT

BORSA DE TREBALL
_ EMPRENEDORIA
- ASSESSORAMENT PROFESSIONAL
DEFENSA DE LA PROFESSIO
RESPONSIBILITAT CIVIL
FORMACIO CONTINUADA
INFORMACIO ACTUALITZADA

www.coplefc.cat
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’ < Col-legi de Professionals de I'Activitat
A Fisica i de I'Esport de Catalunya

www.coplefc.cat @coplefc coplefc @coplefc




