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MISSIO

El COPLEFC és una corporacio de dret public, de defensa de
la professio, interlocutora amb Administracio i els agents del
sector, aixi com encarregada de formentar I'activitat fisica en

la societat i vetllar per la practica saludable de la ciutadania.

VALORS

El Collegi fa seus els valors inherents a 'activitat fisica i l'esport,
especialment desforg, collaboracio, millora i creixement
collectiy, els quals, com a agent multiplicador, vol transmetre
als seus collegiats i associats pergue aquests els puguin
donar a coneixer i facilitar a les persones amb les quals tinguin

relacio professional.

VISIO

El COPLEFC aspira a:

Excellir en la gestio, dacord amb criteris de transparencia i
bones practiques organitzatives, en tant que dipositaria i
administradora dels recursos provinents dels collegiats i dels
associats

Constituir-se com a nexe entre els professionals i la ciutadania.
Aixi, promoura des dels diversos ambits professionals, la
millor practica d'activitat fisica dacord amb els coneixements

cientifics més actualitzats.

Identificar i assolir la millor ordenacio possible del sector per
a la practica de la professio, dacord amb les seves diverses
rmanifestacions.

Aglutinar el sector de professionals, en les seves diverses
categories, des del compromis amb el codi deontologic
professional i amb tota la ciutadania com a persones usuaries

dels serveis oferts

Edita:

COL: LEGI DE PROFESSIONALS DE LACTIVITAT FISICA | DE LESPORT DE CATALUNYA

Provenca, 500, porta 4
08025 Barcelona
Tel: 93 455 56 O7
https;//www.coplefccat

a/e: coplefc@coplefccat/

f ¥ ©O

Junta de Govern:

Pere Manuel, president; Carmen Ercilla, vicepresidenta; Elisabeth Boloix, secretaria; i Oscar Durdn, tresorer; Maica Rubinat, delegada

Girona; Agustin Larumbe, delegat Lleida; Sergio Lou, delegat Tarragona; Xavier Bayer, Dani Cordoba, Rafel Magrinya, Jesus Marti i

Clara Teixidor, vocals.

Disseny: Fitandfeel / Fotomecanica i impresié: CEVAGRAF, SCCL. (http;/imprentaonline.cevagrafcoop).



CREIXEM PER
MERITS PROPIS
l HO FEM AMB
SEGELL PROPI

Tercera Memoria que signo. Ha arribat
novament el moment de girar la vista
enrere i repassar el que ha suposat any
2018. Aquesta Memoria que teniu a les
vostres mans vol reflectir les activitats
mes significatives desplegades en tots els
fronts del nostre Collegi. Sens dubte, és
un document important, ni més ni menys
qgue la nostra targeta de presentacio
renovada un any mes. Pero també hem
intentat que permeti percebre el gue

SOm.

La Memoria, efectivament, volem que
acompleixi una doble finalitat duna
banda, com deia, mostrar allo mes
rellevant que heu de saber que sha
fet des de la Junta i els cercles de
responsabilitat del COPLEFC, sigui com a
experts collaboradors des de les
comissions, des de

diverses fequip

implantat al territori  mifancant les
diverses delegacions i del conjunt de
professionals que mantenen el tremp del
Collegi dia rere dia. Pero daltra banda,
complementariament, la Memoria també
ha de saber transmetre qui som més
enlla de les activitats especifigues. Com
si diguéssim, es tracta de posar damunt
la taula els actes i lanima. Perque és en
aguesta confluencia que assolim el nostre
segell propi, un aspecte que aquest 2018
vull destacar.

Permeteu-me dir, perque n'estic
convencut després de llegir aguestes
pagines, gque es un segell cada vegada
meés definit, més ben dibuixat i perfilat. Més
nitid. Es la meva conclusi® aquest 2018.
Ho dic perque hem sabut treballar en les
diverses direccions que ens corresponen

com a Collegi.

En primer lloc, hem treballat en la direccio

del collectiu: hem treballat per i per
als collegiats; el conjunt de collegiats i
collegiades i associats i associades sou la
causa i la finalitat de la nostra existencia.
| de fet sou també el paraigua per a
la Junta de Govern. En aquest sentit,
suposa una veritable alegria constatar
que silany passat ja vam assolir el record
de collegiacio, enguany Fhem superat
novament Aguest no és un fet merament
numeric; tinc el convenciment que aixo
passa per diverses causes, algunes de
caracter legal, pero daltres producte de
lesfor¢ comunicatiu que estem duent a

terme ja fa anys per explicar el que som.

També hem volgut treballar en la direccid
de la preséncia social, amb un notable

esforc dintervencio i collaboracid amb
tots els actors vinculats amb el sector de
lactivitat fisica i de lesport Tinc la
percepci® que ens hem guanyat la

consideracié digual a igual amb tothom.

| aixi mateix hem treballat en Ila direccio
de la defensa de la professio: sigui en uns
casos  preveient i amb  voluntat
dincidencia en el nou marc regulador
qgue s‘acosta, perd no dubtant quan ha
calgut de fer-ho migancant la denudncia
i la reclamacid del respecte que ens

mereixem.

Aguests vectors configuren el que és el
nostre segell propi, una actuacié i una
anima que ve avalada pel creixement
continuat del nostre collectiu, la qual
cosa em permet afirmar que estem en el
bon cami. Un cami gue lany 2019 també
es planteja farcit de reptes i oportunitats.
Entre daltres, la convocatoria de noves
eleccions ala Junta de Govern del Collegi,
per donar-vos una vegada més la veu a

tots vosaltres.
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EIX 1.
ELS COL-LEGIATS
| ELS ASSOCIATS

a

L'eix 1T del Pla Estratégic del COPLEFC posa l'accent
en els col-legiats i associats, rad de l'existéncia del
Col-legi. Per aix0 en aquest apartat trobaras...

Primer de tot el recompte dels que som aquest 2018:
col-legiats i associats. | tot seguit els serveis de queée
disposem, la formacid possible, les oportunitats de

feina existents gracies a la Borsa de Treball;, com
també el retornimmediat per mitja dereconeixements,
premis i ajuts, i encara els avantatges i descomptes.

Pero també hi hales eines de gestid autdonoma a l'espai
virtual que compartim: individualment (intranet) i
col-lectivament (llocs per ambits professionals).




CAPTACIO DE COL-LEGIATS | ASSOCIATS

Noves altes. Segons any de graduacio. Distribucio altes 2018. Per universitats.
INEFC-LL
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Distribucio cens col-legial 2018

Val a dir que els darrers mesos de
l'any s'ha produit un increment
notable de col:-legiacidé, generada
perlafidela moratoriadelregim
sancionador de la Llei 3/2008, de
I'exercici de les professions de

l'esport.

També cal posar en relleu 46
noves altes, que han passat de ser
baixa col-legial a reincorporar-
se al col-lectiu.
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Cens col-legial segons modalitat 2018

No Exercents Estranger

1% Ju:ilats
7 4%
No Exercents Aturats 199 No Exercents
1% \ 7%
56 328

/

Exercents .
87%

4.271

| ELS ASSOCIATS

L'any 2018 va acabar amb 20 associats, 8 dels quals dones i 12
homes. Territorialment, 17 estan a la provincia de Barcelona i 3

ala de Girona.

El COPLEFC ha assumit el 2018 com linici dun procés de
transformacio del Collegi de titulacions en el Collegi de les
professions. Per fer-ho possible, sha fet una campanya per
tot el territori i també adrecat a collectis diversos per a la

incorporacio de la figura de associat

Malgrat que les xifres no son significatives, la realitat de
fassociacio el 2018 reflecteix |la variacio professional existent i
explica la voluntat del Collegi dagrupar collectius professionals
diversos. Perd en tots els casos gaudeixen duna formacio

reglada i oficial.

Distribucié geografica cens col-legial

Lleida 364
« Girona 503
8%

Barcelona 3.484

Tarragona 413

Fora de Catalunya 117-2%

Donem la benvinguda als primers 20 associats!

Formacié d’accés

Certificat de formacié de I'ECE
com a monitor d'activitats de
dinamitzacié en I'ambit poliesportiu

1-5%

Tecnic/a de grau superior en
animacié d'activitats fisiques
i/o esportives

5-25%

Certificat de les
competencies
d'acreditacio
professional
(programa Qualifica't)

2-10%

Técnic/a de grau mitja
en conduccié
d'activitats
fisicoesportives en el
medi natural

1-5%

Certificat de
professionalitat

c . emes per la
nsenyaments Generalitat
esportius

Diplomat en mestre/a especialista ! Certificat de professionalitat

de Catalunya

— O,

3-15% 3-15%

en educacio fisica Graduat/da en emes per l'Institut Catala de

educacioé primaria amb la mencid Qualificacions Professionals
d'educacio fisica 1-5%

4-20%



Xerrades i feedback de les xerrades a les universitats

El Collegi assumeix com una tasca fonamental acostar-se als futurs professionals del sector, alhora gque

aixo suposa una collaboracié basica amb les diverses facultats que imparteixen el Grau en CAFIE en

facompanyament dels seus alumnes al mon laboral.

Per aixd un any mes s’han fet les sessions informatives “El maon es divideix en dos”, sobre la realitat professional

i sobre el COPLEFC, a les diverses facultats d'arreu del territori. Un esfor¢ que ha estat complementat amb

diverses accions, com son: enviament de correus electronics i trucades telefoniques sobre la promocio de

collegiacio als recent graduats, aixi com la tramesa postal de benvinguda a tots els recents graduats.

Com sempre, la promocié de collegiacid consisteix en la gratuitat de la quota dinscripcid durant els dos

primers mesos des de la graduacio i el 50% de la quota el primer any de collegiacio

El 39%
de les altes
son de recent

graduats

El 61% de les noves
altes s’han produit en
graduats anteriors al
2017

IBAIXES

Aquest 2018 s'han
produit 17 jubilacions

Els col-legiats tenen plena autonomiaenla
gestié d’alta i baixa col-legial

El  COPLEFC promou la maxima
autonomia dels collegiats en les seves
gestions. En aquest procés, lany 2018
la tramitacid de la baixa collegial sha
automatitzat i ja és possible efectuar-la

des de la intranet.

Lexplicacio delincrementde baixesdurant
el 2018 respecte dels anys precedents
sha de buscar en diversos factors.
Probablement la mateixa automatitzacio,
a la qual el Collegi no renunciarg, hi pot

haver tingut incidencia En qualsevol cas,

els percentatges amb variacio han estat fonamentalment en Ia
categoria de “baixa estatutaria” (en agquest apartat, la mateixa
dinamica temporal de vegades comporta el salt dany i pot
significar desviacions no previstes), perd on hi ha hagut meés
diferencia ha estat sobretot en la categoria de “trasliat’, la de
‘canvi professional” a un altre sector no vinculat amb lactivitat
fisica i lesport.

Del costat positiu, s’han reduit les baixes per marxar a lestranger
(sigui a causa de raons laborals o personals) i per ingrés a la
funcio publica. | la dada més positiva és que practicament han
desaparegut les baixes per motius economics. Una altra dada
positiva és que el percentatge de rotacid de les baixes continua
sent baix, un 4,43 %.
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Motius de baixa 2018

Trasllat
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1% -3
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1% - 23
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1% - 23

Altres
43% - 93

Esport

jubilats que acaben la sevaetapa professional. A'la
10), Rafa Nebot (col.5771) i Joan Serrano (col. 5810).

Evolucié baixes 2015-2018
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2015 2016 2017 2018
Evolucidé % rotacié de les baixes
4,43%
294% 2,75%
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2015 2016 201/ 2018



EL COPLEFC EN EL MARC DE COLEF AUTONOMICS

COLEF AUTONOMICS 2015 2016 2017 2018 TOTAL

MADRID 1238 1532 1.827 2.030 14,94
ANDALUSIA 927 1.041 1127 1226 9,02
COM. VALENCIANA 850 945 1.020 1.084 798
GALICIA 676 696 761 788 5,80
CANARIES 612 644 685 698 514
PAIS BASC 415 463 467 472 374
CASTELLA | LLEO 359 34] 393 468 344
BALEARS 303 335 353 385 2,83
EXTREMADURA 291 33] 343 352 2,59
ASTURIES 261 323 309 334 2,46
ARAGO 197 216 239 280 2,06
MURCIA 172 179 191 236 174
CASTELLA-LA MANXA 157 182 189 212 1,56
NAVARRA 145 155 163 175 1,29
CANTABRIA 2 - 4] 77 0,57
LA RIOJA - . 49 57 0,42
CENTRAL - 0,00

TOTAL ESTATAL 10.481 11.492 12.447 13.586 100,00

Dades del Consejo COLEF, segons el cens dexercents i no exercents (sense collegiats jubilats ni honorifics).

El COPLEFC és un dels 17 membres del
Ple del Consejo COLEF, drgan maxim
de decisio.

La seva participacié es concreta en la
preséncia reglamentaria del president
i d'un vocal per cada 500 col-legiats.
Aixi, al darrer Ple, celebrat a Gran
Canaria, el COPLEFC va disposar d'un
total d'11 vots.

ELCOPLEFC aplega Catalunyaagrupa
tants col:-legiats com gairebé el 35% de
13 col-legis dels 17 que tots els col-legiats

hi ha en total de I’Estat
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ELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

ATENCIO, ASSESSORAMENT | SERVEIS
A COL-LEGIATS | ASSOCIATS

GIRONA

LLEIDA %

BARCELONA
(SEU CENTRAL)

@

TARRAGONA

La primera tasca del Col-legi, el seu eix 1 o prioritari, és la
defensa dels col-legiats i associats en el seu conjunt. Per aixo
volem ser a prop d’alla on sén per oferir serveis i avantantges.

BARCELONA LLEIDA GIRONA
Carrer de Provenca, 500, porta 4 Av. del Segre, 7 Carrer Gaspar i Casal, 12, 4t 2a
08025 Barcelona 25007 Lleida 17001 Girona
93 455 56 07 97322 3D 3D 972 21 90 86
coplefc@coplefccat - www.coplefccat lleida@coplefccat girona@coplefccat
Horari: de dilluns a dijous de 10-14 i de Horari: dimecres de 16 a 19 h. Horari: dimecres de 15 a 18 h.
16-18h. Divendres de 9 a 15 h. Agost, tancat Agost, tancat
Horaris especials: 2gen-5gen,
ljul-31agost, 24-31des, 9-15 h TARRAGONA
13-19ago i 7des, tancat Comte de Rius, 2-8, entl.
43003 Tarragona
977 2210 96

tarragonac@coplefccat
Horari: dimarts de 15 a 1800 h.
Agost, tancat

| TAMBE PER INTERNET A WWW.COPLEFC.CAT



IATENCIC') TELEFONICA, TELEMATICA | PRESENCIAL
ALS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

Els temes principals shan centrat sobre informacic general a
partir de la fi de la moratoria del regim sancionador de la Llei
3/2008, les consultes de caire formatiu, la modificacido de dades
i la demanda de certificats, tant de collegiacio com tramitacions

de socorrisme.

Evolucid consultes telefoniques 2013-2018

2015 1762

2016 2.026

2017 2.566

2018 3.009

Hi ha hagut un augment considerable de consultes mitjancant
correu electronic, amb tematiques com les homologacions/
equivalencies, el Curs d'oposicions o el COPLEFC Empren. En
total han estat 4230 consultes per correu electronic. Quant a
volum, un 58% han estat consultes tecniques, seguides amb un
6% de sollicituds de certificats.

Assessorament telematic

Info 53
legislativa 193
Curs 177
Opos 83
. 152
Formacio
81
Coplefc 35
Empren 118
Certificats 260
173
Borsa 142
Treball 182
Accidents

Consultes

0 500 1000 1500 2000

Les visites presencials de caire tecnic i informatiu han disminuit
durant el 2018 a causa del gran augment en l'assessorament
telematic i telefonic, basat precisament en les facilitats existents
en la collegiacio online i la rapidesa en la resposta de les

consultes per correu electronic i telefoniques.

Evolucié atencié presencial 2013-2018

2015 226

2016 396
2017 332
2018 86

També shan efectuat 380 certificats collegials, un document
fambit

la persona

rellevant en laboral, perque constata la situacio

professional de implicada, és a dir que esta
efectivament collegiada en la modalitat exercent (si s'escauw),
que figura al ROPEC |, per tant, pot exercir dacord amb la Llei
3/2008 i gaudeix duna cobertura professional mitjancant la

polissa de responsabilitat civil.

Finalment, cal esmentar gue una part de les consultes shan
derivat cap als serveis gratuits de ProActivity (67 consultes)
com a gestoria laboral, a la Correduria Alertis (43 consultes) per
assessorament sobre assegurances i al Bufete Culleré Lavilla (91
consultes) amb necessitats de resposta dels assessors juridics

del Collegi.

“643 consultes telefoniques més
que l'any anterior”

“El correu coplefc@coplefc.cat
ha respost 4.230 consultes”

2500
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LEGIATS | ASSOCIATS

COBERTURA DE RESPONSABILITAT CIVIL
PROFESSIONAL | SOCIETARIA

La polissa actual de responsabilitat civil (RC) contractada pel
COPLEFC cobreix en aguests termes:

“Responsabilitat que civilment i legalment [.] es pugui exigir als
integrats en el Collegi prenedor de lasseguranca, per danys
corporals i/o materials causats a tercers, en les seves persones o
béns (coses o animals), a conseguencia de lacompliment de les
seves funcions professionals, tant en horari laboral, com fora dell,
fins i tot en dies festius, amb el benentes que es trobin exercint
la seva activitat com a professionals de les ciencies de lactivitat
fisica i de lesport, considerant com a tals les competencies de
docencia (primaria i secundaria), gestio, esport, preparacio fisica,
salut, oci i recreacio.

la RC. del

organitzador /o promotor dexhibicions, cursos, excursions,

Aixi mateix, queda coberta prenedor com Aa
conferencies, visites i altres, aixi com per prestar serveis de
socorrisme i salvament”

A més, hi gueden incloses: tecniques delectroestimulacio
muscular, osteopatia aplicada a la millora de la condicio i la
recuperacio fisicoesportiva, tecniques en massatge esportiu o
activacio muscular, realitzacio de proves desforg, test de forma

fisica, etc.

La cobertura de la polissa empara reclamacions formulades
per fets esdevinguts a Espanya o a gualsevol pais de I'ambit
de la Comunitat Economica Europea meés Andorra, amb una
suma assegurada de 2142.450 euros/sinistre i 6000000 euros/
anualitat.

La polissa també inclou I'RC societaria d'aquelles societats
unipersonals o formades al 100% per collegiats exercents.
Aquesta cobertura permet que els collegiats gque tenen
empresa no hagin de contractar una polissa extraordinaria dRC

d'empresa, amb lestalvi que aixd comporta.

Llei 3/2008, article 11:

“Tots els que exerceixin alguna
de les professions de I'esport han
de disposar d'una asseguranca de
responsabilitat civil que cobreixi la
indemnitzacié per danys a tercers”

El 2018 shan produit dos sinistres, amb diversos collegiats
implicats. Un va tenir lloc durant la celebracié d'un esdeveniment
esportiu, que va comportar una indemnitzacid pels danys
ocorreguts en un bé material. | l'altre sinistre, amb resultat duna

defuncio d'un infant, encara segueix en tramitacio.

“Tots els col-legiats
exercents estan
coberts per
una polissa de
responsabilitat civil
que els cobreix en
cas de negligéncia
professional”

Imports coberts el 2018:

2.142.450 euros/sinistre
6.000.000 euros/anualitat

MAPFRE



IASSESSORAMENT JUDIRIC

Cada consulta s’'ha ates sense Iimit de trucades o comunicacions
electroniques fins a la seva completa satisfaccio.

Aguest assessorament es presta des del Gabinet Culleré-Lavilla
com un servei més del COPLEFC, de forma gratuita per a tots els

collegiats i associats i sense Iimit de consultes.

“El servei es presta directament
amb el col-legiat/associat a
fi de salvaguardar el secret
professional i la confidencialitat”

Assessorament juridic

Tributari Funcidé Publica
) 6 1
Intrusisme
]
Penal
3
Civil
4
RC
2
Mercantil
Empresa
4

Laboral
57

Administratiu
13

Els nostres assessors juridics:

CULLERE LAVILLA, Advocats

Av. Francesc Macia, 35, 9a planta
25007 LLEIDA

T 973 22 05 29
www.cullere-lavilla.com

IASSESSORAMENT
FINANCER

La collaboracio amb el Banc de Sabadell sha mantingut un any
mes el 2018 banc Sabadell esta al costat dels emprenedors |
dels professionals, amb el compte Expansio.

Els collegiats o associats, gaudeixen de:

Abonament del 10% de la quota collegial.

Sense comissions dadministracic i manteniment del compte.

| tambe, beneficis en domiciliacio de rebuts, autorenting..
La seva oferta financera es pot consultar totalment actualitzada
a la seva xarxa d'oficines

©Sabadell

IASSESSORAMENT EN
SERVEI | MATERIAL
ESPORTIU

equipamentesportiu.com

PG Equipament Esportiu és llempresa de confianca en servei i
material esportiu del COPLEFC i a qui delega lassessorament en
fadquisicid de material esportiu dels nostres membres amb uns

avantatges especials.

“Un any més, PG Equipament
Esportiu ha patrocinat el Concurs
Fotografic del DEFC 2018”

IASSESSORAMENT
EMPRESARIAL

El COPLEFC aposta i promou lemprenedoria i la creacio
dempreses mitjancant un servei gratuit en collaboracic amb el
Voluntariat Senior dOrientacio Professional (SECOT) i la creacio

del programa propi COPLEFC Empren.

L'associacié SECOT, fundada per iniciativa del Cercle dEmpresaris
i amb el suport del Consell Superior de les Cambres de Comerg
Industria i Navegacio i Accid Social Empresarial, esta declarada
dutilitat publica. Es una eina potent de consultoria pel suport que
ofereix a petites empreses i emprenedors. La SECOT disposa del
Certificat de Qualitat ISO 90012015 lliurat per organisme oficial
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AENOR i també el de la Fundacion Lealtad sobre els principis de
transparencia i bones practiques.

Agquest 2018 s’han beneficiat daquest servei 14 collegiats, amb
un total de 51 reunions redlitzades i 575 h de consultoria.

La valoracié del senior Josep M. Martinez Figuerola és que
“‘amb el COPLEFC tenim una collaboracid creixent en que hem
ajudat els emprenedors a aclarir si la illusid és realment una
oportunitat de negoci, perque a nosaltres ens correspon de fer
tocar amb els peus a terra. Cal dir que com a SECOT tractem
bastant amb jovent i que tots venen d'un proceés formatiu similar,
pero el vostre collectiu es caracteritza pels anims, la illusio i les

ganes de fer, i aixo es important”,

“14 col-legiats han rebut acompanyament
gratuit per crear la seva empresa amb la
SECOT”

’ Secot

Voluntariado Senior
de Asesoramiento Empresarial

COPLEFC Empreén, nou programa d’emprenedoria

El COPLEFC ha creat aguest 2018 el nou programa dempre-
nedoria COPLEFC Empren amb

impulsar i capacitar projectes emprenedors i presentar-los

la finalitat d'acompanyar,

a rondes de financament que permetessin potenciar-los |
desenvolupar-los en tots els aspectes empresarials

Adrecat a start-ups del sector de les Ciencies de IActivitat Fisica
i de IlEsport amb elevat potencial de creixement i liderades per
professionals compromesos, des del COPLEFC es vol contribuir
a fer realitat projectes empresarials en les millors condicions
pergue es puguin convertir en casos dexits.

El programa comptava amb el suport d'un director de projecte
que canadlitzava de manera individualitzada la interlocucio i

assistencia.

ASSOCIACO INTERCOLLEGIAL DE COL'LEGIS PRUI

% Més de 100 Col legis Professlal}
i Consells de Catalun

“El COPLEFC aposta i promou I'emprenedoria i la creacié d’empreses”

IASSESSORAMENTIHSCAL
| LABORAL

La Gestoria Pro‘activity dona resposta als collegiats i associats
de manera gratuita, sobre gualsevol tipus de consulta o dubte
de caire laboral, tant per a assalariats com per a autonoms.

A mes, pot assumir la presentacid de fiscalitat dautonoms o
de societats, per un preu reduit. Com a gestoria, igualment es
pot encarregar de la declaracio de la renda dels collegiats i
associats amb descompte.

proy

activity

IASSESSORAMENTEN
ASSEGURANCES

El COPLEFC té un acord de collaboracid amb Eurogestio
(assessors d'assegurances), mitjancant el qual tots els collegiats
i associats disposen de contractacio de polisses d'assegurances
professionals, com son les de responsabilitat civil per a entitats,
per accidents., aixi com també de caracter personal: siguin de
llar, de cotxe o moto, o fins i tot de vida.. En tots els casos amb
preus especials per als collegiats i associats.

Q

aLertTis Brox

CORREDURIA DE SEGUROS

EUROGESTIO

Per poder contactar-hi cal enviar préviament un correu a coplefc@coplefc.cat




ESPAl PERSONAL DELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

Tots els collegiats i associats poden, entrant a la intranet del
Colleqgi, accedir ainformacio i documentacio, aixi com actualitzar
dades personals i professionals, fer una sollicitud de certificat
de formacio i experiencia en salvament i socorrisme, canviar de
rmodalitat (exercent/no exercent) i accedir a la borsa de Treball,
servei exclusiu, entre altres serveis.

El 2018, amb lafany de facilitar fautogestic del collectiu, shan
afegit noves prestacions a la intranet, com soén la sollicitud de
canvi de moddalitat a jubilat, la sollicitud de baixa i la tramitacio

del certificat de collegiacic.
Algunes dades:

581 sollicituds de canvi de dades personals

313 canvis de modalitat.

157 sollicituds de tramitacid del certificat de formacio i
experiencia en salvament i socorrisme.

380 certificats entre collegiats i associats.

“Ja és possible I'autogestié del
certificat col-legial a la intranet”

“S'han efectuat 380
certificats col-legials”

BORSA DE TREBALL

La intranet ajuda a coneixer el perfil professional

Daltrabanda, calinsistirenlaimportancia de disposar de les dades
actualitzades dels nostres collegiats, prioritat imprescindible per
mantenir informats i coneixer el perfil professional per adequar

serveis i estrategiques per als diversos segments professionals.

Tenim el 41% del perfil
professional del col-lectiu

Dades obtingudes perfil professional
Informacio ampliada a leix 3

Finalitzat
36%

No finalitzat
5%

No realitzat
59%

La plataforma de Borsa de Treball es manté com |la majoritaria en la demanda
de professionals qualificats. El 2018 hi ha un total de 998 empreses d'arreu de

Catalunya inscrites.

Evolucié Borsa de Treball 2015-2018. Ofertes

959
991
on
] I

2015 2016 2017 2018

La Borsa de
Treball
998 empreses

aplega
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Distribucié geografica comparativa Borsa de Treball 2015-2018

890
868 @oos @206 @207 @208

747

649
131
99
65 75
52 = 48 34 - ] 35

2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018

CATALUNYA RESTA ESPANYA INTERNACIONAL

Distribucié comparativa Borsa de Treball 2015-2018

350

310 297
283 283 287

W205 @206 W2017 B208

230

158

88 8 92 R s 76 76 86 82

AFITSALUT ESPORT | DOCENCIA RECERCA GESTIO AF MEDI
RENDIMENT ESPORTIVA NATURAL

Les dades més significatives de la Borsa de Treball sén I'increment mantingut
d'ofertes en I'ambit d'activitat fisica i salut i una davallada en recerca, mentre
gue la resta d’ambits mostren una notable continuitat.

Altres Gerent
5% Altres 5% Director
Monitor 16% Instal-lacié
Preparador - esportiu . 8%
fisic 60%
14%
Director Técnic
esportiu ajuntament
0 , 0
. ACTIVITATS 9% GESTIO 15%
ntrenador ESPORTIVES
esportiu | RENDIMENT ESPORTIVA
17% . Cap d'esports
ajuntament
®
Monitor

lleure Coordinador

4% 45%



No reglada
9%
Entrenador Monitor Primaria
personal fitnes 3% ‘ Universitaria
37% 52% ‘ 68%

ACTIVITATS Secundaria i R
FISIQUES I batxger;t DOCENCIA
SALUT 0%

Monitor
aquatic

N%

“Les professions amb més demanda, al marge de I'ambit professional, sén les
de monitor esportiu, coordinador, monitor de fitnes i docents universitaris”

FORMACIO | GESTIO DEL CONEIXEMENT

El Collegi ha organitzat el 2018 un total de vuit propostes formatives. Entre els cursos, el de preparacio per a les oposicions al cos
densenyament va aplegar mes de 150 inscrits. Tambe es va organitzar una nova edicio del Curs daquaterapia, conjuntament amb
el Dr. Mario Lloret (col. 55082). D'altra banda, s’ha collaborat i/o participat en forganitzacié de jornades i congressos amb contingut
formatiu professional, com ara al Biz Barcelona, 'Sport Business Symposium, la jornada Mou-te. Fes de l'esport la teva feing, i al Sald
Healthio, amb notable protagonisme durant els tres dies dagquest congrés

Fruit de la collaboracico amb entitats diverses, des del territori tambe s’han fet propostes amb interes en coneixement. A Tarragona,
conjuntament amb el Collegi de Psicolegs, i a Lleida especialment amb IACGEP.

Complementariament, el 2018 els collegiats i associats han estat informats d'un total de 134 formacions, amb l'objectiu de facilitar les

opcions personals de formacio continuada i gestio del coneixement

Curs orientacio

OPOSICIONS

AL COS DOCENT DEL
DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

s
O

DIVENDRES DEL 12 GENER
DE17.00A 21.15 AL 16 MARC

PRESENCIAL: INEFC Barcelona (Avinguda de I'Estadi, 14)
ONLINE: Plataforma online

+Info: www.coplefc.cat




El Curs de preparacio per a les oposicions

Sens dubte, ha estat la proposta de formacic mes important
dels darrers anys, dacord amb una formulacid moderna,
semipresencial, amb la incorporaciéd de suport personalitzat
(amb coaching) i la proposta dun simulacre de presentacio
davant un tribunal. Amb un professorat de gran nivell, el curs
era dirigit pel Dr. Carles Arévalo (col 10241), professor de INEFC
Barcelona, i coordinat per Lluis Almirall (col 10637), expert i

coordinador de la Comissido d’Educacio del Collegi.

Del 12 de gener al 16 de marg, el conjunt de les catorze
capsules formatives teoriques es van dur a terme a lINEFC
Barcelona. Complementariament, els interessats podien utilitzar
lenregistrament efectuat de cadascuna de les sessions i revisar-

ne els continguts.

Formacioé
Col-labora
COPLEFC
Organitzats
CODLEFC
Cursos
43
Congressos

Jornades
61

“El COPLEFC té conveni de col-laboracié amb tots els centres universitaris de Catalunya.”

UVIC
INEFC UNIVERSITAT DE VIC
Uieids UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA
INEFC
Barcelona Clmeis de Pécucacit

de I'Esport Blanguerna

Universitat Ramaon Lull

“El Curs de preparacio
per a les oposicions,
una formacié de gran
éxit i protagonisme el
2018"

EUSES

CAMPUS DE SALT EUGO

Escola Universitirla de L Salt | FEsport

EUSES ]
3 wreelona

Esoola Univerdtina dou Lalut | Fésport

v
Mobile g‘,’,;"p;',"f';,'"' Workshop

"Empresa activa: el paper dels educadors fisics,
una oportunitat laboral per conquerir”

més actius

Week

Sal6 Healthio - 18 d'octubre - 15.30a 18.30 h.
Accés gratuit per a col-legiats

Col-laboren

HEALTHIO s cin
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AJUTS | PREMIS

| BORSA D'ESTUDIS

En total, el Col-legi ha destinat 2.557,50 euros a la formacido continuada dels
col-legiats que han demanat alguna ajuda per formacid rebuda durant el 2017.
Com a novetat del 2018, s’ ha demanat un article de cada formacid sol-licitada,
amb la finalitat que pugui ser publicat al Docusport, el nou blog del Col-legi, i
aixi compartir-ho amb la resta de col-legiats.

NOMBRE SOL-LICITUDS IMPORT DE L’AJUT

CATEGORIES ENACTIU  ATURATS ATURATS! IMPORT
DE LAJUT +25%

A. SEGONA LLICENCIATURA, DIPLOMATURA (o] (o] 250 €
O GRAUS UNIVERSITARIS

i “El Col-legi ha
B. MASTERS, POSTGRAUS, CURSOS 6 2 200 €

D'EXTENSIO UNIVERSITARIA destinat més
de 2.500 € en
C. ENSENYAMENT DESPORTS (GRAU 1 o) 150 € . de b
MITJA O SUPERIOR) ajuts de borsa
d’estudis”
D. CURSOS DE + 150 H. 2 o) 100€
E. CURSOS FINS A 150 H. 6 1 70 €
DENEGADES 5
TOTAL D’AJUTS CONCEDITS 18

L’atorgament fa
referencia a la formacié
de segon grau, master,
postgrau i/o formacié
continuada, aixi com
a ’assistéencia a
congressos, jornades i
seminaris en aspectes
propis o relacionats
amb les competéncies
professionals de les
ciencies de I’activitat

fisicai de I’esport.

El COPLEFC facilita la formacié dels nostres professionals
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I AJUTS A TESIS DOCTORALS

El Collegi, com a garant de professionalitat envers la ciutadania, té un compromis amb la recerca i l'excellencia, dos trets distintius

que persegueixen disposar d'uns coneixements cientifics avancats i dun bagatge de maxima qualitat. Aquests principis i voluntats

sapleguen sinteticament en les tesis doctorals, treballs cientifics de maxima exigencia que en converteixen els autors en doctors en

ciencies de l'activitat fisica i de lresport EI COPLEFC ja fa més d'una decada que dona suport economic a aquests treball.

ORIOL MARCO LATRES
Col. 5319

Titol tesi: Les competencies dels
professors d’Educacio Fisica des de la
perspectiva dels alumnes. Validacio i
prova pilot d'un instrument ad hoc per a
la seva andlisi.

Localitat: Rubf

GERARD LASIERRA AGUILA

Col. 7223

Titol tesi: Balonmano: la relacion entre los
sistemas de juego, los procedimientos
colectivos vy su eficacia.

Localitat: L leidc

JORDI PALATZI FERNANDEZ

Col. 11132

Titol tesi: Qualitat organitzativa en les
regates del circuit catala de vela lleugera:
estudi per a la millora continua.

Localitat: Barcelona

MERITXELL MONGUILLOT HERNANDO
Col. 11280
Titol tesi:

evaluacion de situaciones de aprendizaje

Disefio, implementacion v
mediadas por TIC en Educacion Fisica a
traves de la colaboracion docente.
Localitat: Barcelona

RAFAEL TARRAGO GARCIA

Col. 11352

Titol tesi: Estructura temporal, interaccio
tactica i eficacia en assalts d'esgrima dalt
nivell.

Localitat: Barcelona

“El Col-legi ha destinat
més de 7.000 € en ajuts a
tesis doctorals.”

ABRAHAM BATALLA GAVALDA

Col. 52362
Titol tesi: Aspectos psico-fisioldgicos
en baloncesto  femenino  amateur

valoracion de factores que modifican la
carga interna en competicion
Localitat: Vila-real

JORDI BRASO RIUS

Col. 9919

Titol tesi: EI joc, un element clau per a la
historia de la renovacio pedagogica.
Localitat: Sabadel

BLAI FERRER URIS

Col. 13185

Titol tesi: Aprendizaje de habilidades
perceptivo-motoras: efectos de la edad
y el ejercicio.

Localitat: Caleta den Gorries

Ajut Tesi Doctoral

Ajut Tesi D¢

RAQUEL MIRABET AGULLED
Col. 54263

Titol tesi: Control de la joventut |
instrumentalitzacid de leducacio fisica
universitaria. El cas de la Universitat de
Barcelona sota el
(1939-1958)

Locadlitat: Sant Pere de Ribes

primer  franguisme

ENRIC ORMO RIBES

Col. 53898

Titol tesi: Jocs esportius en el context
de la guerra civil espanyola: perspectiva
etnomotriu.

Locadlitat: Lleida

Ajut Tesi Doctoral

La tesi és la culminacié academica del doctorat El COPLEFC gjuda els collegiats que assoleixen
aquest nivell Raguel Mirabet, Oriol Marco, Jordi Braso i Rafael Tarragd van assistir a lAssemblea a

Valls (18/03/2018), on es va fer el lliurament

“Consulta les tesis al nostre web www.coplefc.cat”



| XX CONCURS FOTOGRAFIC SOBRE ACTIVITAT
FISICA | ESPORT

Una vegada meés, i ja son vint anys, el COPLEFC ha visibilitzat
mitjancant el Concurs Fotografic les infinites cares de lactivitat
fisica i lesport mostrant-ne els valors i les emocions que es
posen en joc. Des d'aquestes linies, el Collegi agraeix a tots els
collegiats i estudiants de CAFIE participants la seva contribucio.
D'altra banda, aprofitant els Jocs del Mediterrani de Tarragona,
tambeé es va convocar un premi especial, gue ha quedat desert.
Una altra novetat del 2018 ha estat la incorporacio de la votacio
popular per triar les deu fotografies finalistes, de les quals el jurat
ha seleccionat finalment la guanyadora.

El Concurs vol destacar valors i
emocions de l'activitat fisica i I'esport

3L
\Y

El guanyador ha rebut 400 euros

3L
\Y

El Col-legi agraeix les 64 fotografies

presentades LTO% ”ﬁ
o % & o ’ 3 A ‘e ; lw".‘?&

Foto guanyadora: Objectius, de Jaume Oliveras Vicente (col 9843)
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I CONCURS FOTOGRAFIC DEFC 2018

El Concurs Fotografic del DEFC fa
possible teixir un mosaic dimatges
d’Educacid Fisica per tot el territori. Un
cop rebudes, per mantenir la implicacio
dels participants al Dia de [FEducacio
Fisica al Carrer hi ha una votacio popular
qgue fa una primera seleccid de deu
fotografies, entre les quals el jurat acaba
seleccionant la imatge guanyadora.

| aguest 2018, de totes les instantanies
rebudes, la fotografia dAleix Prims (col.
13370) titulada Alumnes de 4t dESO |
de 4t dEPRI fent volar la imaginacio,
durant l'activitat organitzada per I'Escola
Sagrats Cors de Torelld (Osona), va ser la
guanyadora.

El premi consisteix en la difusid de la
imatge, el reconeixement a Assemblea
General del Collegi i el lliurament d'un
xec per un import de 300 euros per a

material esportiu escolar, de lempresa

i gt . patrocinadora PG Equipament Esportiu.

Foto guanyadora: Escola Sagrats Cors

Les imatges del DEFC JL Aleix Prims (col. 13370), de
ofereixen un mosaic de < I’Escola Sagrats Cors de
I’Educacio Fisica al territori Torellé (Osona), ha estat el

guanyador
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EIX 2.
ORGAN COL-LEGIAL

a

L'eix 2 del Pla Estratégic del COPLEFC se centra en els
diversos 0rgans de govern gue protagonitzen la vida
col-legial i associativa, comencant per I"TAssemblea, i
seguint per la Junta de Govern i la Comissidé Directiva,
a més de les delegacions territorials. Entre tots cal
empenyer, per aixd0 en aguest apartat trobaras...

Que esvadiral’Assemblea, com s'adapta el Col-legi als
nous temps, com es mira de ser influents i es defensa
la professié i com ens mostrem davant la societat.



ORGAN COL-LEGIAL

JUNTA DE GOVERN

VOCALIES

Rafel Magrinya
Col. 7918
Vocal

Jesus Marti

Col. 56490
Vocal

Clara Teixidor
Col. 55376
Vocal

Xavier Bayer
Col. 11795
Vocal

Daniel Cérdoba
Col. 11591
Vocal

Maica Rubinat Agustin Larumbe
Col. 11593 Col. 4444
Delegada de Girona Delegat de Lleida

REUNIONS INTERNES

Un indicador de lincrement de l'activitat del Collegi ve marcat pel volum
quantitatiu de reunions.

Aquestes trobades demostren la voluntat de coordinacio i el didaleg
continuat de la Comissié Directiva, la Junta de Govern i delegacions,
aixi com amb els responsables de les comissions, que son els diversos
cercles de responsabilitat del COPLEFC. Una voluntat que cada any es

va refermant

DELEGACIONS TERRITORIALS

Pere Manuel
Col. 8570
President

COMISSIO
DIRECTIVA

Carmen Ercilia
Col. 20263
Vicepresidenta

Elisabeth Boloix
Col. 4356
Secretaria

Oscar Duran
Col. 8423
Tresorer

“Les reunions
dels cercles de
responsabilitat del
Col-legi mostren
la fluidesa de

I funcionament”

Delegat de Tarragona

Reunions 12
amb
delegacions
Reunions de

seguiment de
comissions

Altres

(col-laboradors, signatura

de convenis...) -IO

4 Reunions de
Reunions de Comissio
Junta di

unta de i f
Govern Directiva
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ASSEMBLEA GENERAL 2018 - valls, 22/03/2018

esprés de la benvinguda de Pere Manuel als assistents, com a president, |'acte
va ser conduit per la secretaria, Elisabeth Boloix. En |'apartat economic, Oscar

Duran, com a tresorer, va explicar els comptes del 2017 i va

interpretar les

xifres perrad de la prestacid de serveis, la necessaria ampliacié de |l'estructura
professional per dur a terme les activitats i la inversidé en imatge i comunicacio
com a pilars fonamentals per convertir el COPLEFC en un agent social potent
del sector de l'activitat fisica i de |'esport.

D'acord amb un dels punts de lordre del dia preceptius es va
fer el repas de la memoria d'activitats 2017 mitjancant un video
resum de les actuacions més importants, com ara el record
assolit de 508 nous collegiats, fins a tancar lany en els 4470;
la incorporacio de la figura de lassociat, esdevinguda efectiva
a partir de 11 de novembre de 2017; el seguit de prestacions
ofertes de caracter academic (ajudes a tesis, estudis.) o social
(concurs fotografic). Igualment, el video va destacar la feina
ingent de reunions i representacié collegial per ser una veu
social coneguda i reconeguda, tot collaborant amb universitats,
administracions, altres collegis professionals i entitats de diversa
mena, gue facilitin a més a més la defensa de la professio, amb
accions tan rellevants com l'accid que es va emprendre contra
Gestmusic o els recursos gue s’interposen en lambit municipal.
Altres fets destacats reflectits en imatges van ser el Dia de

Educacio Fisica al Carrer 2017 (DEFC) i la campanya de

visibilitat als centres esportius de fitnes i wellness amb femissio

de capsules televisives amb recomanacions de vida saludable.

Després Alexia Pérez va fer un repas del Pla Estrategic
materialitzat durant fany i va cedir el microfon als responsables
de les Comissions dExperts, per referir-se a la tasca respectiva
executada i les propostes per al 2018, entre les quals s’ha creat
el Comité de Defensa de la Professio, tal com va recordar Raguel
Mirabet.

Per la seva part, Carles Combarros, de la Comissid de Gestio
i Economia de IEsport, va anunciar la iniciativa del COPLEFC
de promocid de lemprenedoria, en companyia de la patronal
PIMEC. La wvoluntat del Collegi és impulsar tres projectes
empresarials amb participacio d'algun collegiat, tot facilitant-los
assessorament especialitzat i laccés a rondes de financament

per poder-los desenvolupar i materialitzar.

>

L'’Assemblea

va aprovar

la memooria
d'activitats i
els comptes del
2017 i també el
pressupost del
2018.

>

L'’Assemblea
General ja s'ha
fet a Lleida,
Girona i el 2018 a
Valls (Tarragona),
per fer realitat la
descentralitzacio
del Col-legi

>

Per segon any
consecutiu,
els comptes
van ser
auditats per
la consultora
Faura-Casas.

Els col-legiats
gue acaben
l'etapa
professional es
jubilen, perd no
sé6n donats de
baixa



Tres idees basiques

’ o
P arau I es d una Vvi d a Pere Manuel va destacar tres idees fonamentals del 2017 i

de pro fessionals identitaries del COPLEFC. Li agradaria sentir com a lema assumit
per tots els collegiats que “Jo soc Collegi”, per demostrar que el
COPLEFC noésuninvencio duns guants. Tambe va voler destacar

Joan Serrano: la tasca del COPLEFC envers els professionals i la societat: “El

“M’h e sen t I t sempre nostre focus situa el ciutada al centre’, i per aixd “‘acompanyem
els alumnes des dels mateixos centres de formacio fins que
acompanya t , @ju da t 1 sincorporen al mon laboral i interactuen amb el ciutada, i volem
ue ho facin des de l'etica i un codi deontologic” | va concloure
assessorat pel COPLEFC” 4 f ©

que “el 2018, un dels eixos de treball i centre de l'activitat seran

els recent incorporats associats”.

Rafa Nebot:

“El COPLEFC es pot La festa
resumir en un acrostic Ja fa anys que Assemblea esdeve una veritable festa collegial,
iden t ificador de la en que es fa lliurament de diversos reconeixements i premis
professid i del conjunt - Concurs Fotografic

. 9 Millors expedients universitaris

dels col-legiats ,
Ajuts a les tesis doctorals

25 anys de collegiacio, enguany amb insignia de plata per

a Ricard Martinez (col. 5702) i Xavier Torrebadella (col. 5715)

Jaume Casamort: Jubilats, amb insignia d'or per a: Jaume Casamort (col. 3210),

“Quan tig acabar el 1974’ Rafael Nebot (col 5771) i Joan Serrano (col. 5810).
el primer que vaig fer va

ser col-legiar-me”

\J - CcCorruLGcGcrc
i Col-legi de Professionals de I'Activitat
Fisica i de I'Esport de Catalunya

rofessionals
R esponsabilitat
rgull
F ormacio
sfor:
eguretat RAFA NEBOT
S acrifici Assemblea General 2018
lelusio
O bjectius
oblesa
legria
L ideratge
atisfaccio

Defuncions:

Aquest 2018 tenim constancia
del traspas dels companys
col-legiats:

Ada Mercedes Tardini Deux,

col-legiada 8043

Carmen Matesanz Sanchez,
col-legiada 5401

Bernat Llobet Marti,

col-legiat 5869 .
Javier Olivera Bertran, Podeu veure el video

col-legiat 3712 de I'Assemblea al

canal COPLEFC:



EL COL-LEGI DELS PROFESSIONALS,
DE L'ACTIVITAT FiSICA | DE L'ESPORT

31 de gener de 2018. La

Fabrica Moritz (Barcelo-
na) va acollir l'acte de
presentacié de la nova
figura de l'associat que

el Col-legiincorpora amb
la finalitat d'esdevenir la
veu de tot el conjunt de
professionals existents a
Catalunya en I'ambit de
["activitat fisica i de |l'es-
port.

Tenint en compte la sig-
nificacié d'aquesta vo-
luntat, l'acte es va repe-
tir a tot el territori: Llei-
da, Tarragona i Girona.

L'acte va comptar amb la presencia de
Gerard Figueras, secretari general de
[Esport, Marta Carranza, comissionada
de IEsport de [Ajuntament de Barcelong;
Jordi

Barcelona;

Cavero, de la Diputacid de

Olga Adroer, del Servei
d'Ordenacid  dels Ensenyaments de

Regim Especial,  del Departament

dEnsenyament; Carles Domenech,
de [lInstitut Catala de Qualificacions
Professionals (ICQP); Jordi Sola, director
de INEF de Catalunyag, i Pere Sust, com
a president de la Fundaci¢ Catalana per
a IEsport i aixi mateix de [Associacio
Catalana de Dirigents de lEsport i del
Comite Olimpic Catala. També hi van
assistir representants de les diverses
facultats i centres educatius publics i
privats, associacions de professionals
diversos, de la UCEC, la UFEC, federacions
i dempreses dedicades a la gestio de
serveis esportius. Igualment, van assistir-
hi collegiats que van sumar-se dadls

nombrosos convidats.

Pere Manuel (col. 8570): C/ Collegi esta
compromeés amb la qualitat dels serveis

prestats a la ciutadania d'acord amb un
codi deontologic”
Gerard Figueras: ‘Estic satisfet del
pas empres pel COPLEFC, que i ha
de permetre adaptar-se a les noves
situacions | demandes socials que es
produeixen, amb un objectiu compartit
de millorar els serveis a la societat, els
quals, en definitiva, han de redundar en

benefici de Catalunya”

Els primers associats.
Miquel Roije (associat): “Sempre he cregut
en la professionalitzacio de lesport i dels

tecnics”

Vanessa Romero (associada): “Tots els
professionals de l'esport ens hem dunir

per treballar duna manera comuna”

Noemi Pena (associada): ‘Estic al ROPEC
i sempre he lluitat perque totes les
persones a qui formo estiguin dins el
paraigua legal; per a mi és molt important
formar part de la familia del Collegi
representa com un reconeixement a la
meva trajectoria”

Xesco Espar (col. 13722) “Volem passar de
ser un «Collegi Professional confidencialy,
per esdevenir la veritable veu de tot el

sector”

Facultats universitaries i centres formatius, les entitats
contractants de professionals i I’Administracié, han de
seguir un cami conjunt amb el COPLEFC

Acollits per diversos collegiats, els protagonistes principals van ser els primers

associats de cadascuna de les tipologies que el COPLEFC incorpora a partir

Mestres Especialistes en Educacio Fisica,

Tecnics Superiors en Animacic dActivitats Fisiques i Esportives,

Tecnics de Conduccid dActivitats Fiscoesportives al Medi Natural,

Tecnics Esportius

Tecnics Esportius Superiors

Certificats professionals i acreditats en competencies




LES DELEGACIONS: TERRITORI | COL-LECTIU

ORGAN CO EGIAL

Aguest any 2018 totes les delegacions han presentat un balan¢ d'actes en els quals han participat o bé que han organitzat. No tinc

cap dubte que ens han cjudat a difondre les diverses campanyes que el COPLEFC ha impulsat La seva iniciativa també ha incidit en

actes de caracter social i de collaboracido amb agents territorials. Aquest és el cami que volem continuar impulsant des de la Junta

de Govern, perque sempre hem cregut en el territori i sempre hem volgut i volem arribar alla on els professionals i la professio siguin

presents. Encara ens resta cami de millora i cal buscar el millor sistema per assolir-ho. Demanem al nostre collectiu que se senti

Collegi i gue participi més activament i doni ple suport a la seva delegacio.

» Girona

09/03/2018

11/03/2018

19/06/2018

16/12/2018

17/12/2018

Maica Rubinat
Col. 11593

Presentacio jornada esport femeni - E| COPLEFC va collaborar en la
la trobada de debat “DONA un pas per lesport: trencant estereotips”,
organitzada per la Secretaria General de [I'Esport mitjancant
el seu programa Dones i Esport L'acte es va celebrar en I'Escola
Universitaria de la Salut i lEsport (EUSES) de Salt.

VI Jornada de PEsport Femeni - Es va celebrar a la ciutat de Gironag,
on el COPLEFC va collaborar activament com a canal de difusio i
proporcionant voluntariat per dur a terme tot el conjunt d'activitats,
exposicions i exhibicions programades.

COPLEFC Event a Girona - Es va presentar la nova figura de lassociat
a les comargues gironines. Celebrat a lEscola Universitaria de
la Salut i 'Esport (EUSES), lacte també es va aprofitar per fer el
reconeixement als jubilats i als collegiats amb més de 25 anys de
collegiacio de les terres gironines

Delegacié a Girona del COPLEFC se suma a LaMaraté de TV3 - Un any
mes la Delegacio a Girona del COPLEFC es va sumar a La Marato
de TV3 tot collaborant en la difusio i impulsant-hi el voluntariat en el
conjunt d'activitats esportives readlitzades a Salt, en la celebracic de
La Maratd de TV3 celebrada el dimarts 18 de desembre a la ciutat
de Girona.

Final del Temps Afegit - La Sala Carles Rahola de ledifici de la
Generalitat de Girona va acollir lacte Final del Temps Afegit, que va
posar fi a la campanya de divulgacioé sobre el final de la moratoria

de la Llei 3/2008 i les seves conseqguencies.

Carmen Ercilla,
Vicepresidenta del COPLEFC

Grauen Cié

Degrein hysical Actity an pmj menci f
L &

Com a delegada a Girona m'agrada donar visibilitat al Collegi al territori i posicionar-lo com una
institucid que vetlla per la professionalitat. He de dir que els nostres collegiats van prenent consciencia
de formar part dun Collegi. A les dues coses hi ha ajudat la Llei 3/2008, i a les activitats que hem fet el
2018 hi ha hagut bona resposta, perd encara falta molta feina per arribar a tothom. Vull destacar les

xerrades informatives a EUSES, que per a mi tenen un gran valor, per la pedagogia que suposen als

futurs professionals i poder participar amb normalitat en actes per motius de genere o La Maratd, o

gue promouen l'activitat fisica i un estil de vida saludable.



ORGAN COL-LEGIAL

’ Lleida

31/01/2018 Acte de presentacié de la figura de Passociat - Assistencia a lacte que
es va fer a la Fabrica Moritz, a Barcelona.

24/05/2018 Esmorzars de Gestié Esportiva - Collaboracié amb IACGEP en la
sessio sobre proteccio de dades en lambit esportiu.

et

plusfrésc:  nec
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31/05/2018 Duatlé a Lleida - Participacic en la Primera duatlé de secundaria.

14/06/2018 Esmorzars de Gestié Esportiva - Nova sessio, centrada en el tema: les
activitats destiu al dia.

15/06/2018 Primera MillaUrbana - A I'INS Ronda, a Lleida.
10/07/2018 COPLEFC Event - Celebrat al poliesportiu Barris Nord
16/09/2018 TransplantBike - Participacio i collaboracié en la Transplant bBike, com

a activitat de responsabilitat social, gue es va efectuar a Almenar.

02/10/2018 Inici del curs académic 2018-19 a Lleida - Assistencia al Rectorat de
la UdL.
10/10/2018 Reconeixement de millors entitats i esportistes de Lleida - Assistencia

a l'acte que va tenir lloc a Cervera

26/10/2018 Campanya Final del Temps Afegit - Assistencia a Barcelona (Aula
Magna de INEFC) a linici de la campanya sobre el final de la
moratoria de la Llei 3/2008

08/11/2018 Esmorzars de Gestié Esportiva - Nova sessid sobre el tema: la
seguretat a les installacions esportives.

15-17/11/2018 Congrés Estatal Ordenacié Professionali Ple del Consejo - Participacio
als dos esdeveniments, que es van fer a Las Palmas de Gran Canaria

03/12/2018 El mén es divideix en dos - Collaboracio en la xerrada anual a 'INEFC
Lleida als alumnes.

13/12/2018 Esmorzars de Gestié Esportiva - Quarta sessid de lany en els
Esmorzars Gestio Esportiva, proposada a TACGEP sobre el Final del

Temps Afegit, arran de la fi de la moratoria de la Llei 3/2008, amb

Alexia Perez, gerent del Collegi, com a protagonista.

Aguest any ha estat forca profitds. Sobretot vull posar en valor dos actes. Aixi, potser lacte més significatiu
com a Collegi ha estat el COPLEFC Event, de presentacic de la figura de lassociat. Pero he de dir que,
personalment i professionalment, lacte més sentit ha estat la collaboracié amb La Maratd de TV3, en que
vam implicar 300 alumnes, tot i el mal temps, en diverses activitats esportives, i sense oblidar-nos dels
collaboradors i la important recaptacid per a la causa.

Finalment, com a Delegat del Collegi a Lleida, m'alegra que companys collegiats em comentin que es
Agustin Larumbe

Col. 4444 nota el canvi que esta donant el Collegi., i esperem continuar “donant guerra”.

“Les delegacions del Col:-legi s6n el segon cercle de responsabilitat per
donar serveis i defensar la professio.”



o

22/03/2018

08/03/2018

25/04/2018

28/11/2018

10/12/2018

Sergio Lou
Col. 10844

Tarragohna

Assemblea General - \Valls va acollir un bon nombre de collegiats de
la demarcacio i darreu. va ser el primer cop que es duia a terme ala
provincia de Tarragona. Es va rebre el suport del Patronat Municipal
de Valls.

COPLEFC Event Tarragona - A la Casa Joan Miret (Rambla Nova), hi
van assistir la tinenta d'alcalde d'Esports, M. Elisa Vedring, i el dega
de la Facultat de Ciencies de Educacio, Liuis Margues, entre daltres.
Els collegiats i les entitats assistents van mostrar bona acollida de la
figura de lassociat.

DEFC - A Tarragona es va fer un acte conjunt amb la URV i el
Consell Esportiu de Tarragona: 6 centres van omplir la Rambla
Nova d'activitats esportives i lddiques, guiades pels alumnes de Ia
URV amb mencié en Educacio Fisica. Més d'un centenar d'alumnes
van poder ensenyar des del centre de la ciutat quina és la “‘nova”
Educacio Fisica, la del segle XXI.

Il Jornada Esports i Valors - Organitzada per les delegacions del
Collegi de Psicolegs de Catalunya i del COPLEFC a Tarragona van
organitzar les Il Jornada Esports i Valors, en la qual el Collegi també
va participar activament Es va fer a lAula Magna de la Facultat de
Ciencies de 'Educacic i Psicologia, al Campus Sescelades, i va aplegar
al voltant dun centenar de participants. El Collegi de Psicolegs es va
rmostrar molt agrait per la collaboracio i difusio des del Coplefc.
Final del Temps Afegit, a Tarragona i Amposta - 'auditori de [Autoritat
Portuaria de Tarragona va acollir la xerrada per a collegiats, entitats,
clubs, associacions i interessats. Va aplegar meés de 40 persones de
la zona de Tarragona, Reus, Salou, Valls, Vilafranca, etc, aixi com
el Patronat Municipal dEsports de Tarragona i el Consell Esportiu
del Tarragones. A EUSES Terres de IEbre (Amposta), la trentena
d'assistents, representants d'ajuntaments, clubs, aixi com collegiats
va suscitar un torn de preguntes molt interessant En la difusio de
la xerrada a la demarcacio, la Delegacio del COPLEFC va poder
comptar amb el Consell Esportiu del Montsia i el Consell Esportiu del
Baix Ebre.

1l JORNADA:
PSICOLOGIA, B
ESPORT | VALORS

AULA MAGNA FCEP
CAMPUS SESCELADES URV
Ctra. de Valls, s/n, 43007 Tarragona sy
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Organitza:
4

Com a delegat a Tarragona m'ha agradat poder visibilitzar la importancia que atorguem des de la Junta

al territori. Aixi, hem assumit actes com [Assemblea General, la primera vegada a les nostres terres; |

precisament per aixo vam voler sortir de la ciutat de Tarragona i es va fer a Valls; a més, vam aprofitar-

ho per signar un acord de collaboracic amb el Patronat Esportiu de Valls, que suposa sinergies.

També valoro molt positivament el conveni amb el Consell Esportiu del Tarragones, gracies al gual vam

incorporar-nos al jurat Auriga Fuscus, gue cada vegada tenen meés importancia al nostre territori i hi

participem per donar-hi un toc més tecnic.



SER LOBBY

La idea de “lobby” fa referencia a aguell grup gque esdevé in-
fluent, gue intenta activament de persuadir els poders publics
pergue es legisli o s'emprengui una accic determinada en be-
nefici dels seus interessos. | efectivament, el Collegi vol que es
legisli en benefici del sector, que es crein les condicions optimes
per a l'exercici de les professions vinculades amb l'activitat fisi-
ca i lesport. Aixo té molt a veure amb la visibilitat per a la resta

d'actors implicats. Una visibilitat imprescindible per a un sub-
seguent reconeixement i acceptacio de les propostes plante-
jades. En aguest cami treballa el COPLEFC. Aixo comporta visites
institucionals, reunions amb agents de tota mena, organitzacio
d'actes i daltres.

| per avancar en aquest terreny, aguest és el nostre univers de

relacions.

“El COPLEFC es relaciona amb la majoria dels actors de I'activitat fisica i I'esport”

N
Federacions i consells esportius
Unié de Federacions Esportives
de Catalunya
Unié de Consells Esportius de
Catalunya )

Col-legis professionals

Associacio Intercol-legial de Col-legis
Professionals de Catalunya

Consejo COLEF

g

Associacions

FIEP Catalunya

INDESCAT

ACGEP

Associacié Esportiva de
Marxa Nordica de Catalunya
ADECAF

leec)

Centres professionals de formacié
Fitness Management School

Gedo Welness & Sport Consulting
Mario Lloret Online

Escola Catalana de Cineantropometria

~N

Administracions
Parlament de Catalunya
Secretaria General de I'Esport
Consell Catala de I'Esport
Escola Catalana de I'Esport
Centre d'Alt Rendiment de Sant Cugat
Departament d'Educacio
Ajuntament de Barcelona - IBE
Ajuntament de Sant Cugat del Valles
Diputaci¢ de Barcelona
Agéncia de Salut Publica
Consell I'Esport Escolar de Barcelona

Partits politics
Tot l'arc parlamentari

Fundacions

Fundacié Barcelona Olimpica
Fundacié Catalana per a I'Esport
Fundacié TIC Salut

Fundacié Esportsalus

-

NG

Universitats
EUSES  Salt-UdG
Terres de I'Ebre - URV
INEF de Catalunya
INEFC Barcelona
INEFC Lleida

ESHI
CrackAkademia (X. Espar)
Institut Gestalt
ANEF
J

REUNIONS EXTERNES

¢Es prou conegut, el Colleg? Efectivament, la percepcié global
és gue aixo és un fet La qual cosa no significa que no hagim de
tenir encara mes presencia. Amb tot, la interlocucio amb agents
institucionals, la collaboraciéd amb agents de diversa indole, aixi
com el protagonisme en ponéncies i la presencia en actes del
sector, tot queda reflectit en el volum de reunions externes en

que s’ha participat, una dada reveladora.

Universitat Ramon Llull - Blanquerna
Universitat de Barcelona - Institut de Formacio
Continua (IL3)

Universitat de Vic

\Tecnocampus Mataré — UPF )

31

Reunions de treball
(agents externs)

Assisténcia a actes

28

Actes del
COPLEFC




TOTA L'ACTIVITAT INSTITUCIONAL

El COPLEFC ila futura Reunié amb Gerard Figueras sob

Manifest del COPLEFC Llei de l'esport I'esportil'activitat fisica de C
contra Ia ILP de Ia UFEC Mantuliz Declaracio institucional de les professions

Denuincia contra COPLEFC Event: es presenta com el nou Col-l

operacién Triunfo  Professionals de I'Activitat Fisica i de I'Esport de

El COPLEEC activa el Hedlthio 5018 L’empresa activa pgcessﬂa COPLEFC Event, a Tarragonc
educadors fisics

N . _ BlZBarcelona, contactes i me
18e Sport Business Symposium

COPLEFC empreén

Recepta esportiva, amb Competencies de la titulacio,
el Consejo COLEF publicades al BOE
Curs per ales oposicions 2018
El Concurs Fotografic

osa imatge al DEFC Igualtat de genere en joc (

S'incorporen nous

Assemblea General Des del febrer, 4500 cotlegiats vocals a la Junta de Govern
2018 a Valis

Nova edicio dels Il Jornada Catalana
FIEP New Leaders de Recerca

Carnet Jove Connecta't Blanguerna-SportGlobal
amb I'Esport GovernanceConference

El C

Campanya "El mén es divideix en dos”, un any més LaM

El COPLEFC facilita als col-legiats

poder exercir a estacions d'esqui d'FGC UCEC-COPLEFC, Reunié amb
multiples sinergies  Consells Esporti

El COPLEFC, amb la Ciutat ACGEP | COPLEFC, collaboradors COPLEFC i PIMEC, jun
EurOpea de I'Esport 2018 de llarg recorregut avancar (2/03/20
(Sant Cugat del va"éS) Psicologia, esports i valors a Tarragona

La Delegacio de Lleida se sury

El COPLEFC se suma al Dia Mundial Dia |
contral'Obesitat, promogut per TOMS F

Fundacio Catalana per a

[Esport, collaborador 0
Presentacions

Jornades Events

Educacio Sessions formatives Publicacions

Esportirendiment Emprenedoria Catalunya Activitats

i turisme
sl ', Sl Congressos Lleida Serveis
de PEsport
AF i Salut Actes institucionals m Associacidé
DI de Actes esportius Barcelona Col-legiacidé
la Professio



. QUE SOM | QUE HEM FET EL 2018

re I'esborrany de la Llei de Sessions informatives sobre el Moratbria Llei 3/2008:
atalunya (25/10/2018) Final del Temps Afegit a tot el territori Final del Temps Afegit

En socorrisme, aquest estiu tampoc no te la juguis

egl de Mou-te. Fes de ’esport la teva feina. Informacié als alumnes A

Catalunya Sessié informativa amb I'IBE de les Escoles Vitae Gestmusic

1 Lleida i Girona TIC Salut Socidl Trobada amb el Collegi de Metges

| El COPLEFC també

S contactes parla ales Candaries davant
Maica Rubinat també "recepta" el Consejo COLEF

Pere Manuel, assessor de

la Presidencia del Consejo esport des de Girona

ICE | COPLEFC,
formacioé a llavantguarda

_omissio de Dones i Igualtat (Intercollegial) No als abusos sexuals

Nou reglament europeu

de proteccié de dades Ple de comissions d'experts a Sant Cugat

, . Imaginefc, congrés de El COPLEFC amb la

2n Premi FIEP @ Turquia TFG i practicums Mobile Week Barcelona
OPLEFC amb Fundacid contra I'Alzheimer Esportsalus,
aratd de TV3 collaborador social Seguretat
el ple de Sintonia dels set consells Seguit de reunions institucionals et
Jdela UCEC esportius gironins amb el COPLEFC el mateix dia 28/06/2018 Tecnologies
ts per Marta Co.rrqnzo, collegiada, El COPLEFC es reuneix amb Roger Torrent, Emprenedoria
18) comissionada IBE

president del Parlament, segona
autoritat de Catalunya: : o
Divulgacio

“Trencant estereotips amb l'esport a Girona” (8 de marcg)

\a ala Transplant Bike -
Genere

Mundial de IActivitat Dia Mundial dels Docents,
[sica (Tarragona) amb la Intercollegial Col-laboradors

institucionals

Formacio
continuada

Responsabilitat
social

Xerrades informatives a les facultats Noticies

Graduacio a Tecnocampus
Youtube Sensibilitzacid
Inici del curs academic a INEFC

Facebook Divulgacio

La nit de l'esport

a Mollet (30/01/2018) .
Buscador de Campanves
col-legiats pany

Impuls professional

Recerca

m Borsa de Treball DEFC

Convenis




ACTIVITATS INSTITUCIONALS

El COPLEFC va dur a terme el 2018 una notable activitat institucional en molts
ambits: amb els partits politics, amb les administracions, amb agents socials
del sector, de caracter universitari, en forums empresarials i d'emprenedoria,
federatius... AQuest mosaic reflecteix I'agenda dels representants del Col-legi.

El COPLEFC va formar part de la
delegacio catalana a la jornada
parlamentaria de propostes per
a un nou marc juridic de lesport
espanyol en el proces de la nova
Llei de lesport estatal

La Intercollegial de Collegis Pro-
fessionals de Catalunya és una
plataforma en la qual el
COPLEFC és un membre actiy,
com en el cas de la participacio
en la Comissio de Dones i
lgualtat

El COPLEFC va mantenir diver-
ses reunions amb el secretari
general de lEsport, amb motiu
de la Llei de lesport i l'activitat

fisica a Catalunya

El COPLEFC va prendre com a
membres del Consejo COLEF al
Congrés Nacional de les Profes-
sions, a Madrid (gener), on es va
tractar de temes transversals

que afecten totes les professions

El COPLEFC durant el 2018 va
signar diversos convenis de
collaboracié, com va ser amb
[Associacio Catalana de Gestors
Esportius Professionals (ACGEP).
A la foto amb Josep Campafa

En el suport a lremprenedoria, el
COPLEFC intenta no descuidar
les possibles oportunitats, com Ila
del Carnet Jove Connectat amb
[Esport (de lAgencia Catalana de
la Joventub), en que el Collegi va

participar per primera vegada

El COPLEFC va esdevenir soci
collectiu de la PIMEC, agent
economic representant de les
petites i mitjanes empreses, mi-
croempreses i autonoms de
Catalunya, una manera de pro-
moure i atendre l'emprenedoria

al nostre collectiu

La Junta de Govern s’ha distribuit
la tasca representativa. Carmen
Ercilla va asistir a la taula rodona
“El rol professional dels titulats
universitaris en CAFIE” a Cordova.
Agqui amb Miguel Angel Delgado.




Mobile Week Barcelona, una
nova oportunitat d'aplegar tec-
nologia i activitat fisica i esport
on el COPLEFC va fer sentir la

seva veu

El mon federatiy, i de lesport en
general, tambe rep una atencio
especial del Collegi, com en
aquest cas, amb motiu de la
Festa Catalana de la Vela, a la
qual va assistir Elisabeth Boloix,
la secretaria, a la fotografia amb
el president de la Federacio Ca-

talana de Vela.

Somagents

e transform u collectiu, per aixo el Collegi va

Les facultats i centres universi-
taris son la llavor de futurs pro-
fessionals. Cada any el Collegi fa
un gran esforc de difusic de Ia
nova redalitat entre els estudiants
i, aixi mateix, els acompanya en
actes de gran solemnitat com
és la graduacio després dels es-
tudis, per exemple en la darrera
promocid® a FEUSES Terres de

Ebre.

per a 'Esport

aplicades al nostre sector

El COPLEFC dona ple suport ales
accions solidaries i assumeix la
seva responsabilitat social amb
la difusio, collaboracid i suport,
per exemple, als Guardons de

[Esport de la Fundacié Catalana

La salut t& un pes meés rellevant
en lambit professional del nostre

signar un conveni de collabo-
racid amb la Fundacio TIC Salut,

d'analisi de les noves tecnologies

Per segon any consecutiu, una
de les multiples collaboracions
del COPLEFC amb lBE va ser la
participacid en la sessiod infor-
mativa Mou-te Fes de lesport
la teva feina, en que es posa en
valor la beta de mercat que su-
posa I'activitat fisica i lesport per

als joves.

Amb IINEFC hi ha una collabo-
HOASILES N racié de llarg recorregut en tots

CURS 2018-2019

El Collegi de Metges de barcelo-
na, amb el seu degag, Dr. Jaume
Padrds, al capdavant representa
la maxima autoritat en fambit de
la salut. Per aixo el COPLEFC hi
ha signat un conveni de collabo-

racio i facilitador de sinergies.

El COPLEFC va rebre la distincio
a la Nit de l'Esport de Mollet, que
va ser Ciutat Europea de IEsport
2017 rad per la qual el Collegi
previament hi havia dut I'habi-

tual ple de comissions dexperts

anual.

els sentits. Aixi, un any meés, el
Collegi va assistir a racte inau-
gural del curs academic 2018-19
A la fotografia es poden veure
personatges historics d'aquest
centre, juntament amb collegiats

molt vinculats a INEFC

Josep Lluis Vilaseca és historia
viva de lesport catala.

El COPLEFC i va figurar entre
totes les grans institucions i en-
titats que van retre-li un sentit

homenatge.




En el terreny politic, el Collegi
va tenir 'honor de poder visitar Lesport i lactivitat fisica
el dia 26 doctubre de 2018 el

Molt Honorable Sr. Roger Torrent,

generen entre el 2% i el 4% del
PIB de Catalunya, segons els
estudis. El COPLEFC aprofita

els forums d'aguesta mena

President del Parlament de
Catalunya, segona  autoritat
politica del pais, amb qui es per fer-se visible i defensar els

va parlar dels futurs temes professionals del sector que en

legislatius que hauran dentrar a son collegiats o associats.

la Cambra Catalana.

El COPLEFC dedica una atencio

especial als territoris, és una ve-

Latascadivulgativadel COPLEFC
sefectua per tots els mitjans
ritable prioritat. Per aixd el 2018 es possibles: telematicament,
va apostar de manera decidida a les xarxes socials | els
no solament per la collaboracio canals web i de Youtube, perd
amb la UCEC de manera global, també  presencialment, amb
sind que tambeé va voler ser sessions  informatives  arreuy,

present a una reunio del conjunt primordialment a tots els centres

de responsables dels consells universitaris.

esportius de tot Catalunya, per

donar-los a coneixer la situacio
actual del sector i les activitats

que es poden compartir.

DEFENSA DE LA PROFESSIO

Defensar la professio és un objectiu transversal de l'activitat del COPLEFC, la qual cosa afecta tots els eixos del Pla Estrategic i de la
Memoria de cada any. Perd en els camins mes visibles daguest proposit, el 2018 ha destacat la nova plataforma de denuncies de
la pagina web del Collegi, com també el fet dactuar penalment contra lincompliment de la normativa catalana dels professionals
preparadors fisics al programa Operacion Triunfo de Gestmusic. També ha ocupat aquesta parcella collegial la tasca vigilant davant
d'ofertes laborals inapropiades a les administracions locals, aixi com la tasca dinterlocucid amb els agents politics que hauran de
definir una futura Llei de lesport i lactivitat fisica de Catalunya, entre altres normes també interessants. Finalment, el 2018 ha calgut
dedicar uns esforcos multiplicats contra una situacio imprevista com ha estat |a iniciativa legislativa popular presentada per la UFEC,
contra la qual el COPLEFC s’ha mostrat absolutament ferm, tot esdevenint la veu significada de tot el sector més enlla de Fambit

federatiu.

La plataforma de denulncies

El 2018 la plataforma de denuncies ha registrat fins a 60 dendncies. Uns casos que shan
traslladat al Comite de Defensa de la Professio, organitzades segons tematica. Aquest
Comite, activat com a tal el mes de desembre, es reunird mensualment i tramitara
cada situacio en el sentit que juridicament consideri convenient

La posada en marxa daguesta plataforma vol suposar un pas mes en lexigencia
professional d'acord amb una practica que segueixi un codi deontologic amb la

ciutadania al centre dels serveis prestats d'activitat fisica i esport




ORGAN COL-LEGIAL
TIPUS DE DENUNCIES INTERPOSICIO DE RECURSOS
Formacié Frau AJUNTAMENT PLACA DATA RECURS
7 1 El Masnou Monitor-cordinador 21/02/18
Mala praxi Intrusisme Olesa de Montserrat Cap desports 06/03/18
1 24 La Sénia Coordinador esportiu 22/03/18

Parets del Vvalles Monitor esportiu 10/04/18

Viladecavalls Tecnic esports 10/04/18

Parets del Valles Monitors natacio 10/04/18

. lgualada Monitor natacio 22/03/18
Irregularitats _

18 Olot Coordinador 05/06/18

Oliana Monitors 14/06/18

Sant Fruitds de Bages Tecnic mitja 03/0718

Sant Quirze del Valles Tecnic esports 01/08/18

Vilafranca del Penedes Tecnic esports 14/06/18

Collbato Tecnic esports 07/12/18

Laboral Sarria de Ter Tecnic esports 26/11/18

9

L’actuacioé als tribunals

Pel que fa a la defensa de la professid davant de les administracions publigues, el 2018 ha calgut actuar contra 15 ajuntaments
mitjancant la interposicid de recursos administratius, en considerar que s'oferien places que infringien el que estableix la Llei 3/2008,
de l'exercici de les professions de lesport a Catalunya.

En aguest ambit cal ressaltar la Sentencia favorable al COPLEFC dictada el mes de desembre del 2018 pel Jutjat Contencids
Administratiu ndm. 16 de Barcelona referent a la demanda presentada al seu dia pel COPLEFC, a traves del nostres assessors juridics
Gabinet Culleré Lavilla, contra lacord de la Junta de Govern de IAjuntament dOdena, de data 4 doctubre de 2016, mitjancant el qual
saprovaven les Bases per a la cobertura duna placa de técnic auxiliar desport (anunci publicat al BOPB, 17/10/2016).

El fonament de la demanda era exigir gue les funcions de la placa havien de ser exercides per una persona gue reunis la condicio de
llicenciat o llicenciada en ciencies de l'activitat fisica i de lesport o el titol de grau, mentre que les bases exigien unicament el titol de

batxillerat o equivalent Finalment, la Sentencia dona la rad al COPLEFC.

“En el cas de PAjuntament d’Odenaq, la Senténcia dona la raé al COPLEFC”

“Asimismo en relacion al fondo la cuestion es determinar la naturaleza de profesion deportiva de la plaza a cubrir por el concurso
impugnado, de conformidad con la nomativa reguladora que no es otra que la citada Ley 3/2008, de 23 de abril, del gjercicio de las
profesiones del deporte.

() Como expone el citado precepto la lista es enunciativa, y el rasgo distintivo por tanto ha de buscarse en la descripcion general
asl la profesion del deporte, a efectos de lo establecido por la presente ley, se ejerce especificamente en los distintos ambitos de las
actividades fisicas y deportivas, mediante la aplicacion de conocimientos vy técnicas propios de las ciencias del deporte. Por tanto se
ha de determinar si la plaza objeto de debate en los presentes, requiere de la aplicacion de los conocimientos vy técnicas propias de
las ciencias del deporte.

La plaza en cuestion tiene como funciones Coordinar, desarrollar, controlar v evaluar programas municipales bajo la supervision del
Jefe/jefa de Servicios, y aquellas funciones andlogas o similares que le puedan ser asignadas.

Asl la propia Ley, en esa lista meramente expositiva en efecto incluye la figura del gestor bajo la nomenclatura de Director Deportivo,
qgue ademds desarrolla en el 1. La profesion de director o directora deportivo permite ejercer el conjunto de actividades profesionales

relacionadas con la promocion, la direccion, la gestion, la programacion, la planificacion, la coordinacion, el control vy la supervision,



y funciones andlogas, en centros, servicios y establecimientos deportivos, tanto de titularidad publica como privada, aplicando los
conocimientos v las técnicas propios de las ciencias del deporte

Dicha actividad, gue tambieén puede incorporar en algunos casos funciones instrumentales de gestion, no requiere la presencia fisica
del director o directora deportivo en el gjercicio de las actividades deportivas.

Asi la coincidencia se da en ambas funciones en los términos de direccién, coordinacion y control, gue suponen elementos esencia-
les, sin que se pueda entender que no resulta asimilable desarrollo y evaluacion de programas, vy resefiando que la definicion de la
profesion incluye funciones instrumentales de gestion, precisamente porque esta no supone la realizacion directa de la actividad
deportiva, tanto es asi que la propia definicion se encarga de especificar la innecesaridad de su presencia en el acto materialmente
deportivo. Siendo precisamente las coincidentes, la de coordinacion y direccion los que con mucho exceden de la exposicion de Ia
actora de tratarse de un mero puesto de auxilio.

Desde esta perspectiva se evidencia como bajo una exigencia y denominacion impropia se estd ofertando un puesto de trabagjo
cuyas funciones y deberes materiales son los propios de una profesion titulada, en este caso la de Licenciado en ciencias de Ia
actividad fisica vy el deporte, condicion de la profesion de director deportivo, por lo que esta figura, no puede ser sustituida por el
Regidor delegado, que salvo el caso que ostentase tal titulacion, no podria ser entendido como el Director Deportivo, pues el dmbito
de sus funciones son otras, v sin gue la dependencia orgdnica de la plaza convocada con respecto al regidor delegado, y por ende

al Alcalde del municipio, pueda per se transformar el puesto de trabajo en un cargo de auxilio”

Operacion Triunfo també ha de complirla La ILP, una proposta inassumible
legislacié

El desembre passat el Collegi va considerar la necessitat de

Aguest programa televisiu de gran audiencia va comencar l'edicio
2018 amb el cas Mantuliz, ja que a lAcademia, concretament “a
lassignatura de Forma fisica i vida sana sincorpora un segon
assessor, Gotzon Mantuliz. Diplomat en Infermeria, instagrammer
de professio, aventurer i apassionat de lesport i els viatges
Juntament amb Magali Dalix, gue repeteix en aguesta especialitat,
seran els encarregats de preparar fisicament els concursants
per poder rendir al maxim al concurs”, tal com es podia llegir al
web oficial del programa.

El cas incorria en un incompliment de la Llei 3/2008, motiu pel
qual els Serveis Juridics, després destudiar-lo, van decidir de
presentar una demanda penal. El cas esta, en el moment de
redaccié daquesta Memoria, en instancies judicials

En canvi, cal destacar positivament el cas de Magali Dalix, que
ja compleix la Llei esmentada, en figurar, dacord amb la seva
formacio, al Registre Oficial de Professionals de [I'Esport de
Catalunya (ROPEC).

En cap moment lactuacid del COPLEFC té com a objectiu

perjudicar lactivitat professional de ningy, sind fer complir la Llei

OPERACION
TRIUNFO

2018

manifestar-se publicament en contra de la ILP per a una nova
Llei de lesport catalana impulsada per la UFEC. Decisid que no
es fruit de no voler una nova Llej, sind per tot un decaleg de

raons que no justifiguen una accio parallela de la UFEC.

e MANIFEST DEL COPLEFC ————

PER A LARETIRADA
DELAILPDELA
LLEI DE LESPORT

-

cCorrULGEr—C
Collegi de Professionals de I'Activitat
Fisica i de I'Esport de Catalunya



Aquest és el posicionament del COPLEFC

1 La ILP no té rad de ser en tant que la Secretaria General de IEsport ja ha avancat en el proces de proposta d'una nova Llei de

fesport i lactivitat fisica

2. La creacio de la Unio Esportiva Catalunya (UEC) que proposa la ILP no representa tot el sector esportiu.

3 LA ILP suposa la cessio del conjunt de la politica esportiva publica al sector privat,

4. Lestructura i els organismes adscrits a I'SGE desapareixerien.

5. La capacitat de recaptacio i distribucic de fons per al foment de lesport recauria en mans privades.

6. La llicencia esportiva general obligatoria suposa un barrera i un gravmen.

7. Desaparicio del Tribunal Catala de lEsport
8. Desaparicio del Registre d'Entitats Esportives de Catalunya
9. Desaparicio de la UFEC i de la UCEC

10. Enlloc no sesmenten els professionals de l'esport qualificats ni el ROPEC.

Per tot plegat, el COPLEFC fa dues demandes:

1D La retirada de la iniciativa legislativa popular (ILP) promoguda per la Uni¢ de Federacions Esportives de Catalunya.

2) La creacio duna comissio de treball amb els diversos agents del sector per elaborar el projecte de la nova Llei de l'esport i de

activitat fisica promoguda pel Govern de la Generalitat]

Llicéncia a les estacions d’esqui d’FGC

Les gestions del COPLEFC han aconseguit facilitar als collegiats
la llicencia per exercir a les estacions desqui de Ferrocarrils de la
Generdlitat (FGC). Amb un certificat -emes pel Collegi de formacio
complementaria i experiencia professional en la modalitat
desqui/snowboard podran gaudir de la llicencia corresponent.
Aixi es va aconseguir desbloguejar la problematica detectada la
temporada passada respecte dels collegiats als quals es negava
el forfet de professor desqui a les estacions desqui gestionades
per FGC, concretament La Moling, Vallter 2000, Vall de Nuria,
Port Ainé i Espot

“Autoritzacio per exercir a les
estacions d’esqui d’FGC, una altra
fita destacada”

La causa

Recordem gue la Llei 3/2008 estableix que els llicenciats/graduats
en CAFIE, per exercir de monitors, entrenadors i directors en
llocs o espais que impliguen un risc intrinsec, com les activitats
a la neu, necessiten una acreditacio de formacio i experiencia
complementaria

Com que IOrdre que ha de regular aguesta acreditacio no sha
desplegat, encara no es poden determinar els minims establerts
i en quins nivells professionals es poden exercir aguestes
professions. | per tant mentrestant quedaria a criteri del
professional i lempresa contractant Davant daquesta situacio
dincertesqa, els responsables dFGC van denegar lacceés als
collegiats malgrat disposar de formacio i experiencia en esqui/
snowboard

Gracies ales gestions efectuades des del Collegi, hem aconseguit
que el Consell Catala de 'Esport, mentre no s‘aprovi i es publiqui

[Ordre de minims establerts, autoritzi aguells professionals

collegiats que disposin d'un certificat emes pel COPLEFC




ORGAN CO EGIAL

I DECALEG EN DEFENSA DELS PROFESSIONALS DE L'ESPORT

El Col-legi de Professionals de ['Activitat Fisica i de |'Esport de Catalunya
trasllada sempre que té oportunitat als partits politics el decaleg seglent de
mesures com a aspectes necessaris en la defensa dels professionals de |'esport:

1.

Disposar d'un marc legislatiu dordenacio de les professions de l'esport que garanteixi la salut i la
proteccio dels serveis esportius que reben els ciutadans. | per aixo, cal:

a) Modificar la Llei 7/2015, pergue 'accés al ROPEC sigui exclusivament per |la via de formacions i
certificacions oficials.

b) Reordenar I'atribucic de les competencies professionals dels diversos professionals de lesport
segons el grau de responsabilitat gue se’n pugui derivar per una mala praxis.

c) Incloure una nova professio a la Llei 3/2008, la del preparador fisic per al rendiment i la salut,
amb exclusivitat per als titulats universitaris en CAFIE.

Aprovar una proposta de Resolucid del Parlament de Catalunya a favor de la presencia de
lassignatura d'Educacio Fisica en tots els nivells educatius amb un minim equivalent a 3 hores
setmanals.

Elaborar un nou marc legislatiu per al'activitat fisica i lesport a Catalunya. Concretament: una nova
Llei de lactivitat fisica i de lesport de Catalunya, i un Decret legislatiu que reguli amb exclusivitat
les activitats fisiques i esportives a Catalunya i que posi en valor les professions de lesport (dret
pUblic dels usuaris a coneixer la titulacic del personal tecnic que presta els serveis a les empreses
i entitats esportives).

Traslladar al COPLEFC, com a ens aglutinador de tots els professionals del sector, la gestio
externalitzada del ROPEC.

Rebaixar VA de les activitats fisigues i esportives vinculades a la promocio de leducacio i la salut
dels ciutadans, fins a un nivell dexempt (0%) o be superreduit (4%).

Potenciar Catalunya com a pol europeu de formacio de qualitat dels professionals de l'esport a
tots els nivells de la societat

Reconeixer els titulats universitaris en CAFIE com a professionals sanitaris, en qualitat de maxim
responsable dels programes vinculats a la promocic de la salut en la xarxa sanitaria publica i
privada.

Afavorir la professionalitzacio de les entitats esportives i altres entitats que promoguin lesport,
aixi com la vinculacio al sector dels responsables de les administracions publiques.

Adoptar mesures contra les situacions laborals irregulars i la precarietat salarial dalguns
professionals de lactivitat fisica i de lesport

Crear una Conselleria dActivitat Fisica i de lEsport de Catalunya, amb un augment de |la partida
pressupostaria de la Generalitat de Catalunya respecte de les xifres actuals en materia d'activitat
fisica i esport



EL COPLEFC DAVANT LA SOCIETAT

EI COPLEFC és un agent professional que no treballa directament amb Ila
ciutadania, perdo és important que la societat conegui l'existéncia del Col-legi.
Durant el 2018 s’han acomplert nombrosos projectes, alguns que suposaven una

oportunitat Unica i d'altres que tenen continuitat; alguns amb més tradicid i
d'altres com a novetat.

El DEFC 2018, una demostracioé potent

Amb la celebracio per tercer any consecutiu a Catalunya, el DEFC s’ha consolidat al calendari escolar i del COPLEFC com a impulsor |

ha omplert viles, pobles i ciutats del nostre pais. El 2018 ho ha fet amb un creixement exponencial de centres i participacio i, per tant,
tambe de visibilitat davant la societat

2016 2017 2018

DEFC CATALUNYA o DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA
o e s e 9 MANIFEST
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i PER UNA EDUCACIO

9290 91 13.693 EY) FISICA PER A LA VIDA!

VISCA L’EDUCACIO FiSICA!
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PARTICIPANTS (CENTRES EDUCATIUS

PARTICIPANTS. CENTRES EDUCATIUS PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS

“El DEFC ha
omplert viles,
pobles i ciutats de
Catalunya”



ORGAN COL-LEGIAL

Campanya als centres de fitnes SECCIG PAROCINADA PER:
El COPLEFC durant el 2018 s’ha seguit presentant al collectiu d'usuaris de centres de \J L/ EXlﬁEIX PHUFESS'UNALS
fitnes. La relacio resulta evident, i el missatge va amarant en la poblacio. Es tracta d'una A UUA“H[:M'S
campanya proactiva, gue a mitja termini redundara en la necessitat de disposar de
tecnics professionals P

coplefecat

“La mayor red PUBLICITARIA en centros
deportivos, fitness y wellness de Espafia”

ESPECTACULAR

INFORME DE
CAMPANYA_V2
2018

“Pon en forma a tu marca”

El Col-legi també s’adreca a I'usuari final

Dones i perspectiva de génere

Al voltant del dia 8 de marg, el COPLEFC esdeve un agent social
mes i ben actiu. La participacio a la Comissid de Dones i d'lgualtat
de la Intercollegial de Collegis Professionals de Catalunya, n'és un

bon exemple. Pero tambe els actes en que participa a Girona o a

lA IGUALTAT Tarragona, a meés de lelaboracid de documents per avancar en
aquest camp.

GUIA DE BONES

PRACTIQUES DE GENERE
ENELS ESTUDIS DE LA
FAMILIA DE LES CIENCIES
DE CACTIVITAT FISICA

| DE UESPORT

(CAFE)

Igualtat!,

igualtat!,

igualtat!




L’anima del COPLEFC davant la societat 0

g S P - i
Conceptualment el COPLEFC sha volgut mostrar en terrenys com la responsabilitat 2 T
o 3
social i la solidaritat collaborant amb La Maratd de TV3 i la difusido de curses com Anem m a ¢
de Marxa per Alzheimer o la Transplant Bike i el suport als Jocs de la Federacio Catalana y -
dEsports de Persones amb Discapacitats Fisiques. Shan aprofitat diversos salons =, 4
importants amb impacte professional rellevant, com han estat les mostres Healthio, B B T =
ESPORTSHMUNESPORTS
Sport business Symposium, Biz Barcelona o la conferencia Sport Global Governance EsPAT.La Ui precepiva antal v permete congive el e el Collegentolaa seva NSt als de

Valls acull I'Assemblea General 2018 del Col-legi dé profession
I'Activitat Fisica i de IEspon de Catalunya (COPLEFC)

fosmonaiz 1o sinsrast D

Conference, on hi ha hagut presencia del COPLEFC. Les mateixes collaboracions

institucionals han permes anar incorporant el nostre logotip, és a dir, la nostra targeta s : E“'f‘___';;"w‘ gt :-:g_f;‘;:m
P - e el v i e
de presentacio, en molts actes. Hem donat suport a una serie de manifestos i actes que e e T GO
X - ¥ - conErEuPREN auel Savier Torrobade:
. . . N nya maxim - — y 2 e n-unl-ﬂl&ﬁ)w
lliguen amb el nostre esperit com a Collegi, en que entre altres constants del COPLEFC i T e D
tatsla Rafael Nebot i
hi ha treballar a favor de la igualtat de la dona i la consideracié de genere. Aixi mateix, SETTIE b
b St
collegiats, guardo-
especialment destacat ha estat limpacte durant tot el 2018 amb la campanya sobre Srodtt N

Vida activa en una bona xarxa de centres de fitnes del pais, adrecada als nombrosos
usuaris gue tenen aguests centres.

| tampoc no hem doblidar la presencia a la premsa i especialment a les xarxes socials,

que ja es detallen a leix de comunicacio.

“Creixem pels nostres meérits i amb segell

propi davant la societat”

=)=

OCS

POLIDEPORTIVO TITULACIONES |
Asociados, la i CATALANS
ORTB I D'ESPORT ADAPTAT
g,;IV'I'POuSSII nuel\s’i‘ 1 8 mm Manresa, 2-3 juny 2018
de laactividad DISSABTE 2 JUNY DIUMENGE 3 JUNY
« Copa Catalunya de Basquet en CR « Campionat de Catalunya de Padel

m « Campionat de Catalunya de Hoquei en CRE « Trofeu Jocs Catalans de Rugbi en CR
: « Campionat de Catalunya de Petanca + Exhibicions de Volei-Terra, Ball
—— « 4a Jornada de Lliga Catalana de Esportiu.

w s Natacié-Trofeus Jocs Catalans * Activitats de Promocio.

=] INDESCAT ,lhﬂﬂpﬂt el colectivo « Trofeu Jocs Catalans de Rugbi en CR

* Exhibici6 de Ball Esportiu en CR
* Activitats de Promocio

sswoociemiess | MPRECOR | S someme | 1y
S lrncaea

« Activitat Aquatica per a nens i adults
(Ateneu les Bases).

1LEDA | E] COPLEFC (Collegi
de Profesionals

TInnova

AEROBIC * FITNESS

IIPRECOR

L 1] del COPLEFC ayer en el Barris Nord.

3 fitbe' :iisn scoor-. I YTEN territorio leridano que, segin A la presentacién, que tuvo
los datos de la iiltima memo- lugar en la sala Vip del pabe-

e ria, engloba a un total de 357  116n municipal Barris Nord en
W.sponsymposium es : 3 colegiados. el marco del convenio que tie-

5 ~La reunic Durante el acto también se ne el COPLEFC con el Forga

hizo un reconocimiento alos  Lleida, asisti6 el presidente de
legiados con 25 afios de an-  este colectivo Pere Manuel,

tigiledad, asi como a los que  que estuvo acompanado por
hayan pasado a la jubilacion el delegado en Lleida Agustin

el pasado afio. Larumbe.

L)
ACGEP

!

N

V Caminada “A bon pas fem salut”
a Tarragona
+ actius E[]]]}i:f“"‘aé“%ﬁi‘;"%ﬂmg @/ 25| B i Wosmsonns

B o i 38 Catatunye " T— ROVIRA | VIRGIL e Votemners e Tamagona

6 d’abril

Dia: 6 d'abril Jb

Convocatéria: 17.00 h ”\(
Sortida: 17.30 h

Durada aproximada: 2 h h i

Lloc de sortida: des de lesplanada interior del Camp
de Mart, davant de l'edifici del Serveis Territorials del
Departament de Salut
S'adreca a: persones de totes les edats
Recorregut urba de poca dificultat. Sessid d'escaifament
i, inicial i sessi6 dlestirament posterior a la caminada.
~ 4 _t Dia Mundial de I'Activitat Fisica, 6 d"abril Es lliurara una bossa.

~ o s ~ “* Acumula 30 minuts d activitat fisica diaria Inscripeions gratuites: al' enllac

\~~ ’¢ #gentactl\/a o per teléfon: 977 22 4151 i 977 211189

'-l-_—"

Tmnhempudeul-ulmep‘sumlrui

Inscripeions per Agmuldesaunﬂww de Maria Cristin, 54 de

mabil amb ood QR

. mhgmvmnmnmwmmcmm
de Tamagona

= Consell Esportiu del Tarmagonés: c. de les Cogues, 3 de.
Tarragona

= Esports Universitat Rovira i Virgili: Campus Catakinya, av.
de Catalunya, 35 de Taagona

Dia Mundial de I'Activitat Fisica N mem ==

Acumula 30 minuts d’activitat fisica diaria si ets adult >A< E;I‘:?‘d :iir;:f:fxs::::-:ﬁ, lr;:;twi!al
i 60 minuts si ets un infant o adolescent!
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TRANSFORMACIO DEL CENTRE
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incorporar la perspectiva
de génere a les ciéncies
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esport (CAFiIE)
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Susanna Soler
Pedrona Serra
Anna Vilanova
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EL METODE DE TREBALL | LA
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LA CRITICA | LA PREVENCIO
DAVANT LA IDEALITZACIO DEL COS

TREBALL FINAL DE GRAU, TREBALL
FINAL DE MASTER, PRACTICUM

LA INVESTIGACIO | LA
TRANSFERENCIA A LA SOCIETAT

EL CONEIXEMENT CIENTIFIC

“Des de la perspectiva de génere, les noves generacions de professionals
de I'activitat fisica, I'’educacio fisica i I'esport sén imprescindibles per
assolir la igualtat efectiva entre dones i homes al mén de l'esport.

Aixi sera possible afavorir la construccié d’'una area professional, més
diversificada i ajustada als interessos i les necessitats de la societat del
segle XXI"



EIX 3.
AMBITS
PROFESSIONALS

a

L'eix 3 del Pla Estrategic del COPLEFC esta dedicat als
ambits professionals: les comissions d'experts, enteses
sempre com a cercle extensiu de la Junta de Govern en
benefici del col-lectiu. Per aixd en aquest apartat
trobaras...

Quins sén els perfils professionals que s'han anat
detectant. Perd també els aspectes treballats en

cadascuna de les comissions d'experts.




AMBITS PROFESSIONALS

ELS PERFILS PROFESSIONALS

El 2017 es va iniciar el projecte de coneixer la realitat collegial Ambit de treball professional principal
mitjancant una enguesta a la intranet a partir de l'actualitzacio

de dades professionals i academiques, apartat “El perfil Altres
6,9%

professional”. En data 31 de desembre de 2018 ja es disposa del Recerca CAFIiE
0,4%

Docéncia
33,7%

coneixement professional de gairebé el 41% dels collegiats en
Activitat en el MN i turisme

cadascun dels cinc aspectes presentats: dades personals, dades 7%
2 /70

academiques, dades professionals, ambit territorial i canals de

comunicacio.

Lencreuament d'aquests diversos apartats permetra de mica

en mica millorar la relacié entre el Collegi i els diversos segments . )
Gestio Esportiva

detectats, la qual cosa ha de revertir en una progressiva millora 20,6%

en leficiencia pel que fa als objectius professionals compartits.

Des del Collegi volem insistir en la necessitat que tothom

actudlitzi les seves dades.

Esport i Rendiment AF i Salut

LES DADES 2018 18,7% 17,1%

Lambit professional principal dels collegiats continua sent la DOCENCIA, dels quals un 471% sén professors a 'ESO i un 14,7% son
mestres dEF. Aquesta activitat és seguida per la GESTIO ESPORTIVA dividida entre les tasques professionals principals de coordinacid
(34,4%) i direccio d'una installacioé esportiva (181%). Es dediquen a TESPORT DE RENDIMENT, un 29,7% com a entrenadors esportius i un
274% com a preparadors fisics esportius. LACTIVITAT FISICA | LA SALUT suposa lactivitat professional d'un 319% com a entrenadors
personals i un 22% de monitors de fitnes i activitats dirigides. En canvi, nomeés un 2,7%

de collegiats es dediquen a IACTIVITAT FISICA AL MEDI NATURAL | TURISME, ja sigui

sobretot en un carrec de monitor o bé com a responsable de les activitats.

Les dades també donen rad del segon ambit laboral del conjunt dels collegiats. En El 3 3,7%

GQU?S’( cas esport i rendiment ocupen secundariament un 425% dels col-.leglots. Fes d e | s co -1 eg i a t s
possibles lectures d'aquesta dada proposen que en aquest apartat cal tenir una feina

prioritariament. Pero tambeé es pot proposar que esport i rendiment constitueix un bon es ded i quen a la

centre dinteres professional secundari.

docencia.

CONDICIO LABORAL

El tipus de contractacié majoritaria, amb un 81%, és la d'assalariats, dels quals el 68% estan
al sector privat Una dada molt interessant és que el 10% del collectiu son empresaris, seguit
pels autonoms, gue representen un 9%. Sens dubte, és una dada significativa, ja que suposa

que la capacitat emprenedora al sector i els llicenciats o graduats és forca rellevant. 81(y
(o]
Assalariat
Actualitzar perfil professional
Personals Académiques Professionals/ Ambit territorial Comunicacié Finalitzacié
especifics
Autonom

Empresa



EL PLE DE COMISSIONS D'EXPERTS ANUAL ES VA
FER ELS DIES 23 | 24 DE NOVEMBRE

La Casa de Cultura de Sant Cugat del Valles va ser el lloc seleccionat per acollir la tradicional trobada de les diverses comissions en
funcionament al COPLEFC. Unes comissions que sempre han estat definides com a segon cercle de responsabilitat de la Junta de

Govern, pel que aporten dexpertesa sobre lambit especific.

Com ve sent habitual, també, la trobada es va dur a terme a la Ciutat Europea de I'Esport catalana amb aguesta consideracio, una
oportunitat que l'europeisme del mén municipal catala sembla que garanteix. Durant dos dies els integrants de les comissions dels
cinc ambits professionals constituits ~-Educacio, Esport i Rendiment, Activitat Fisica i Salut, Activitat Fisica al Medi Natural i Turisme, |
Gestio | Economia de IEsport-, van debatre sobre el que havia estat el 2018 les dificultats trobades i possibles oportunitats, abans

d'acarar 'any seguent, el 2019, i presentar al conjunt dels assistents quines seran les respectives linies dintervencio.

La Junta és la cara meés visible i institucional del Collegi, perd ens acompanya
uns collegiats que fan una tasca fonamental, com és la feina dexperts des
. . dels ambits especifics de |la professio. Ells garanteixen una comprensic espe-

Les comissions peci prof 9 P P
cialitzada de la realitat sectorial, per alhora també ens ofereixen la capacitat
d’ex pe rts sén el davancar-nos als reptes futurs, per aixo vull agrair-los la dedicacié que fan
voluntaria i altruista. Gracies a lexistencia i dedicacidé de les diverses comis-
segon cercle de _ v . . .
sions, cadascuna amb els seus ritmes, és cert, proposen unes intervencions
responsabilitat de del COPLEFC gue donen sentit al nostre logotip. Perqué com els bumerangs,
la seva intervencic té cami de doble sentit, des dels collegiats cap al Collegi i

la Junta del Collegi als collegiats.

Q Carmen Ercilla, vicepresidenta del COPLEFC
9




COMISSIO D'ACTIVITAT FiSICA AL MEDI NATURAL

|l TURISME

Coordinador: Eduard Inglés (col. 13224) Membres: David Castillo (col. 52143), Estela Farias
(col. 12809), Eva Higuera (col. 12950), Victor Labrador (col. 12912), Oriol Sales (col. 56842),

Jordi Segur (col. 53132).

Coneixement de la normativa

Amb la voluntat d'actualitzar el Decret d'activitats fisicoesportives
al medi natural i les normatives especifiqgues del sector, el
2018 la Comissio ha redlitzat una recerca exhaustiva de tota
la normativa estatal i catalana existent sobre medi natural
Especialment rellevant és la inclusid de les darreres normatives
publicades a les diverses comunitats autbnomes durant el 2018.
Després duna andlisi aprofundida sobre la materia, ha estat
possible actualitzar fins al 2018 un article de referencia ja
publicat el 2012 (que és previst que sigui publicat el 2019 a Ia
revista Apunts)

JL COPLEFC

N acopiic y v
Analitzar normativa AFMN, fer un manual
bones practiques, elaborar llistat de FAQ i la

representacio institicional dels professionals
en aguest ambit.

& Traducir Tweet

BARCELONA 2019
WORLD ROLLER GAMES

14:07 - 24 nov. 2018 desde

Document de bones practiques

S’ha realitzat la redaccio duna guia de bones practiques per a
les empreses del sector. Per fer-ho possible s’ha fet un procés
participatiu amb les empreses més rellevants del sector, la qual
cosa ha permes elaborar les bases daquesta guia. Pel que fa a
continguts, aguesta guia es centra en consells basics a partir de
la normativa dobligat compliment per a les empreses, aixi com
el seguiment i les avaluacions del servei per part dels usuaris.
Ara nomes resta la fase de produccio i impressio del document.

La Comissiod ha participat i collaborat en les accions proposades als diferents grups
de treball de I'BE. Concretament, al Grup de Treball sobre Espai PUblic ha participat en
elaboracio del Pla del joc a lespai public, i, al grup del Roller Esport Council, en la revisio

del Mapa Esports Roller Barcelona i el Codi Patina Barcelona.

La Comissid collabora amb el Pla del joc a I'espai public

La Comissid participa en el Mapa Esports Roller Barcelona i el Codi Patina Barcelona

D ROLLER GAMES 2019
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COMISSIO D'EDUCACIO

Coordinador: LIuis Almirall (col. 10637) Membres: Albert Batalla (col. 4600), Agusti Castillo
(col. M1669), Carlos Gonzdlez Arévalo (col 102471, Meritxell Monguillot (col. 11280), Irene
Pellicer (col. 10073), Josep Maria Piulachs (col. 11332), Albert Ramirez (col. 4528), Josep
Sola Santesmases (col. 5413), Sonia Vidal (col. 10480), Carles Zurita (col. 10583)

Curs de preparacioé de les oposicions de Secundaria

El 2018, any d'oposicions després cursos de sequera, la Comissio ha donat servei als collegiats disposats a iniciar aguest procediment

selectiu, mitjancant el Curs doposicions al cos de professors de secundaria, del qual shan beneficiat 156 collegiats. La formacio

s’ha fonamentat en tres pilars basics: un professorat d'alta gualitat, un programa estructurat i un model innovador, pilars que

proporcionen les maximes possibilitats dexit als aspirants. Els objectius principals han estat:

Coneixer el funcionament del procés d'oposicions al cos de professorat de secundaria

Adaptar la programacio didactica a lestructura curricular i normativa vigent.

Desenvolupar competencies per al disseny i la programacio d'unitats didactiques.
Resoldre suposits practics en la Iinia dels que apareixen al proces selectiu.
Adquirir eines per al desenvolupament del tema tedric de la primera prova.
Generar estrategies per a una presentacio oral d'alta qualitat.

|dentificar els elements clau que integren una Educacio Fisica de qualitat

El curs sha ofert en un format de seguiment presencial i tambée online per facilitar el
seguiment a tots els collegiats, amb llibertat d'horaris i a qualsevol punt del territori.
Es va crear una plataforma on es tots els documents i la gravacio en directe de totes
les 14 capsules estaven disponibles. Tambe es va oferir el servei de coach en el proceés

delaboracié de la programacio didactica, i un simulacre de tribunal.

Posicionament sobre excepcions en EF

Un dels objectius prioritaris de lany era lelaboracid del
document de posicionament envers les excepcions a EF. Aquest
plantejament sera la base del COPLEFC per fer les accions
corresponents a fi de resoldre aguesta problematica que afecta

tot falumnat dEF de Catalunya
La Comissio reflexiona sobre EF i s. XXI

A meés a mes, s’ha realitzat una andlisi profunda que ha permes
generar un projecte ambicids sobre “El paper de lespecialista
d’Educacio Fisica a lescola del segle XXI". Es tracta d'un procés
de debat participatiu per arribar a acords bdsics sobre quin
ha de ser el paper de l'especialista en EF. Elaborat el 2018, esta

previst desenvolupar-lo els anys 2019 i 2010.

La Comissié impulsa els nous liders

Amb la voluntat de promoure la recerca i l'excellencia entre els
nous graduats en CAFIE, la Comissio va collaborar per segona
vegada en el Premi FIEP New Leaders. En aguesta edicio, el
Collegi va atorgar un gjut a Judit Soldevila per al desplacament
a Turquia, amb motiu del 13th FIEP European Congress, on va
defensar el seu treball. Aixi mateix, la guanyadora tindra un any

de collegiacio gratuita.
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El DEFC, amb tot el suport de la Comissié

Un any més la Comissiéo ha donat suport al DEFC, actuacid que segueix un gran

creixement, tot superant-se les xifres d'inscripcions, tant d'alumnes com de centres.
La Comissié continua col-laborant amb I'|BE
Hem participat i collaborat en les accions proposades en el Grup de Treball dEsport

en Edat Escolar de IBE, des del gual aguest any sha elaborat el projecte Pla del Joc

a I'Espai Public amb Horitzd 2030, conjuntament amb el Grup de Treball dEspai Public.

s comere Y .
La comissié d'Educacié centrara els seus
esforgos per organitzar un procés
participatiu per coneixer el paper de la EF a
|'Escola del XXI. També s'ha acordat dialogar
amb el Departament Educacid sobre els
reconeixements de I'EF dels esportistes.

& Traducir Tweet

13:54 - 24 nov. 2018 desde

COMISSIO DE GESTIO | ECONOMIA DE

L'ESPORT

Coordinador: Carles Combarros (col. 11472) Membres: Alejandro Aguiar (col. 11275), Xavi
Cherta (col. 60859), Jaume Massons (col. 8934), Albert Marco (col. 11135), Angel Panicello
(col. 13035), Sonia Rallo (col. 7805), Salvador de la Torre (col. 13274), Xavier Vallverdd
(col. 8242).

COPLEFC Empreén

La Comissid ha posat en marxa el COPLEFC Empren, un programa destinat a
emprenedors collegiats que volen tirar endavant un projecte empresarial. En aguesta
primera edicio hi ha hagut moltes consultes, aixi com visites de collegiats interessats,
per bé que nomeées sha rebut una sollicitud. Amb tot, lexperiencia sha considerat

positiva i en lavaluacié corresponent, s’han replantejat els requisits del programa amb

vistes a la propera edicio.

Amb els fabricants i distribuidors

* e oy v
Formacié especifica gestié i economia de
I'esport, en especial als autonoms, impulsar
programa emprenedoria, dissenyar un segell
qualitat empreses i instal-lacions i un nou
disseny de gesti6 de borsa de treball

& Traducir Tweet
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El COPLEFC, representat per Carles Combarros (col. 11472), coordinador de la Comissio, va assistir a l'acte del cinqguantenari de

[Asociacion Espafola de Fabricantes vy Distribuidores (AFYDAD). Celebrat el 29 de novembre passat a barcelona, es va gaudir de

foportunitat de compartir espai i conversar amb un centenar dempreses associades, organismes, institucions vinculades al mon de

lesport, fabricants d'articles esportius, detallistes, distribuidors i mitjans de comunicacio.
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Consolida't La Comissié, amb I'eficiéncia energética
Perseguint fobjectiu d'aconseguir el posicionament dels nostres Dos representants de la Comissio: Jaume Massons (col. 8934)
professionals en Fambit de la gestié esportiva i crear lobby 1 Alejandro Aguiar (col 11275) van assistir a Palma, al Congrés

al sector, la Comissié ha generat una proposta formativa — Nacional dEficiencia Energetica.
adequada per als professionals de Fambit que es dura a
terme durant el 2019, Es tracta d'un pla integral de formacio
continuada amb la finalitat de dotar-los de recursos actualitzats

e ) s . L NERGETICA
mitjancant els professionals que ja shi dediguen. Obtenir i EEICIENG :
OSiE!

1as}

desenvolupar aquest pla és un requisit indispensable per poder
ser candidats a esdevenir gestors del programa Consolida't del
Departament de Treball Empresa i Formacio de la Generalitat
El programa Consolidat sadreca a persones en regim laboral
autonom que els dota de formacio, dacord amb un seguiment |

un financament assumit per la Generalitat

COMISSIO D'ACTIVITAT FISICA | SALUT

Coordinador: Sebastia Mas (col. 12201) Membres: Judith Arbds (col. 8545), Ivette Callor-
da (col. 13834), Jordi Costa (col. 53942), Divina Farreny (col. 11479), Dani Lara (col. 11699),
Mario Lloret (col 55082), Estefania Medina (col. 53791), Alba Pardo (col 52359), Xavier
Peirau (col. 5712), Josep Sdnchez (col. 10289).

El COPLEFC es visibilitza en entorns professionals d’activitat fisica i salut

Lany 2018 la Comissio dActivitat Fisica i Salut s’ha centrat a donar més visibilitat al COPLEFC en entorns professionals d'activitat fisica
i salut.
Hem tingut presencia al BCN Mobile Week al mes de febrer,
Seguim sent membres de la comissio avaluadora del TicSalut, juntament amb altres professionals de la salut
Al marc vam ser presents en reunions de treball del Pla Interdepartamental de Salut Publica (PINSAP) de la Catalunya Central i
al setembre al grup de Ponent
A I'abril la Comissio es va reunir amb el Collegi Oficial de Metges de Barcelona (COMB) buscant sinergies per fer treball conjunt.
Al setembre va participar com a convidada en un taller de prevencioé de trastorns musculoesqueletics al Centro Nacional de
Condiciones del Trabajo, de I'nstituto Nacional de Seguridad e Higiene del Trabagjo (CNCT) amb metges laborals i tecnics en riscos
laborals, a qui se’ls realitza un taller tedric i practic sobre exercici fisic en lambit laboral, centrats en entrenament.

L.a Comissio és membre del Grup de Treball dEsport i Habits Saludables de NBE amb el projecte de Mapa dActius en Salut

Promotora de I'empresa activa

La Comissio va ser present al Salo Healthio al mes d'octubre, un espai de trobada amb diferents professionals de la salut El Salo

es va centrar en el concepte dempresa activa i es va organitzar el workshop: “Empresa activa: el paper dels educadors fisics, una
oportunitat laboral a conquistar” on es va convidar empreses actives per exposar la seva experiencia. El Collegi va ser llencarregat
dactivar el Salé amb un espai de 200 m? on collegiats van redlitzar activitats, lAssociacio Catalana de Marxa Nordica va organitzar
circuits amb la participacic dels assistents, i un espai amb les maguines de lempresa Indoor Walking a disposicid de qui volgués

provar-les.



La Comissio en el marc europeu

- Com a Comissio s’ha entrat a formar part d'un consorci europeu per implementar un programa de prescripcio d'activitat fisica
des dels centres sanitaris a carrec de Agencia Europea Salut Publica (CHAFEA). La convocatoria s'ha resolt favorablement el mes
de novembre i estem en fase de concrecio. Altres membres del Consorci sén Agencia de Salut Publica de Suecia, el Ministeri de
Salut de Portugdal, la regié de Dinamarca Central, IINEFC i altres institucions dAlemanya, Malta, Lituania, Italia, Romania i Belgica.

+ Alguns membres de la Comissio fan dambaixadors del COPLEFC en altres xarxes, com HEPA Europe.

La Comissié proposa la
campanya “Tu amb qui
entrenes?”

L COPLEFC
7_'.\: @coplefc y v
Paper dels educadors fisics esportius en els

centres d'atencié primaria sera un repte de la
comissié d'AF i Salut.

& Traducir Tweet

S’ha elaborat el guid de la campanya

“Tu amb qui tentrenes?”, que es centra
a presentar els titulats universitaris en
CAFIE com a professionals de la salut

Es desenvolupara el proper any.

13:59 - 24 nov. 2018 desde

COMISSIO D'ESPORT | RENDIMENT

Coordinador: Salva Valls (col. 60031) Membres: Oscar Escalante (col. 56698), Oscar
Garcia (col. 7781), Montse Genesca (col 5314), Ester Martinez (col 13351), Miguel Moreno
(col 52438), Juan de Dios Ramirez (col. 60608), Diego Silla (col. 4002), Jordi Sola (col.
868N,

El 2018 s’ha produit un canvi en la coordinacio de la Comissio, pel nomenament de Marta Carranza com a comissionada d'Esport
de IAjuntament de Barcelona. Des d'aguestes ratlles, volem aprofitar 'oportunitat, per agrair-li que hagi collaborat i participat en la

nostra Comissio d'Esport i Rendiment

Salva Valls (col. 60031) n'ha assumit la coordinacic de la Comissio | shan replanteja les estrategies de cara al 2019:

Crear el Vademecum de l'esport de valors, rendiment i oci/entreteniment, que defineixin les condicions necessaries que garanteixin
lexecucio de l'activitat esportiva de qualitat segons lambit professional de la comissio.

Esdevenir un organ propositiu, consultiu i emissor de dictamens sobre les necessitats del sector esportiu segons les condicions
definides per la mateixa Comissio.

Definir la qualificacio adequada dels professionals per a cada ambit professional de la Comissio.

Posicionar-se com a Comissio als organs de presa de decisié de cada ambit professional.

Elaborar una estrategia de comunicacio sobre el posicionament del COPLEFC pel que fa a lambit professional de la Comissio.
|dentificar un banc de bones practiques

Participar en l'elaboracio del Codi Deontoldgic general del Collegi.



Altres fets destacats del 2018

La Comissid, amb I'IBE

La Comissio ha participat i collaborat en les accions proposades
als diversos grups de treball de lNBE de Drets Socials i Esport,
on es comenca definint els objectius del grup. A continuacio,
va participar en lelaboracic del document Lesport des duna
perspectiva de dret Conjuntament amb els membres d'aquest
grup s’han identificat les principals barreres per a laccés a la

practica esportiva amb una elaboracido dun mapa de projectes

COMITE DE DEFENSA

El Comite de Defensa de la Professio és un organ consultiu i
de suport de la Junta de Govern i avalua la problematica de
la professio al sector public i privat Esta integrada per Raguel
Mirabet (col 54263) i Jordi Prat (col 5422) experts en dret
i coneixedors del nostre sector com a collegiats gque son,
juntament amb els Serveis Juridics del COPLEFC: Gabinet Cullere
Lavillg, i la mateixa Comissid Directiva.

La rad d'aguesta composicié ve determinada per la diferencia
d'aquest Comite respecte de la resta, que consisteix en un
caracter transversal, perque la defensa de la nostra professio
es fa des tots els ambits.

El Comite ha redlitzat reunions mensuals de seguiment per
decidir les estrategies per a cada denuncia, a mes d'atendre
en reunions personals les peticions formulades per collegiats

individuals

Ko o v
Crear un Vademecum de I'Esport, definir la Q
de qualitat, la qualificacié dels professionals,
dissenyar un banc de bones practiques, ser
propositius i consultors del sector seran
objectius de la comissié d'esport i
rendiment.

& Traducir Tweet
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DE LA PROFESSIO

Membres: Raquel Mirabet (col. 54263) i Jordi Prat (col 5422).
També formen part del Comite Jorge Cullere i la Comissio

Directiva

S’estan
estudiant més
de 60 denudncies
dels sis ambits

previstos.



AMBITS PROFESSIONALS

Algunes de les tasques amb responsabilitat preeminent del Comite han estat la gestio . Raquel Mirabet .
@raquelmirabet

de denuncies de caracter penal interposades, la concepcid i lassessorament en la ) .
Un gran equip motivat per |la defensa de la

creacio de la plataforma de dendncia dirregularitats, la creacio del protocol o proced- qualitat professional . Gracies per
comptar amb mi en |'analisi de la proposta

iment de gestio interna de les denudncies per irregularitats dels collegiats i ciutadans, el de Nova Llei de 'AF | I'Esport, sempre

suport tecnic als Serveis Jurfdics del Collegi en casos especials de recursos administra- disposada a sumar 18 @esportcat
) P @BlanquernaCAFE
tius, querelles o denuncies.
" GOPLEFC @coplefc
Avui la Junta de Govern del COPLEFC es reuneix a Sant Cugat en
. e . motiu de la Ciutat Europea de 'Esport. El projecte de Llei de
Complementariament el Comite assumeix altres tasques, com: VEsport | Activitat Fisica ce @esportcat es un dels punts
principals a tractar @ajsantcugat
3:12 - 25 nov. 2018
Revisar i proposar modificacions en lactual marc legal; aixi, el 2018 ha analitzat Ia Theweet toesn 9 PODE FOD O
nova Llei de l'esport i de l'activitat fisica, i n’ha elaborat un dictamen, documents ° nr o

que son la base de la proposta que el COPLEFC traslladara a la Secretaria General

de I'Esport.

| té damunt la taula altres normes legals que hauran de ser revisades: la Llei 3/2008 de les professions de l'esport, el Decret de lleure,
el Decret d'activitat fisica al medi natural, la normativa de la borsa dinterins del Departament Educacio. | collaborar en la redaccio del
codi deontologic comu per a tots els professionals de Factivitat fisica i de fesport. Es missio igualment seva, assessorar técnicament

i juridica quan les comissions dexperts ho reclamen i elaborar estrategies especifigues en defensa de la professio.

“ El Comite de Defensa de la Professiéo estudia els
casos de denuncia sobre: formacido, frau, intrusisme,

intrusisme laboral, irregularitats i mala praxi. ,’




EIX 4.
GESTIO |
ADMINISTRACIO

A

L'eix 4 del Pla Estratégic del COPLEFC té en compte la maquinaria,
el capital huma necessari per al bon funcionament del Col-legi en
el seu conjunt. Per aix0 a les pagines seguents trobaras...

Qui és qui al Col-legi en l'atencid diaria.

| no solament l'equip huma, també les eines de quée es disposa
per oferir una bona atencid als col-legiats y associats.

Acompanyat d'un sistema d’avaluacié del funcionament i
dels plantejaments futurs, globalment, perdo també concretat
especialment en l'apartat juridic, fiscal, laboral i comptable.



L'ESTRUCTURA DE GESTIO: L'EQUIP HUMA

Aléxia Pérez
Gerencia

COORDINADORS
DELEGACIONS

EQUIP
SEU CENTRAL

Marc Roset
Area Tecnica

Txema Rodriguez _Lidia Foix
Comptabilitat Area Técnica

Jordi Abella
Delegacioé Tarragona

Giancarlo Boggio Rosa Bedmar
Administracio Administracio

Pilar Lafuente
Delegacié Lleida

Oscar Farras
Administracio Informatica

Gemma Llorens

Irene Prunell
Delegaci¢ Girona

SERVEIS EXTERNS

Dani Martinez Francesc Navarro Jorge Culleré Ferran Nufez
Comunicacio Premsa Serveis Juridics Consultoria

“El capital huma del . .. . N c . .
COPLEFC aporta La gestid de la vida diaria per als col-legiats i associats

suposa tot un ampli ventall de tasques administratives,
de resposta técnica, informatives i juridiques, a més
d’una proximitat territorial que volen facilitar al col-lec-
tiu sentir-se Col-legi, sentir-se COPLEFC”

capacitats, potencialitats
i coneixements
professionals
especialitzats “



Les dades mes simples ens diuen que el 2018 la fotografia del nostre equip s’ha modificat una mica, hi ha hagut un canvi de cara i
se n’hi afegit una altra, és a dir, som un grup professional més nombros, amb la incorporacié duna nova persona a temps parcial a

la seu central.

Concretament, a la Delegacid de Girona Nora Marcilla (col. 5883) ha deixat pas a Irene Prunell (col 60585). | a la seu central tenim Ia
nova veu de Gemma Masllorens, integrada a I'area administrativa, amb una dedicacid laboral de mitja jornada.
Tot plegat és fruit de la dinamica del Collegi, amb una activitat que sincrementa en tots els sentits, com agquesta Memoria posa en

relleu.
Un equip, perd, gque continua treballant amb els mateixos objectius de sempre, de servei al collectiu de collegiats i associats, i que
ben aviat superara la xifra dels 5000 membres. Un servei gue assumeix i facilita tota la complexitat d'un collectiu cada vegada meés

i més nombros, perd gue volem que continui rebent i percebent la mateixa atencid.

ﬂ Elisabeth Boloix - Secretaria del COPLEFC
)

EINES EFECTIVES PER A LA GESTIO

Aquest 2018 ens hem adaptat a la nova normativa del Reglament (UE) 2016/679,
de 27 d’'abril de 2016 (GDPR), que afecta la nostra base de dades, especialment
en tots els processos d'alta i inscripcidé. Atesa la importancia del canvi nor-
matiu, s'ha fet una amplia campanya per donar-ho a conéixer; a més a més de
les modificacions corresponents al web. Aquesta novetat ha estat una opor-
tunitat per promoure |l'actualitzacié de les dades i dirigir les comunicacions
electroniques (per correu electronic i mitjangant el butlleti o newsletter) di-
rectament a les adreces personals, una vinculacid sempre molt més efectiva. A
més a més, s'’ha coordinat |'actualitzacié del correu electronic amb el servidor
d'enviament d’emails informatius.

Webinar, eina de formacio
Curs orientacio

Els serveis informatics del COPLEFC han generat una nova

plataformma de formacio, el conegut com Webinar, que ha OPOSI‘ IONS

permes als inscrits al Curs de preparacio per a les oposicions
tenir a la seva disposicid la documentacié necessaria, aixi com el AL CUS DUCENT DEL

contingut de totes les capsules formatives DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

Plataforma de Denuncies & o

El 2018 sha posat en marxa la Plataforma de Dendncies (PD) DIVENDRES DEL 12 GENER
DE17.00A21.15 AL 02 MARC

per recollir aguelles irregularitats en la formacio o en activitats

professionals de manera automatica des del web del COPLEFC

PRESENCIAL: INEFC Barcelona (Avinguda de I'Estadi, 14)
ONLINE: Plataforma GoToWebinar

amb una gestio interna agil de seguiment, que una vegada
analitzada es passa al Comité de Defensa de la Professio i si
s'escauy, als Serveis Juridics pergue hi donin el curs corresponent. -




Borsa de Treball, més feina

A la Borsa de Treball (BT), les millores afecten la implementacio
detiguetes per ambits professionals i la modificacio de la part

publica, tant per agilitzar la publicacid dofertes com tambeé la

recerca d'ofertes de feina.

Llocs web per a cada comissié

Amb la intencid diniciar la reestructuracic de la informacio

disponible per ambits professionals, en una segmentacio que els
assessors han posat en relleu en les seves andlisis, shan creat

els cinc llocs o sites especifics, respectivament per a cada ambit
professional, per distribuir la informacioc segons els centres
dinteres. Aixi mateix, el nou programa COPLEFC Empren disposa

d'un lloc web propi.

Altres millores

El principi de meés independencia i agilitat en les relacions amb el Collegi, el 2018 s’ha concretat en una altra actuacio: factualitzacio
de les jubilacions i les baixes.

Informativament, el web també ha canviat en la presentacic de lagenda, que ara dona cabuda a un molt ampli espectre d'actes que
puguin interessar el collectiu, ja siguin de formacio, mes institucionals o del sector en general.

En un altre ordre de participacié, sha creat un nou sisterma de votacio de les fotografies presentades al Concurs Fotografic per Ia
intranet.

Finalment, el 2018 s’ha creat una eina estadistica per poder disposar dinformacio quantitativa sobre el transit web. Aquestes son les
dades d'aquest primer any dimplantacic.

Transit web

L - & Q =
147.180 209.996 660.806 3.734.493 8169.16 GB

VISITANTS NOMBRE DE PAGINES SOL-LICITUDS TRANSIT
VISITES

Curs d'oposicions amb El 2018 s’ha fet un salt

El Col-legi s’ha adequat JL Webinar, creacié de JL técnic molt important
al Reglament europeude 5. sites especifics per a VY en diversitat de fronts
proteccié de dades comissions, millor gestié

comunicatius
de la Borsa de Treball...

“El COPLEFC ha seguit treballant per millorar les eines que ofereixen les TIC per as-

solir una interaccié més aprofundida amb els col-legiats i associats”




Des del punt de vista economic i financer, la valoracic de l'ex-
ercici 2018 és que ha estat un any positiu, pergue després de
fesforc iniciat el 2016, amb tot el desplegament d’accions i la
feina feta per al conjunt de collegiats i associats, sha assolit
i millorat el pressupost previst per al 2018 i el COPLEFC ara
es un dels stakeholders i agents de referencia del sector de
lesport a Catalunya i Espanya.

Igualment, la salut financera que determina l'actiu disponible
i el patrimoni net supera amb escreix els components d'ac-
tiu fix i circulant més passiu corrent Per tant, des daguesta
andlisi tenim un Collegi igualment sanejat. Com també ho
demostra lincrement de meés del 12% dingressos per quotes
collegials.

Aguestes son les grans xifres del COPLEFC gque ens han de
permetre afrontar el 2019 amb lesperanca de seguir creixent
en collegiats i associats, continuant amb el rigor en la gestio
economica i financera, aixi com potenciant el posicionament
del Collegi en el sector esportiu.

g Oscar Durdn - Tresorer del COPLEFC

EXERCICI 2018 - ACTIU | PASSIU

100%
1164410 € - CIRCULANT
75%
50%
419103,98 € - DISPONIBLE
25%
6359162 €
PASSIU CORRENT
0
ACTIU PASSIU
520.068,32 € 520.068,32 €

“L'estat economic del Col-legi
és plenament sanejat, per la

poca carrega financera que :E FAURACASAS

arrossega, combinat amb un

“El déficit s’ha reduit
prop d’'un 60% respecte
del 2017”

AREA COMPTABLE | FINANCERA

EXERCICI 2018 - INGRESSOS

Altres
ingressos
d'explotacio

Ingressos
extraordinaris

606.745,65 e

Import xifra

de negocis

Total ingressos 2018: 609.478,14 €

EXERCICI 2018 - DESPESES

10.386,46

Amortitzacié de
l'immobilitzat

387.747,59

Altres despeses
d'explotacio

238.196,99

Despeses
de personal

Despeses,
extraordinaries

Impost sobre beneficis: -380,38 €
Total despeses 2018: 636.532,45 €

Comptes auditats per:

)|

gran actiu disponible”



Per Ferran Nufez,
col. 9018

EL PLA DE MARQUETING, EINA
NECESSARIA g

El COPLEFC té el repte de ser cada cop meés significatiu i Util per al seu collectiu i com a actor del seu ambit Aixo exigeix disposar
deines de reflexid sobre com aportar més valor als actuals i futurs collegiats/associats, tasca que permetra avancar en diverses

direccions: rellevancia en la societat, defensa de la professio i promocid d'una activitat fisica sequra i de qualitat.

Durant lactual mandat de la Junta de Govern, un dels principals objectius és aconseguir una major orientacio cap als seus integrants,
és a dir, els collegiats i els associats (un cop incorporada aquesta nova figura). Es per aixd que sha elaborat un pla de margueting
que ha permes coneixer-ne les necessitats amb el maxim aprofundiment i, doncs, actuar de la manera meés objectiva i adequada. El

resultat sera millorar encara mes la fidelitzacio dels collegiats i esdevenir una entitat atractiva per als associats potencials

Durant el 2018 s’ha treballat per aconseguir la informacio necessaria segons una primera fase analitica, tant interna com externa.
Durant la qual es van fer entrevistes a fons amb treballadors i persones de l'entorn del COPLEFC, tant de la central com de les

delegacions. | també entrevistes amb collegiats i associats, tant actuals com potencials.

Ara ja es disposa amb objectivitat una serie daspectes que han d'esdevenir els reptes de futur del COPLEFC, aixi com les necessitats
de cada segment de client, que ha de ser el valor afeqgit esperat i els canals de comunicacid que shan demprar per assolir-ho.
Complementariament sha fet una andlisi de benchmarking amb altres collegis, tant del sector i afins (COPLEF Madrid, Valencia,
Andalusia, Collegi de Fisioterapeutes.), com referents en altres ambits (collegis de periodistes, advocats, metges, enginyers.).

Publics objectius i actuacions

Amb tots aquests elements, ara ja es disposa de la necessaria

segmentacio, amb accions diferenciades. La segure tat I el

desenvolupament profes-
Aixi, pel que fa al conjunt de collegiats, sassumeix la necessi-
tat d'un treball addicional d'acostament als estudiants de CAFIE sional és el valor afe gl t
de quart any, pero tambeé als recent graduats (dels dos darrers d e | COPLEFC

anys) i els collegiats donats de baixa. Sha dinsistir perque cone-

guin tots els serveis que proposa el COPLEFC i pergue coneguin

com s’ha evolucionat els darrers anys.

Mentre que en el cas dels associats potencials: sha considerat  g| contingut
gue aguests son els estudiants de primer curs de CAFIE, pero

tambe els alumnes de cicles formatius. El desplegament de les actuacions seguiran un posicionament
estrategic comu, basat en dos eixos: la seguretat i el desenvo-
lupament professional. Formar part del COPLEFC comporta tre-
ballar amb seguretat i tenir la capacitat dadaptar-se als nous
entorns laborals i per afrontar-los, adquirir un bon desenvolupa-
ment professional.

Des d'aguesta proposta de valor especifica i ordenada, es podra
donar resposta a les necessitats dels dos segments. | aquest
posicionament marcara la linia comunicativa especifica, com
la resta de variables tactiques, especialment les activitats per
donar a coneixer el Collegii prendre les decisions de creixement

futur.
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“L'equip huma: col-legiats i professionals al servei de tots els col-legiats i associats”

| la sesidn 4

“El Pla de Marqueting
ha permeés coneixer
les necessitats del
public objectiu, els
col-legiats i els asso-
ciats, amb el maxim
aprofundiment, per
poder actuar de la
manera més objectiva
i adequada”



ANALISI DE SEGUIMENT DEL PLA ESTRATEGIC

Assoliments per projectes, objectius i accions

400
300
200
100
0]
ESTADISTICA PER ESTADISTICA PER ESTADISTICA PER
PROJECTES OBJECTIUS ACCIONS
[l ToraL [ compLeET [ NoiNiciaT INICIAT
Eix 1. Els col-legiats i associats Eix 2. Organ col-legial Eix 3. Ambits professionals
100% 100% 100%
75% 75% 75%
50% 50% 50%
25% 25% 25%
0 0 0
PROJECTES ~ OBJECTIUS  ACCIONS PROJECTES ~ OBJECTIUS  ACCIONS PROJECTES ~ OBJECTIUS  ACCIONS
Eix 4. Gestié i administracié Eix 5. Comunicacié i premsa Projectes, objectius i accions prioritzats o
recurrents
100% 100% 100%
75% 75% 75%
50% 50% 50%
25% 25% 25%
0 0 0
PROJECTES ~ OBJECTIUS  ACCIONS PROJECTES  OBJECTIUS  ACCIONS PROJECTES ~ OBJECTIUS  ACCIONS

| [ compLeT [ NoiNiciaT INICIAT

“Projectes, objectius i accions estructuren el Pla Estratégic”




EIX 5.
COMUNICACIO
] PREMSA

A

Marca. El valor d’una marca.

Una marca va més enlla d'un logotip, tipografies
i colors. Es una idea, un simbol, un missatge i un
estil de vida que travessa el |Iimit de la nostra
percepcid i toca l'inconscient. Una marca és la feina
constant d'un equip de professionals que cuida cada
campanya, cada missatge, cada cartell, cada tweet

de la seva companyia perqué sigui percebuda com
una organitzacidé consistent i amb personalitat.

EI 2018, el COPLEFC haarribataun nnivellde maduresa
amb la seva marca qgue ha de cuidar com si fos un
valuds tresor.
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COMUNICACIO: ELS CANALS DEL COPLEFC

Estructura comunicativa consolidada
[ ]

Email Marketing

L]

Web

P I

COPLEFC event

BBDD
segmentada amb
tots els Professionals
de I'Esport i IActivitat
Fisica de Catalunya

B

Premsa i RRPP

Durant tot
fany

Més de 10000
visites al mes

-

Campanyes
Periodiques

i

Xarxes Socials

820333
usuaris assolits

A través de tots
els nostres canals

Els nostres
canals de
comunicacio

Merchandising

Aparicié en di-
versos mitjans de
comunicacié nacio-
nals

Per a tots els nos-
tres esdeveniments

I

4 seus

B

Docusport.cat

Barcelona
Girona
Lleida
Tarragona

El blog de referen-
cia en el sector

DOCUSPORT DIGITAL - L'esséncia del COPLEFC en
canals renovats

Llancament de la nova revista digital
enfocada a convertir-se en el portal de
referencia dins del mon de lactivitat fisica
i lesport.

Aquest 2018 hem construit l'eina que ens

permetra donar meés veu als collegiats i

e DOCUSPORT

associats. Hem convertit 'antiga revista
lambicio de convertir-nos en el portal de EL BLOG DELS PROFESSIONALS DE LACTIVITAT FiSICA | LESPORT

referencia del sector esportiu catala.

corLGrc

Per comencar, vam fer una volta de rosca
allogotip. Tot convertint la ja emblematica
torxa en part del mateix logotip. Una
picada dullet simbdlica i representativa

del nostre collectiu




Després duna profunda andlisi de [IUs
d'aguestes plataformes en lactualitat i un
estudi dels nostres propis continguts que
s’han elaborat en els Ultims anys, vam definir
les seccions.

Hem desenvolupat un sistema de
collaboradors o editors. Aquests seran els
que donin vida al portal.

DOCUSPORT sera el lloc dels collegiats i seronr 3 R

associats. Alhora, sera supervisat pel nostre

+1

equip de professionals que garantira Ia

professionalitat i la qualitat dels continguts

IWEB. UN SITE PER CADA TERRITORI

Ara cada delegacid disposa del seu propi site al web. L'objectiu és oferir al
professional de I'esport la informacié de manera segmentada en funcidé de la
seva localitzacid; Tarragona, Lleida, Girona i Barcelona.

ELCOPLEFC+  Cobogocid =  Astococd = Serveis - Formock=  ACvitals = Publcackns = Contocia  COPLEFCevent

SEU CENTRAL

-;m.nij liounn ame[nna

Delegacid de Lleida
Sabies que...., I Ueita

Gimne

Delegacio de Girona

Delegacid de Tarragona




IAGENDA. L’EINA MES INTUITIVA.

Ara cada delegacio
disposa del seu propi site
al web. L’objectiu és oferir
al professional de I’esport

la informacid de manera

segmentada en funcié
. . - 66 Sivols anar rapid, vés sol, Si vols anar lluny uneix-te.
de la seva localitzacio; 9 '

Tarragona, Lleida, Girona

i Barcelona.

La pagina més visitada ha estat la Borsa de Treball amb 32.010 visites.
Seguida de la col-legiacié i I'associacié online amb 10.100 visites.

= & & o) 8
158.599 26.672 2,20 32.106 4.464
VISITES A PAGINES USUARIS PAGINES PER SESSIO SESSIONS‘TR\ANS\T SESSIONS SOCIALS
ORGANIC

Seguint amb Ila nostra
labor de defensa de Ila
professio, hem habilitat el
portal de denuncies que,
a més a més, serveix de
pagina d’aterratge per a
la campanya “Fi del temps
afegit”.

Des d’aquest , podem lluitar contra I'intrusisme al nostre sector.
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ISEGMENTACI(') DE BASE DE DADES. ENS CONEIXEM MILLOR.

Hem continuat
desenvolupant la
segmentacid de la
nostra base de dades.
Completar el perfil
professional amb
l'objectiu de millorar
la qualitat de les
nostres comunicacions
amb col-legiats i
associats. Ens permet
treballar d'acord amb
els seus perfils.

"onooa | ons3?

| COMUNICACIO

PAID MEDIA. Més visibilitat, més comunitat

S'han realitzat nombroses campanyes d'anuncis en mitjans socials de paga-
ment. Aquestes ens han permeés accedir als usuaris afins que encara no ens
seguien i guanyar nous seguidors en les nostres xarxes. A més a més, desti-
nem una part del pressupost a donar a coneéixer als col-legiats i associats les
noticies i accions més rellevants del Col-legi.

[ Rendimiento Datos demograficos Ubicacién

38 388 Acciones ¥ 238 299 Impresiones ¥ 14 288 Personas que realizan acciones
Resultados

Varios tipos 653 Impresiones diarias promedio

56 501 bop

Personas alcanzadas
W 200
V1 PA\:W
q\ ﬁ‘”‘ A} Nw-\ A Aen

r
Personalizado
ene 2018 abr 2018 jul 2018 oct 2018 ene 2019

5000

’V'\'W M/\/\v‘\1m-\r/\-—~' r,\r\m



FINAL CAMPANYA NOUS
DEL TEMPS AFEGIT DEFC GRADUATS
62.871 6.232 18.566 12.773
IMPRESSIONS REPRODUCCIONS IMPRESSIONS IMPRESSIONS
ViDEO COPLEFC MICROSITE
CORPORATIVU EMPREN ASSOCIATS
+1000 28.967 11.606
REPRODUCCIONS IMPRESSIONS IMPRESSIONS

SURT I MOSTRA'T COM ETS
25 D’ABRIL DEL 2018

| 01 DE GENER DE 2019 |

EL MON E

DIV’OEIX FINAL EMPS

EN 2
ESTUDIANTS

PROFESSIONALS

BUSQUEM STARTUPS

DEL SECTOR DE LES CIENCIES et Gl0icisl _—Exercr
1 . T 1 S
DE L'ACTT FISICA I L'ESPORT -

corLaer—c,

empren

www.coplefc.cat/associats/




@

NEWSLETTER. La informaciéo més rellevant directa a la

safata d’entrada

Gracies a la segmentacio de la base de dades, podem personalitzar els mails que enviemn a collegiats i associats fent que aguests

s'‘ajustin a les seves necessitats. Amb aixd s’ha millorat la taxa dobertura i percentatge de clics als nostres comunicats.

MESURES DE PREVENCIO DAVANT

CONFLICTES
SOBRE LA

INTIMITAT

ALACTIVITAT FiSICA | LESPORT

24 de novembre - 16:30h.
Casa de Cultura de Sant Cugat del Vallés
Castellvi, 8,081/3 Sant Cugat del Vallés

INSCRIPCIO GRATUITA

Quwz

mossos desquadra FUNDACIO
EEEN Ev!’oﬁmﬁ 5

HEALTHIO g

16 - 18 OCTUBRE 2018 RECINTE MONTJUIC Fira Barcelona

El C#¥PLEFC sera present al Sal6 Healthio"18
com a col-laborador institucional

ORGANITZANT EL WORKSHOP
v

\

Workshop

"Empresa activa: el paper dels educadors fisics,
una oportunitat laboral per conquerir”

Sald Healthio - 18 d'octubre - 15.30 2 18.30 h.
Accés gratuit per a col-legiats
Collaboren

HEALTHIO i

nsciviess  WOrkshop

Ampliem el termini per aprofitar la nostra promocié.
Associa't abans del 30 de sefembre!

Una gran responsabilitat recau a les feves mans

Tal com estableix Ia Liei 3/2008 de les Professions de.
IEsport de Catalunya:

Gmam on CAFIE 1o col fegiacit & obigatia per
ecedit ol ROPEC

TE. TES. CP. CGP*, & registre ol ROPEC &

EI COPLEFC Facull, 'orienta, Finforma, 'juda.
facompanya, et dona supert I ..

r 'O POSA FACILI

ectipeip 06+ | Tramit onine

3Qué hi guanyo jo?

11 juny 2018

A Catalunya és obligatari estar registrat al ROPEC per exercir
de SOCORRISTA

q
£ COPLEFC tramita Facreditacia de formacio | experigncia en |
Salvament i Socorrisme de manera gratuita als coklegiats i |

ofereix Asseguranga de Responsabilitat Civil
als collegiats | associats.

Tramit online: EEICIAER

ot 2 rofessisnalsde Pttt P [ FEsper e caliboa
 — 0 15840, 00<op i Quapine

25 de maig 2018

BUSQUEM STARTUPS

DEL SECTOR DE LES CIENCIES

DE L'Acnv‘ FISICA I LESPORT
e,

comame

empren

El programa impulsara | donara suport a projecies empresarials del secior de
les Ciéncies de FActivilat Fisica | de IEsport liderals per professionals
coklegiats | associats.

Envia'ns el teu projecte abans del 15 de juny 2018

Des dol COPI EEC by tact une del sactar de las Cibncies de PActiitat Elsien |

23 octubre 2018

Sessié informativa

Divendres, 26 octubre 2018, 11.30 h
Aula Magna de I'lNEFC Barcelona

En l'acte participaran

FI N A L -Gemma Vilard, airectora de

IEscola Catalana de IEsport,
DEL TEMPS organisme gl qual depen ol
FE IT Registre Oficial de Professionals de
IEspor de Catalunya (ROPEG)

) rigim sancionador

-Aléxia Pérez, gorent del
COPLEFC.

peis peotassianals

-Toni Brocal, president
d'ADECAF, la patronal del sector del
fitnes a Catalunya.

Si vols resoldre qualsevol dubte sobre...

+ Festat actual 0e Ia. Lisi | 6is requisiis que comporta.

18 reguliacit que afects als BocOrMetes
+la necassitat qua tots eis profassionals estiguin inscrts al Registre Oficial

0 Profassionals.d IEsport de Gatalunya (ROPEG), tant sitonen una formacit do
‘carhcter acadbiic o bé products 06 1a formacié continuads
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ICAMPANYES. Més quantitat. Més qualitat

Campanya d’Associats. La nova figura que ha
canviat el Col-legi.

L'arribada de la figura de lassociat ha suposat un abans |
un després en la historia del Collegi. Per donar-la a coneixer
i posar-la en valor es va redlitzar una campanya composta
dun microsite que contenia tota la informacicd necessaria i
una estrategia de difusié enfocada en: 1) informar el collegiat
i 2) informar els perfils que compleixen les condicions per ser

associat gue ara poden adherir-se al COPLEFC.

A mimha passat

Requisits per ser un

professional de l'esport

FORMAR-TE EXERCIR ASSOCIAR-TE

Queé hi guanyo jo

=2 I3k % W
—_ g e g R
=, L ‘L o

R

- Borsa
cill fiscal financer de Treball

It
onals

Associa't

Veure requisits per associar-se

Campanya de Nous graduats. Els nous del
Col-legi

Tal com s’ha fet cada any, realitzem una campanya dirigida uni-
cament als estudiants que acaben de finalitzar els seus estudis
amb lobjectiu dinformar de la gran responsabilitat que com-
porta la seva nova professio, la transmissio de la importancia
de la defensa de la nostra professio, aixi com els avantatges
de pertanyer al Collegi. La campanya de comunicacio va anar

acompanyada de xerrades informatives als mateixos centres.

EL MON E

DIV,DEIX

EN 2

> o

Capito( 01.

1" ) 0:04/030 e = O 2

Capitol 02.
Etapa professional

% s @00
%

BENVINGUT AL
CcCoOorrruL_GCr—«c

EL TEU NOU COMPANY DE VIATGE

Pl ) 014/030

M ) 0267030 e [« O 03
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Campanya DEFC. Quan I'’Educacio Fisica surt al carrer

El DEFC esta batent records. Gracies a la millora de la difusid de lesdeveniment, els participants no deixen de créixer any rere any.
Hem definit una estrategia comunicativa, tant en contingut com en el temps, que ens ha permes incrementar en nombre de centres
i de participants respecte d'anys anteriors. A traves dels nostres comunicats també formentem |la participacico del concurs fotografic

i I'ds del hashtag Aixo ens ajuda a generar conversacio sobre el DEFC disparant labast que aconsegueixen les nostres publicacions

7‘% COPLEFC
{\ @coplefc e
Avui presentem el atots els

centres educatius de la ciutat de Barcelona.
Surt aquest any al carrer per fer visible la EF
qualitat. +Info: Gracies pel vostre
suport

L'ESCO!
i

A FA ESPORT A LA CIUTAT

SURT I MOSTRA'T COM ETS
25 D’ABRIL DEL 2018

DIA DE L'ED

2:52 - 4 sept. 2018 desde

2016 2017 2018

DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA

A e by

.—-:r—::‘
1
1
]

16

PARTICIPANTS 'CENTRES EDUCATIUS

13.693 132

PARTICIPANTS CEMTRES EDUCATIUS




| CANALS | DIFUSIO

XARXES SOCIALS. Catalitzadors de transit

Les xarxes socials son una eina imprescindible del nostre Collegi per aconseguir la nostra missio: fomentar lactivitat fisica en la so-

cietat i vetllar per la practica saludable de la ciutadania.

Generem converses, atenem l'usuari, escoltem les seves necessitats.. També, hem incorporat LinkedIin com a nou canal social. Aquests

canals treballen en conjunt per aconseguir tots els objectius marcats a la nostra estrategia.

Consolidacié de marca i generacié de sentiment de pertinenca:

74/\% COPLEFC o
comee @coplefc

Al COPLEFC tenim 5 ambits professionals.

Comenta: quin és el teu? @@ VW@

B

} 724 reproducciones

0:04/1:25 (% 7

6:30 - 5 feb. 2018 desde

74/\% COPLEFC o
cemme  @coplefc

Requisits per ser un professional de I'Esport:
Formacio oficial
Exercir

E Col-legiar-se/Associar-se

Requisits
per ser un

Professional

de U'Esport

P> 510 reproducciones 0:03/0:22 lﬂ))

13:09 - 14 feb. 2018 desde

Difusié d’accions:

g ooy

El dia 25, surt al carrer i fes la teva sessi6

d'Educacio Fisica, a la plaga, al parc.... fes-
te visible un cop I'any!

EFG

SURT I MOSTRA'T COM ETS
25 D'ABRIL DEL 2018

4:34-9 abr. 2018

,4/:5 COPLEFC

Des del COPLEFC busquem start-ups del
sector de les Ciéncies de |'Activitat Fisica i
de I'Esport. Envia el teu projecte abans del
15 de juny

BUSQUEM STARTUPS

DEL SECTOR DE LES CIENCIES
DE L'ACTIVITAT FISICA I L'ESPORT

x

Inici del a Lleida per presentar
la figura de I'associat/da. L’Agustin Larumbe,
delegat del territori, dona la benvinguda a
tots els assistents.

1031 - 10 jul. 2018

J COPLEFC
2. acoetc
Conferéncies, cursos i activitats formatives
de les diferents arees de I'AF i |'esport per
aquest estiu al

)

Capsules EnForma't
d'estiv

de juliol 2018
INEFC Barcelona

Amb ol suport de

comare umamans

849-7jun. 2018

& g
Benvinguts, nous Associats/des gironins!
Esperem complir amb totes les vostres
expectatives i que sentiu el nostre suport
durant tot el vostre cami professional.

12:04 - 19 jun. 2018 desde
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Accions 3.0: Lluitem per la nostra professié

7«% COPLEFC
@coplefc

Treballem per evitar I'intrusisme a Operacion
Triunfo.

6:43 - 26 sept. 2018

74/ COPLEFC
@coplefc

Llei 3/2008, de 23 d'abril, de I'exercici de les

professions de I'esport a Catalunya. La

col-legiacié és obligatoria per I'exercici privat

de les professions de I'esport

3:34 - 24 jul. 2018

L
“}j\(

Coplef de Catalunya

| Ed M'agrada la pagina )i :
EniEC pRnedEciaMB nE 1'ESDART S

Sigues el primer dels teus amics a indicar que t'agrada

_ PINYACONTRA
LINTRUSISME
EN LES PROF DE LESPORT

7;& Coplef de Catalunya
wm- Hace aproximadamente una hora
El final de la moratoria de la Llei 3/2008 permet
exigir la professionalitat en la prestacio de
serveis d'activitat fisica i esport. Vols saber com
ho farem? https://bit.ly/2FuiyBX

Sk
ZE

i 3 @ Comenta-ho 4 Comparteix

Tweets by @coplefc

Accions 3.0. Compromessos amb la societat

5 COPLEFC
v 7/\5 @coplefc

Que aquests les dones

puguin gaudir de la f}esta sense por. Ens

;L{ COPLEFC
@coplefc

El COPLEFC tambeé al costat del mén del
esport adaptat. Grans professionals per
grans esportistes!

3:01- 6 jul. 2018

FCEDF @fcedf

Dema ens espera un gran cap de setmana a Manresa amb els
#JocsCatalans!!! moltes gracies a tots els col.laboradors per fer-
ho i ji @diba P @UFECcat
@FundlaCaixa @coplefc @CTennisManresa @ ECPC

6:28 - 2 jun. 2018

JL COPLEFC
X acoplef
In memoriam. Homenatge a ,dela
professié i els professionals que ell va lloar.
DEDICADO A JAVIER AGUIRRE ZABALETA

YA TODA LA ¥ QUE HA CREIDO
¥ HA LUCHADO POR LA EDUCACION

0, ACTOR,
PADRE, PSICOLOGO, GUIA TURISTICO, VIGILANTE,
ACOMPARANTE, TRADUCTOR, PONENTE. LINGU/STA,
874 7
IBUSANTE, GESTICULADOR, DETECTIVE, PASEANTE
Y ADEMAS S0 DE LA V GLORIOSA

DEL INEF.

DIFERENCIA DE EDUCADOR A DOCENTE

o

23:19 - 22 feb. 2018

COPLEFC

@coplefc

L'Escola Centra de EF i el @ConsejoColef
inicien un periode de col-laboracio de cara al
Centenari de |la creacid de I'Escola, lloc on es
ven formar alguns del fundadors del Gol-legi
bit.ly/25r1zLD

El Consejo COLEF visita la Es...
La Escuela Central de Educacio...

consejo-colef.es

LEFC

COP

El final de la moratoria de la Llei 3/2008
permet exigir la professionalitat en la
prestacio de serveis d'activitat fisica i esport.
Vols saber com ho farem? bit.ly/2FuiyBX

{ SR §




INDICADORS XARXES SOCIALS

Facebook

2018

& & &
4.119 400.785 12.285

FOLLOWERS PERSONES USUARIS QUE
ASSOLIDES INTERACTUEN

Twitter

£
2.155

2018

Q & &
384.700 1.311 2.440

=
901

FOLLOWERS IMPRESIONS VISITES CLICS EN ELS RETWEETS
DE TWEETS AL PERFIL NOSTRES ENLLACOS
YouTube — LinkedIn —
2018 — 2018 —
jmm] XOX £
11.394 3.413 156
MINUTS DE | VISUALITZACIONS FOLLOWERS
VISUALITZACIO
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DOSSIER DE PATROCINI. GENERANT SINERGIES

Hem obert una nova linia de patrocini del Col-legi amb |'objectiu de crear noves
sinergies entre els nostres membres. Aixi, facilitem |l'oportunitat a col-legiats
i associats de donar a conéixer els seus negocis i projectes i incrementar la
possibilitat de creixement. Aix0 ens permetra obrir noves fonts d'ingressos per
al Col-legi.

COPLEFC + DOSSIER DE PATROCINI 2

sQué és el COPLEFC? El sector de 'Es

SOM EL PUNT DE TROBADA DELS INFLUENCERS DEL SECTOR ESPORTIU

MES DE

ESTRUCTURA
COMUNICATIVA
CONSOLIDADA

10.000
PROFESSIONALS

VALORS D

6 ' A
Gestio | Economia de [Esport

i ” -
PRINCIPALS L'ESPOR

Un collectiu de més de 10.000 Amb unamarca i una estructura Amb la missi6 de fomentar I'activitat -

i i fisica i lesport en la societat i garantir AF al Medi Natural i Turisme =

Catalunya la qualitat dels serveis esportius que o
reben els ciutadans.

Xarxa de contactes:

S oo e MESE EEmec ol Cesporte
= ==

Gomran

TELEVISIO. Campanya als centres de fitnes

Els centres de fitnes sén un Illoc ideal per promoure la visibilitat i el coneixe-
ment del Col-legi, perquée els continguts difosos generen impactes positius en-
tre usuaris motivats per l'activitat fisica, que al mateix temps poden esdevenir
agents multiplicadors davant la societat. Ja fa dos anys que el Col-legi practica
la comunicacié directa des de les pantalles d'un bon nombre de centres.

Distribucié volum de socis uzo t Un 28% L,
centres. Un o mes

de centres esportius.”

&£ & [
174.000 50.489 36.504

ABONATS MITIANA MITIANA
ENTRADES/DIA EMISSIONS/MES

& - &
57.595.327 144 63.955.008

OTS/ANY TOTAL IMPRESSIONS
PANTALLES TOTAL/ANY




PREMSA | RELACIO AMB ELS MITJANS

Durant el 2018 s’ha continuat una tasca que és de caire transversal, perque la difusié de les activitats del Collegi també suposen
avancar com a actor de referencia, aconseguir un contacte mes aprofundit amb el collectiu. Una feina que, des de premsa del Colle-
gi, sha traduit fonamentalment en cinc apartats, que son: les diverses notes de premsa distribuides als mitjans de comunicacio i el
resso gue se n'ha obtingut; les noticies publicades a la finestra al moén que permeten els webs, no solament el principal (www.coplefc.
cab), sind tambe el dedicat de manera especifica al DEFC (wwwdefccab), i tambe, els continguts adrecats a un public intern, com soén
els collegiats i associats, amb els butlletins electronics distribuits.

| NOTES DE PREMSA

Barcelonaq, 24 gener 2018
COPLEFC EVENT 2018
El Collegi de Professionals de lActivitat Fisica i de lEsport de Catalunya (COPLEFC) incorporara

a partir dara tots els professionals del sector.

Barcelona, 1febrer 2018

COPLEFC EVENT 2018

El Collegi de Professionals de IActivitat Fisica i de lEsport de Catalunya (COPLEFC) obre una
nova etapa i agrupara a partir d'ara tots els professionals del sector

Jb
.\

4500

COL-LEGIATS

Barcelona, 19 febrer 2018
El COPLEFC creix ija supera els 4.500 col-legiats
El Collegi de Professionals de IActivitat Fisica i de 'Esport de Catalunya (COPLEFC) ha superat

els 4500 collegiats.

Barcelona, 26 febrer 2018
Molta Apptivitat fisica a la Mobile Week Barcelona A

ens pot fer

La tecnologia al servei duna vida mées saludable es concreta en projectes innovadors per més actius

estar actius.

Valls (Tarragona)
16 marg 2018
Valls acull TAssemblea General del COPLEFC el 22 de marc de 2018




Valls (Tarragona), 22 marg 2018
Valls va acollir PAssemblea General 2018

La reunid preceptiva anual va permetre coneixer el batec del Collegi en tota la seva dimensio.

Sant Cugat del valles, 25 abril 2018
El Dia de PEducacié Fisica al Carrer 2018

Avui, 25 d'abril, moltes places i carrers de tot el pais shan omplert dEducacio Fisica

. Barcelonaq, 26 setembre 2018
OPERACION

El COPLEFC treballa per evitar lintrusisme a Operacion Triunfo

TRIUNFO

2018

Barcelonaq, 2 juliol 2018
Igualtat de génere en joc

LINEFC Centre de Barcelona i el COPLEFC collaboren en la guia de bones practiques de

genere en els estudis de la familia de CAFIE (

L’empresa activa necessita educadors fisics. El sald® Healthio va acollir un taller, organitzat pel

L com e

AN

Barcelonaq, 22 octubre 2018

COPLEFC, sobre la significacio de lempresa activa com a oportunitat per als professionals de
CAFIE

[0 DE GENERDE 2019 |

Barcelona, 30 octubre 2018
S’acaba el temps: gran expectativa per I'inici de sancions administratives ‘FINAL EMPS
COPLEFC, ECE, ADECAF i INEFC van organitzar una sessio informativa i de debat al voltant del A F I I /

final de la moratoria de la Llei 3/2008

Barcelona, 5 desembre 2018
El COPLEFC s'oposa a la ILP de l'esport impulsada per la UFEC

Barcelona, 24 desembre 2018

MANIFEST DEL COPLEFC

COPLEFC i UFEC, diferents interpretacions de I'esport catala | PESEAL'I&A"?PE ELR&DA
Davant la ILP impulsada per la UFEC i la futura Llei de l'esport i lactivitat fisica | LLEIDE LESPORT
JU

Y



I CALENDARI COPLEFC 2018

coplefc.cat f

COLLEGI
b=} = assocy

8]

El COPLEFC nou Collegi de Professionals.

ABRIL

El Dia de 'Educacio Fisica al Carrer

JULIOL

EL MON ES

DIV/DEIX

EN 2

El mon es divideix en dos, un any meés

OCTUBRE

01 DE GENER DE 2019

FINAL EMPS

AFEGIT

Final del temps afegit, final de la moratoria
de la Llei 3/2008

FEBRER

COPLEFC: 4500 collegiats i sumant. Assemblea General

MAIG JUNY

Presentacio del COPLEFC Empren Esportsalus, collaborador social

AGOST SETEMBRE

EndemolShine Iberia
Premis Auriga Fuscus Operacion Triunfo
NOVEMBRE DESEMBRE

MESURES DE PREVENCIO DAVANT

CONFLICTES
SOBRE LA

INTIMITAT

ALACTIVITAT FiSICA | LESPORT

Com actuar davant situacions intimes Manifest del COPLEFC sobre Ia ILP de la
conflictives UFEC



I NOTICIES PUBLICADES ALS MITJANS

La preséncia als mitjans de comunicacié s'"ha més que triplicat, fruit d'una tas-
ca transversal de preséncia del Col-legi al sector, com també de comunicacio
per mitja de les notes de premsa, que igualment s’han multiplicat, i aixi mateix
els continguts des del nostre canal obert a tothom, que és el web corporatiu.
Internament, amb el col-lectiu com a destinataris, també s'ha incrementat la
comunicacid, per mitja dels butlletins electrdonics.

Impactes als mitjans

MANIFEST

COPLEFC COPLEFC CONTRAILP PLE COMISSIONS CAMPANYA
EMPREN EVENT 2018 DEFC 2018 DE LA UFEC SANT CUGAT TEMPS AFEGIT
COPLEFC . CONGRES ESTATAL
4.500 OPERACION RESPOSTA ORDENACIO CONSEJO
COL-LEGIATS HEALTHIO TRIUNFO A LA UFEC PROFESSIONAL COLEF

4 7 9 1 1 1

TOTAL 2017: 15 aparicions TOTAL 2018: &1 aparicions

Mitjans amb preséncia del COPLEFC

PALGOZ3

SEGRE ara.cat m=mmmm @

Area de Cultura,
Educacio i Esports

W laxarxa
)A( comunicacié local FQSBU&Y

L"ESPAI DE TOT L"ALTRE ESPORT

(((_?/esportcat



Noticies. Top 10
RANQUING DATA TITULAR
1 2.284 04/12/2018 Manifest del COPLEFC sobre la ILP de la UFEC
2 1.574 25/09/2018 Operacién Triunfo
3 989 24/05/2018 En socorrisme, aquest estiu tampoc no te la juguis
4 823 01/02/2018 COPLEFC EVENT 2018. Un gran éxito
5 808 '|'7/0'|/20'|8 COPLEFC Event a la Fabrica Moritz el 31 de gener de 2018. El COPLEFC es presenta
com el nou Col-legi de Professionals de |'Activitat Fisica i de I'Esport de Catalunya
6 786 29/10/2018 Gran expectativa pel final del temps afegit
7 740 15/10/2018 Moratoria: final del temps afegit
8 709 22/02/2018 COPLEFC Event, ara a Tarragona
9 704 06/02/2018 El COPLEFC amb la Mobile Week Barcelona
10 690 01/10/2018 El COPLEFC activara el Healthio 2018

El COPLEFC s'opasa a la ILP de Fespart impulsada
per la UFEC

BUTLLETINS ENVIATS WEB. NOTICIES PUBLICADES
2017 2018 201 2018
m 132 75 106

WEB. NOTICIES PUBLICADES (per mes)

GENER FEBRER MARC ABRIL MAIG JUNY
2712 VISITES 3763 VISITES 2985 VISITES 2725 VISITES 3.693 VISITES 4.081 VISITES
JUuLIOL AGOST SETEMBRE OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE

3 1 7 16 1 10

967 VISITES 324 VISITES 3981 VISITES 6.207 VISITES 4149 VISITES 4.455 VISITES




01 DE GENER DE 2019

FINAL EMPS

AFEGIT

Si treballes al mon de lesport,
has de regularitzar la teva situacio
per evitar sancions.

www.finaldeltempsafegit.com
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, < Col-legi de Professionals de I'Activitat
A Fisica i de I'Esport de Catalunya

www.coplefc.cat coplefcdecatalunya




